COMUNE DI UGGIATE CON RONAGO

Provincia di Como

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 106 DEL 27/10/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA PRIMA VARIAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027

L’anno 2025 il giorno 27 del mese di Ottobre alle ore 17.25 nella sala delle adunanze, convocata nei
modi di legge, si & riunita la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

Nominativo Presente
TETTAMANTI ERMES Sindaco S|
ARRIGHI GIACOMINA Assessore SI
BIZZANELLI AURELIA Assessore S
GRECCHI MARCO Vice Sindaco S|
VARSALONA VITTORE Assessore S

Presenti 5 Assenti O

La seduta si svolge in modalita mista, come da Regolamento approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 14 del 29.03.2022.

Partecipa il Segretario Comunale, ZARCONE GIAMPAOLO, il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. ERMES TETTAMANTI nella sua qualita di , assume
la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA PRIMA VARIAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con Deliberazione di Consiglio comunale n. 44 del 30.12.2024, esecutiva, € stato approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027;

- che con Deliberazione di Consiglio comunale n. 45 del 30.12.2024, esecutiva, € stato approvato il
Bilancio di Previsione Finanziario 2025/2027;

- che con Deliberazione di Giunta comunale n. 18 del 17.02.2025, esecutiva, € stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 31.03.2025, esecutiva, con la quale si e
provveduto ad approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) 2025 — 2027, ai sensi
dell’art. 6, D.L. n. 80/2021, corredato dal parere favorevole del Revisore dei Conti sulla sottosezione 3.3, di
cui al verbale n. 7 del 15.05.2025, depositato agli atti;

RILEVATO che nella sotto sezione 2.2 del Piano rubricata “Obiettivi discendenti dal Documento Unico di
Programmazione” é stato omesso |'obiettivo trasversale per tutti i settori concernente il rispetto dei tempi
di pagamento, giusto D. L. 13/2023, art. 4 bis, comma 2 “Disposizioni in materia di riduzione dei tempi
di pagamento delle pubbliche amministrazioni”;

PRESO ATTO, inoltre, che con propria precedente deliberazione n. 66 del 27.06.2025, esecutiva, si
apportavano variazioni ad alcuni Settori dell’Ente con contestuale modifica dell’assetto organizzativo e
dell’organigramma, precedentemente approvato con deliberazione del Commissario Prefettizio, assunta
con i poteri della Giunta Comunale, n. 3 del 22/01/2024;

- che la struttura, come variata, & entrata in vigore in momenti successivi e, in particolare, dal 01.07.2025
(Fase 1) e dal 16.07.2025 (Fase 2);

DATO ATTO, altresi, che con propria precedente deliberazione n. 48 del 18.04.2025, esecutiva, & stato preso
atto delle dimissioni volontarie con decorrenza dal 16.05.2025 (ultimo giorno di servizio 15.05.2025), del
dipendente matricola n. 81, agente di polizia locale, area istruttori, assunto presso questo Comune con
contratto a tempo indeterminato e pieno;

- che con propria precedente deliberazione n. 82 del 28.07.2025, esecutiva, & stato preso atto delle
dimissioni volontarie con decorrenza dal 01.09.2025 (ultimo giorno di servizio 31.08.2025), del
dipendente matricola n. 000033, istruttore educativo scolastico, area istruttori, assunto presso questo
Comune con contratto a tempo indeterminato e pieno;

EVIDENZIATA, infine, I'intenzione di questa Amministrazione di procedere ad una progressione verticale in
deroga, dall’Area degli Istruttori all’Area dei Funzionari, nel settore Urbanistica — Edilizia Privata;

CONSIDERATO necessario, per quanto sopra indicato, modificare il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQ) 2025/2027, ai sensi dell'art. 6, D.L. n. 80/2021, come segue:

1. includere, nella sotto sezione 2.2 del Piano, I'obiettivo trasversale per tutti i settori concernente il
rispetto dei tempi di pagamento, giusto D. L. 13/2023, art. 4 bis, comma 2 “Disposizioni in materia di
riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni”;



2. aggiornare, nella sotto sezione 3.1 del Piano, I'organigramma dell’Ente cosi come approvato con la
citata deliberazione di Giunta Comunale n. 66/2025;

3. aggiornare la sezione 3.3 del Piano, inserendo le cessazioni delle unita del personale avvenute nel
secondo e terzo trimestre dell’anno 2025;

4. prevedere, nella sezione 3.3 del Piano, una ulteriore progressione verticale in deroga, dall’Area degli
Istruttori all’Area dei Funzionari, nel settore Urbanistica — Edilizia Privata. La spesa prevista per le n. 3
progressioni verticali previste nel Piano, con decorrenza 16.12.2025, & di € 181.51 per I'anno 2025 e per
I'anno 2026 e di € 4.698,57;

RICORDATO che il Comune di Uggiate con Ronago si colloca nella fascia demografica lett. f) (popolazione
da 5.000 a 9.999) della tabella 1 del citato D.M., avendo una popolazione residente di riferimento pari a
6.939;

- che ricorre I'applicazione della normativa vigente per i comuni istituiti in seguito a fusione di cui
all’art.1, comma 450, della legge n. 190/2014;

- che alla luce della predetta normativa la spesa di personale per I'anno 2025 deriva dalla spesa totale
per il personale per I'anno 2024, sostenuta da Uggiate con Ronago (pari ad € 1.097.000,00), che non
deve superare la somma derivante dalla media della spesa di personale sostenuta da ciascun ente nel
triennio precedente alla fusione (pari ad € 1.194.664,38);

VERIFICATO che per I'anno 2026 e 2027 il costo annuale del personale & stato calcolato in presunti €
1.096.025,64, cifra inferiore al citato limite di spesa;

DATO ATTO che, ai sensi della normativa vigente, sulla “Sottosezione 3.3 di programmazione Piano
triennale dei fabbisogni di personale” del PIAO, si & espresso con proprio verbale, pervenuto il 27/10/2025,
registrato al protocollo n. 13916, il Revisore dei Conti di questo Ente, con parere favorevole;

- che e stata data informativa sindacale ai sensi dell’art.4, comma 5 del CCNL Funzioni Locali del
16/11/2022;

PRECISATO che le rimanenti sezioni del PIAO rimangono invariate, come risultanti dalla deliberazione di
Giunta Comunale n. 39 del 31.03.2025;

VISTI | PARERI FAVOREVOLI:

- di regolarita tecnica del Responsabile del Settore Affari Generali, ai sensi dell’art. 49 — 1° comma del
T.U.E.L. - D. Lgs. 18.08.2000 n. 267,

- di regolarita contabile del Responsabile del Settore Economico Finanziario, ai sensi dell'art. 49 - 1°
comma del T.U.E.L. - D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

allegati quale parte integrante alla presente Deliberazione;
AD UNANIMITA’ di voti favorevoli espressi;
DELIBERA

1. diconsiderare le premesse quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di modificare il vigente P.I.LA.O. 2025-2027 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del
31.03.20285, come segue:

a) includere, nella sotto sezione 2.2 del Piano, I'obiettivo trasversale per tutti i settori concernente il
rispetto dei tempi di pagamento, giusto D. L. 13/2023, art. 4 bis, comma 2 “Disposizioni in materia di
riduzione dei tempi di pagamento delle pubbliche amministrazioni”;

b) aggiornare, nella sotto sezione 3.1 del Piano, I'organigramma dell’Ente cosi come approvato con la
citata deliberazione di Giunta Comunale n. 66/2025;



aggiornare la sezione 3.3 del Piano, inserendo le cessazioni delle unita del personale avvenute nel
secondo e terzo trimestre dell’anno 2025;

prevedere, nella sezione 3.3 del Piano, una ulteriore progressione verticale in deroga, dall’Area degli
Istruttori all’Area dei Funzionari, nel settore Urbanistica — Edilizia Privata; La spesa prevista per le n. 3
progressioni verticali previste nel Piano, con decorrenza 16.12.2025, e di € 181.51 per I'anno 2025 e per
I'anno 2026 ¢ di € 4.698,57;

di dare atto che per gli anni 2026 e 2027 il costo del personale e stato calcolato in presunti €
1.096.025,64, cifra inferiore al limite di spesa che per questo Ente risulta essere di € 1.194.664,38;

di aver acquisito, ai sensi della normativa vigente, sulla “Sottosezione 3.3 di programmazione Piano
triennale dei fabbisogni di personale” del PIAO, il parere favorevole del Revisore dei Conti, giusto
verbale pervenuto il 27.10.2025, registrato al protocollo n. 13916;

di dare atto, inoltre, che il PIAO 2025 -2027 é quello risultante dall’allegato alla presente deliberazione
quale sua parte integrante e sostanziale;

di precisare che le rimanenti sezioni del PIAO rimangono invariate, come risultanti dalla deliberazione
di Giunta Comunale n. 39 del 31.03.2025;

di dare mandato al Responsabile del Settore Affari Generali di provvedere alla pubblicazione della
presente deliberazione, unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO)
2025-2027, sul Portale PIAO, realizzato e gestito dal Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale dell’lEnte, all'interno della sezione
“Amministrazione trasparente”, come segue: “Disposizioni generali”, sottosezione di secondo livello
“Atti generali”; “Personale”, sottosezione di secondo livello “Dotazione organica”; “Performance”,
sottosezione di secondo livello “Piano della Performance”; “Altri contenuti”, sottosezione di secondo
livello “Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”;

di comunicare, in elenco, la presente deliberazione ai capigruppo consiliari, contestualmente
all’affissione all’albo pretorio, ai sensi dell’articolo 125 del D. Lgs. n. 267/2000;

di dare, infine, atto che in relazione al disposto dell’art. 8 della legge 7 agosto 1990, n. 241,
Responsabile del presente procedimento ¢ la Sig.ra Nobile Immacolata, Responsabile del Settore Affari
Generali.

Infine, con successiva votazione, a voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 — 4° comma del
T.U.E.L. — D.Igs. 18.08.2000 n. 267.



Pareri

¥ COMUNE DI UGGIATE CON RONAGO

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2025 /14
Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria e Protocollo

Oggetto:  APPROVAZIONE DELLA PRIMA VARIAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAQO) 2025-2027

— Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria e Protocollo)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 27/10/2025 Il Responsabile di Settore

Immacolata Nobile

— Parere Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: Parere Favorevole

Data 27/10/2025 Responsabile del Servizio Finanziario

Barbara Napoli

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Uggiate con Ronago. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento €& stato firmato da:



Letto, approvato e sottoscritto da

IL IL SEGRETARIO COMUNALE
ERMES TETTAMANTI ZARCONE GIAMPAOLO



