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COMMISSIONE ESAMINATRICE Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 

a tempo pieno e indeterminato, di n.1 posto di Funzionario Amministrativo/Finanziario – 

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione – CCNL del personale del Comparto 

Funzioni Locali del 16/11/2022.- 

VERBALE N. 3 
 

Oggetto: Svolgimento prova preselettiva. 

 

L’anno duemilaventicinque il giorno 26 del mese di Settembre alle ore 9:00 circa, presso la Sala 

Consiliare di Palazzo di Città, si è riunita la Commissione esaminatrice della procedura concorsuale 

in oggetto. 

 

Alla riunione sono presenti: 

1) Dott. Ciriaco Di Talia (Presidente); 

2) Prof. Michele Mauro (componente); 

3) Avv. Stefania Caiazza (componente) 

Assume le funzioni di Segretario della Commissione il dipendente di ruolo del Comune di 

Castrovillari Sig. Bernardino Di Benedetto. 

 

LA COMMISSIONE 

 

Constata la regolarità della sua composizione, procede con i lavori previsti per la data odierna 

 

Vista la determinazione n.41 del 16 Maggio 2025 del Responsabile del Settore 2 Risorse Umane con 

la quale si è provveduto a nominare i componenti della Commissione del Concorso in oggetto; 

 

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e servizi del Comune di Castrovillari, approvato 

con deliberazione della Giunta comunale n.174 del 31 Maggio 2002; 

 

Visto il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione e accesso all’impiego, 

approvato con deliberazione della Giunta comunale n.18 del 23 Gennaio 2024; 

 

Visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 1 posto di Funzionario Amministrativo/Finanziario – Area dei Funzionari e 

dell’Elevata Qualificazione – CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022, a 

cui è stato dato ampia pubblicità mediante pubblicazione integrale dello stesso sull’Albo pretorio 

online e sul sito istituzionale dell’Ente- Amministrazione trasparente - sezione ''Bandi di concorso –

selezioni" e sul portale unico di reclutamento InPa; 
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Richiamato il proprio precedente verbale n.1 del 02/07/2025 con il quale si è proceduto alla 

costituzione ed insediamento della Commissione esaminatrice, nonchè ad acquisire le domande di 

partecipazione e fissare il calendario delle prove concorsuali, salvo deroghe per sopraggiunti motivi. 

 

Richiamato, altresì, il proprio precedente verbale n.2 del 21/07/2025 con il quale si è proceduto a 

modificare il verbale n.1/2025 e conseguentemente a fissare il nuovo calendario delle prove 

concorsuali per come da allegato al medesimo verbale. 

 

DA’ ATTO 

 

che sono state ammesse alla prova preselettiva n.60 domande come da elenco che si allega, dando 

atto altresì che la candidata con codice ID 3DNP5XVQ1P, con nota prot. 25301 del 16/09/2025, a 

firma del Responsabile del Procedimento, a norma dell’articolo 8, comma 7, lettera p), del bando di 

concorso di cui in oggetto, è stata esonerata dalla prova preselettiva e quindi accede direttamente alla 

prima prova scritta prevista per la giornata odierna, ore 15.00. 

 

Vista e richiamata la determinazione del Settore 1 Affari Generali n.121 del 22/07/2025 con la quale 

è stato affidato a società esterna Recrytera srl il servizio di organizzazione, gestione e digitalizzazione 

della prova preselettiva e delle prove scritte con riferimento alla procedura concorsuale in oggetto, 

indetta dal Comune di Castrovillari. 

 

Precisato che nel bando di concorso in trattazione è, tra l’altro, previsto che “Qualora il numero delle 
domande pervenute sia tale da non consentire l’espletamento della selezione in tempi rapidi, intendendo 
come tali un numero di domande superiore a 50 (cinquanta), le prove d’esame saranno precedute da una 
prova preselettiva. La prova preselettiva consiste nella risoluzione di una serie di domande a risposta 
multipla predeterminata da fornire in un tempo prefissato (45 minuti giusto verbale n.1/2025). Il contenuto 
della preselezione può avere carattere, psicoattitudinale, al fine di accertare una generica capacità di 
ragionamento dei candidati, utile in qualsiasi campo lavorativo, di tipo verbale, spaziale, numerico ed 
astratto, e/o concernere le materie specifiche della selezione e/o conoscenze di cultura generale. La 
correzione della prova può avvenire a mezzo di strumenti informatici. La preselezione è superata dai 
candidati che hanno ottenuto un punteggio pari a 21/30. Il punteggio totalizzato nella preselezione non sarà 
ritenuto utile ai fini della formazione della graduatoria di merito finale della selezione”. 

 

TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

La Commissione alle ore 9:15 presso la Sala Consiliare di Palazzo di Città, sede di svolgimento della 

prova preselettiva, ove sono presenti anche i tecnici ed i referenti della società incaricata per lo scopo, 

che hanno provveduto all’allestimento dell’aula in cui si svolgerà la prova, elabora n.3(tre) buste, 

ognuna contenente n.30(trenta) quesiti oggetto della prova preselettiva sulle materie individuate dal 

bando. 

 

Il contenuto delle tre buste viene consegnato al dott. Paolo Mirabelli, tecnico della società Recrytera 

per procedere al caricamento delle stesse sulla piattaforma concorsuale. 

 

Alle ore 10:00 circa iniziano le operazioni di registrazione dei candidati ammessi alla prova 

preselettiva e regolarmente convocati, effettuate dalla società che gestisce la prova preselettiva 

secondo le modalità indicate nell’allegato verbale, che costituisce parte integrante del presente atto.  

 

Preso atto che risultano presenti n.21(ventuno) partecipanti alla prova preselettiva, la Commissione, 

considerato che il bando di concorso all’articolo 12 non contempla l’ipotesi di partecipanti in numero 

inferiore o pari a 50 e visto l’articolo 17 del Regolamento comunale delle procedure di concorso, 

selezione e accesso all’impiego del Comune di Castrovillari, il quale stabilisce di non dare luogo alla 

prova preselettiva ammettendo tutti i partecipanti alle prove scritte;  
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Vista la pec delle ore 10:01 inviata al protocollo dell’ente (indirizzo pec) con la quale la candidata 

identificata con codice ID 3DNP5XVQ1P (esentata dalla prova preselettiva in conformità alle 

previsioni de bando), ha comunicato di non presentarsi alle prove concorsuali, la Commissione 

decide, con il consenso dei candidati presenti (come da elenco allegato e sottoscritto), di anticipare la 

prima prova scritta alle ore 11:30; 

 

Al presente verbale vengono allegati: 

1) Le tre buste contenenti le domande relative alle prove preselettive; 

2) Elenco dei candidati presenti alla prova preselettiva; 
3) Codice di sblocco della prova preselettiva; 
4) Report supporto procedura concorsuale consegnato dalla Società Recrytera srl; 
5) N. 21 lettere di invito inviate dalla Società Recrytera srl ai singoli candidati. 
6) Documento sottoscritto dai 21(ventuno) partecipanti relativo al consenso per l’anticipazione 

alle ore 11: 30 della prima prova scritta. 
 

La Commissione chiude i lavori alle ore 10:25 e si aggiorna alle ore 11.30 dello stesso giorno per lo 

svolgimento della prima prova scritta. 

 

Il presente verbale consta di due pagine e fin qui della presente che viene letto, approvato e 

sottoscritto. 

Il Presidente 

F.to Dott. Ciriaco Di Talia 

 

I Commissari 

F.to Prof. Michele Mauro 

 

F.to Avv. Stefania Caiazza 

 

Il Segretario 

Sig. Bernardino Di Benedetto 

 

 

Firma autografa agli atti, qui sostituita a mezzo stampa ai sensi eper gli effetti dell'art. 3, co 2, D.lgs n. 39/93 

 

 



CODICE 

CANDIDATURA
COGNOME NOME DATA NASCITA CODICE FISCALE CHECKIN

1 7KF1EYZC34 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:06:23 

Europe/Rome

2 U9UHVNEP2X Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:12:16 

Europe/Rome

3 A8415K61W4 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:06:58 

Europe/Rome

4 GENM61QS4B Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:08:27 

Europe/Rome

5 A2E7Z5KGKN Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:07:21 

Europe/Rome

6 CKZD88ED9V Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:08:46 

Europe/Rome

7 37VNKZR29F Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:09:04 

Europe/Rome

8 NK9F8SFDTT Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:11:52 

Europe/Rome

9 UGM7T3XQ78 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:08:16 

Europe/Rome

10 EZMQ9DNYGV Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:10:43 

Europe/Rome

11 1HMNEQ4T5A Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:07:44 

Europe/Rome

12 Z4DTWZ3XMT Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:10:50 

Europe/Rome

13 ZZDTGXR9U6 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:10:07 

Europe/Rome

14 U9VVZT2Y6Y Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:11:19 

Europe/Rome

15 2UB19M28QB Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:09:56 

Europe/Rome

16 UCVNTK25VF Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:11:28 

Europe/Rome

17 KFKHBUNSQW Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:10:22 

Europe/Rome

18 AF9HSHDS9F Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:09:31 

Europe/Rome

19 286BPUFM49 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:09:24 

Europe/Rome

20 15VUCW5V3B Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:07:56 

Europe/Rome

21 X6H1DYMXW3 Omissis Omissis Omissis Omissis
26/09/2025, 10:06:50 

Europe/Rome

ELENCO PRESENTI PROVA PRESELETTIVA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N° 1 POSTO 

DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE – CCNL 

DEL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16/11/2022
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CODICE CANDIDATURA COGNOME NOME CODICE FISCALE 

1 5XSN2HTEG5 Omissis Omissis Omissis

2 74VCPP6C8V Omissis Omissis Omissis

3 CAU8DEBG43 Omissis Omissis Omissis

4 AXQSWZRCD7 Omissis Omissis Omissis

5 ZY6YRW32ED Omissis Omissis Omissis

6 DEAP2SCQ8Z Omissis Omissis Omissis

7 Z4CQH7GS9M Omissis Omissis Omissis

8 BMDEF83QTS Omissis Omissis Omissis

9 ZBRFVF577K Omissis Omissis Omissis

10 85BYRCHM9Q Omissis Omissis Omissis

11 F6ADH1ZPZ5 Omissis Omissis Omissis

12 G54YKG5Y3M Omissis Omissis Omissis

13 E2YMT4GFTD Omissis Omissis Omissis

14 DMBMY8VY88 Omissis Omissis Omissis

15 XB1SDUEPRG Omissis Omissis Omissis

16 86BA262KEE Omissis Omissis Omissis

17 7DSY2MZ5GC Omissis Omissis Omissis

18 SYU1TFD6P7 Omissis Omissis Omissis

19 3EH2QDERRY Omissis Omissis Omissis

20 Y938ZB6AQ3 Omissis Omissis Omissis

21 3DQ7Z97CRE Omissis Omissis Omissis

22 8VH9Q392XF Omissis Omissis Omissis

23 5B1DMTYW18 Omissis Omissis Omissis

24 UVMGQBVE21 Omissis Omissis Omissis

25 63Y26CSWHD Omissis Omissis Omissis

26 R9XH8GHGFT Omissis Omissis Omissis

27 P43HRGZGTH Omissis Omissis Omissis

28 232U7NK1MM Omissis Omissis Omissis

29 8CKAYUVZFN Omissis Omissis Omissis

30 HRGT6S499X Omissis Omissis Omissis

31 QMB3RQ6MCF Omissis Omissis Omissis

32 V492468XQ6 Omissis Omissis Omissis

33 7ZP4Y56QZ3 Omissis Omissis Omissis

34 GXQRXQFFYT Omissis Omissis Omissis

35 VBN3QGKF9G Omissis Omissis Omissis

36 G1CETFMNFC Omissis Omissis Omissis

37 156844DC6M Omissis Omissis Omissis

38 54CCHFCEUH Omissis Omissis Omissis

39 M71594PHU6 Omissis Omissis Omissis

40

ELENCO ASSENTI PROVA PRESELETTIVA

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N° 1 

POSTO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO/FINANZIARIO – AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE – CCNL DEL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16/11/2022
N
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La candidata con Codice 3DNP5XVQ1P è stata esentata dalla prova preselettiva


