
OFFERTE LAVORATIVE 
 

MAGAZZINIERE A SAN PIETRO DI MORUBIO (VR) 

Synergie, agenzia per il lavoro filiale di Legnago (VR) ricerca: Magazziniere. Con sede a San Pietro 

di Morubio, l’azienda opera da oltre 25 anni nel settore della pulizia industriale, offrendo soluzioni 

personalizzate e innovative per ambienti complessi come officine, magazzini e impianti industriali. 

Requisiti: 

• Esperienza, anche minima, nella movimentazione della merce e nelle attività di magazzino; 

• Preferibile possesso del patentino del muletto; 

• Buona conoscenza del funzionamento di un magazzino; 

• Precisione, affidabilità e capacità di lavorare in squadra; 

• Disponibilità a lavorare qualche sabato mattina. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/yhsbr7fu 

 

ADDETTO/A ALLE PULIZIE 

Humangest S.p.A., filiale di Verona, ricerca per un'azienda cliente con sede a Isola Rizza: addetti 

alle pulizie. 

Requisiti: 

• Esperienza pregressa nel ruolo; 

• Disponibilità immediata. 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/5yd5erpx 

 

PICKER / ADDETTO MAGAZZINO PICKING DARK-STORE 

Gruppo Tosano ricerca un addetto al picking in impianto dark-store per la sede di Isola Rizza. 

L’addetto al picking si occupa della preparazione della merce per la puntuale e corretta evasione 

degli ordini cliente e-commerce secondo le liste assegnate e nelle quantità richieste, del 

consolidamento degli ordini cliente e della preparazione alle attività di spedizione. 

Requisiti: 

• Precisione e cura nel lavoro, rispetto per la sicurezza sul lavoro; 

• Manualità e dimestichezza nell’utilizzo di sistemi informatici (palmare); 

• Capacità di lavoro di squadra; 

• Flessibilità e dinamicità; 

• Autonomia negli spostamenti per il raggiungimento del luogo di lavoro. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/mr3fy5jd 

 

APPRENDISTA CARROZZIERE 

Openjobmetis S.p.a. seleziona per una storica concessionaria situata a Roverchiara (VR) un 

apprendista carrozziere. 

Requisiti: 



• Passione per il settore automobilistico; 

• Capacità di apprendimento veloce e desiderio di acquisire nuove competenze; 

• Orientamento al dettaglio e precisione nel lavoro; 

• Capacità di lavorare in team e seguire istruzioni; 

• Determinazione a crescere e progredire nella carriera. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/bdevptcw 

 

ADDETTO/A STAMPAGGIO LAMIERA ED IMBALLAGGIO 

MAW S.p.A. agenzia per il lavoro, Filiale di Legnago, ricerca un/a Operaio/a da inserire nel reparto 

di produzione ad Angiari, con specifica attività nello stampaggio lamiera e imballaggio. 

Requisiti: 

• Pregressa esperienza nel settore metalmeccanico; 

• Buona manualità nell’utilizzo di strumenti specifici; 

• Precisione e rigore nell’esecuzione delle mansioni; 

• Capacità di lavorare in team e rispetto delle normative di sicurezza sul lavoro. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/mtsa4kr8 

 

ADDETTO/A VENDITA (VR) 

Per rafforzare il team del negozio di Legnago (VR), il Gruppo Max Factory ricerca un addetto 

vendita part time da inserire nei reparti Home/Fashion. 

Requisiti: 

• Esperienza precedente in aziende del settore articoli per la casa e/o fashion; 

• Buona capacità di collaborare con i colleghi; 

• Costituirà titolo preferenziale la conoscenza delle tecniche di visual merchandising; 

• Disponibilità a lavorare tutti i weekend. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/fjf68w2j 

 

ADDETTO/A REPARTO SALUMERIA 

In Job S.p.A. - Career Center di San Bonifacio seleziona addetto/a reparto salumeria per realtà 

operante nel settore della grande distribuzione organizzata con sede a Porto di Legnago. 

Requisiti: 

• Disponibilità al lavoro festivo; 

• Puntualità e precisione nel lavoro; 

• Buona volontà ad imparare la mansione. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/2468b8pf 

 

ADDETTA/O FRONT OFFICE- L.68/99 

Lavoropiù Spa, Agenzia per il Lavoro, filiale di Verona, ricerca per azienda strutturata e solida 

operante nel settore chimico con sede a Oppeano, una figura di Addetta/o Front Office l.68/99. La 



risorsa sarà il primo punto di contatto dell’azienda, gestendo l’accoglienza di ospiti, clienti, fornitori 

e personale interno. 

Requisiti: 

• Buone doti comunicative e dialettica curata; 

• Flessibilità, precisione e capacità di gestire più attività contemporaneamente; 

• Predisposizione al contatto con il pubblico e attitudine al lavoro in team. 

 

Link per info e candidature: https://tinyurl.com/2fveftk9 


