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SERVIZIO FINANZIARIO

Determinazione n. 393 in data 20-11-2025

OGGETTO: INTERPELLO RISERVATO UNICAMENTE AGLI IDONEI ISCRITTI NELL'ELENCO
APPROVATO DALLA PROVINCIA DI PISTOIA CON DETERMINAZIONE N. 902/2025,
FINALIZZATO ALL'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA
DI PERSONALE, AREA DEI FUNZIONARI E DELL'E.Q., PROFILO TECNICO CON
PROFESSIONALITA DI INGEGNERE CIVILE. AMMISSIONE CANDIDATI.

Visto il decreto sindacale n. 138 del 18.11.2024, con il quale gli ¢ stata affidata la responsabilita del servizio finanziario ai
sensi e per gli effetti del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e dell’art. 107 del TUEL 18.08.2000
n. 267;

Dato atto che in attuazione delle misure del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione approvate con la deliberazione di
Giunta comunale n. 28 del 13.6.2025, con determinazione n. 372 del 3.11.2025 ¢ stato approvato 1'avviso di interpello
riservato unicamente agli idonei iscritti nell'elenco approvato dalla Provincia di Pistoia con determinazione n. 902/2025,
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale, Area dei Funzionari e dell'E.Q., profilo
tecnico con professionalita di ingegnere civile;

- detto Avviso di interpello ¢ stato pubblicato all’ Albo pretorio on line del Comune di Uzzano, sul sito internet dell’Ente nella
sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso e sul portale InPA del Dipartimento della Funzione Pubblica dal 3

al 13 novembre 2025;

Dato atto che i candidati di cui alla presente selezione, in funzione del rispetto della vigente normativa in materia di privacy,
sono individuati con il numero assegnato alla domanda di partecipazione dal portale del reclutamento inPA e che i dati
identificativi di ciascuno di essi, unitamente a detto codice, sono riportati in forma abbinata nell’unito allegato (All. 1) che
costituisce parte integrante ¢ sostanziale del presente atto, di cui si omette la pubblicazione in applicazione del principio
definito dall’art. 5, comma 1, lett. C) del GDPR 2016/279

Dato atto
- che, in risposta all'interpello approvato con determinazione n. 372/2025, sono pervenute n. 5 (cinque) domande di
ammissione alla procedura in oggetto da parte dei candidati individuati nell'allegato 2) che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

- che tutte le domande sono pervenute entro i termini e con le modalita stabilite nell’ Avviso di selezione di cui trattasi;

Visto e richiamato 1’art. 4 dell’ Avviso di selezione in oggetto che stabilisce “Comportano 1’esclusione dalla selezione:
1. il mancato possesso dei requisiti di partecipazione richiesti;

2. la presentazione della domanda con modalita diversa da quella indicata all'art. 3

3. la presentazione della domanda oltre i termini previsti

4. la mancata regolarizzazione o integrazione della domanda entro il termine assegnato."

Esaminate pertanto le n. 5 (cinque) domande di ammissione alla procedura selettiva pervenute entro il termine di scadenza,
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in atti, e ritenuto di procedere all’ammissione ed esclusione dei candidati sulla base dei requisiti previsti nell’avviso di
selezione approvato con determinazione n. 372/2025, e dichiarati dai candidati nelle domande stesse;

Atteso che tutti i n. 5 (cinque) candidati di cui all'allegato sub 3), quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, sono in possesso dei requisiti prescritti dall’avviso sopra citato per la partecipazione alla procedura in oggetto
e sono pertanto ammessi a partecipare alla stessa, fermo restando che ai sensi di quanto previsto dall’art. 9 dell’Avviso in
oggetto, I’accertamento del difetto anche di uno solo dei requisiti di accesso previsti dall’Avviso comporta 1’esclusione dalla
graduatoria o la risoluzione del contratto di lavoro se tale mancanza emerga dopo la stipulazione dello stesso;

Accertato che il provvedimento ¢ formulato in conformita di quanto previsto in materia dalla vigente normativa, nonché nel
rispetto degli atti e direttive che costituiscono il presupposto delle procedure e che non necessita del visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria ex art. 147 bis, del D.Lgs. n. 267/2000, in quanto non comportante spesa;

DETERMINA

Per tutto quanto in premessa motivatamente esposto:

1. di dare atto che, in funzione del rispetto della vigente normativa in materia di privacy, i candidati di cui alla selezione in
oggetto sono individuati con il numero assegnato alla domanda di partecipazione dal portale del reclutamento inPA e che i
dati identificativi di ciascuno di essi, unitamente a detto codice, sono riportati in forma abbinata nell’unito allegato (All. 1)
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, di cui si omette la pubblicazione in applicazione del principio
definito dall’art. 5, comma 1, lett. C) del GDPR 2016/279;

2. di dare atto che i n. 5 (cinque) candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla procedura selettiva in
oggetto, individuati come descritto al punto precedente, sono elencati nell'allegato 2) parte integrante e sostanziale del
presente atto;

3. di ammettere alla procedura di interpello riservata unicamente agli idonei iscritti nell'elenco approvato dalla Provincia di
Pistoia con determinazione n. 902/2025 finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 unita di personale,
Area dei Funzionari e dell'E.Q., profilo tecnico con professionalita di ingegnere civile, tutti i n. 5 (cinque) candidati
individuati nell’elenco allegato sub 3), quale parte integrante e sostanziale del presente atto, in quanto in possesso dei
requisiti prescritti dall’ Avviso in oggetto;

4. di dare atto che il presente provvedimento non necessita del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria ex art. 147 bis, del D.Lgs. n. 267/2000, in quanto non comportante spesa;

5. didisporre:

- la pubblicazione del presente atto all'albo on line del Comune di Uzzano per 15 giorni consecutivi e alla pagina
“Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale, nella sottosezione ‘“Provvedimenti Dirigenti Amministrativi”, i
dati individuati dall'art. 23, comma 1 del D.Lgs. n. 33/2013 ¢ alla pagina “Amministrazione Trasparente” del sito web
istituzionale, nella sottosezione “Bandi di concorso” e sul portale del reclutamento “InPa” — Dipartimento Funzione Pubblica;

Dichiarazione relativa ai conflitti di interesse

11 responsabile del Settore, verificato che non sussistono a suo carico situazioni di conflitto di interessi con i destinatari del
provvedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento del Comune di Uzzano, degli articoli 6, 7 e 11 del
D.P.R. n. 62/2013, dell’art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 6bis della Legge n. 241/90, procede all’adozione del presente
provvedimento.

Il Responsabile del Servizio
MALTAGLIATI LAURA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del DLgs 07/03/2005 n. 82 e s.m.i (CAD)., il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa. Il presente documento ¢ conservato in originale nella banca dati del Comune di Uzzano ai sensi
dell’art. 3-bis del CAD.






