Registro Particolare. N. 46

CITTA DI OZIERI

Provincia di Sassari

SEGRETARIO COMUNALE GENERALE
Responsabile del Procedimento:

Servizio: PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 825 del 24-11-25

OGGETTO: Indizione di concorso pubblico per la copertura di n. 1 (uno) posto a tempo
pieno ed indeterminato di Istruttore Tecnico, Area degli Istruttori (Ex cat. C).
Approvazione del bando di concorso

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTO il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (decreto legislativo
18 agosto 2000 n. 267 e ss.mm.ii.);

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi approvato con Deliberazione della Giunta comunale n. 253 del 23.12.2024 ¢
successivamente modificato con deliberazione della Giunta comunale n. 208 del
24/10/2025;

VISTO il D.lgs. n.165/2001 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche’;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n.487 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000 — Testo Unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

VISTI 1 vigenti CC.NN.LL. del Comparto Regioni ed Enti Locali;

VISTO il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna, a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246,

VISTO il D.L. n. 36 del 30/04/2022 “Ulteriori misure urgenti per 1’attuazione del
PNRR” convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. n. 79/2022, che
all’art. 3 introduce modifiche alle regole per le procedure di reclutamento del personale
delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il D.L. n. 82 del 16/06/2023 recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;



VISTO il D.L. n. 25 del 14/03/2025 “Disposizioni urgenti in materia di reclutamento
delle pubbliche amministrazioni”, convertito con modificazioni dalla L. 9 maggio 2025,
n. 69, che introduce modifiche all’art. 30 del D.Lgs n. 165/2021, e verificato che fino al
31/12/2025 resta in vigore la disposizione prevista dall’art. 3, c. 8, della L. n. 59/2019
che consente alle PA di bandire procedure concorsuali senza il previo svolgimento delle
procedure di mobilita volontaria;

RICHIAMATI i seguenti atti:

- il Decreto Sindacale n. 8 del 23.08.2023 con il quale la dott.ssa Anna Maria Giulia
Pireddu ¢ stata nominata Segretaria Generale del Comune di Ozierti;

- il Decreto Sindacale n. 5 del 01.08.2025 di nomina della dott.ssa Anna Maria Giulia
Pireddu Segretario Generale titolare della segreteria convenzionata tra i Comuni di
Ozieri e Siligo;

- il Decreto sindacale n. 13 del 12/09/2025 con il quale alla dr.ssa Anna Maria Giulia
Pireddu, nella sua qualita di Segretario Generale ¢ stato attribuito 1’incarico di
direzione delle articolazioni organizzative dell’Ente, nell’ambito della nuova
macrostruttura, approvata con deliberazione della Giunta comunale n. 74 del
30/04/2025 e, tra gli altri, del Servizio PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL
PERSONALE;

VISTE le seguenti deliberazioni:

— Deliberazione del Consiglio Comunale n.2 del 27.01.2025 con la quale ¢ stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio
2025/2027,

— Deliberazione del Consiglio Comunale n.3 del 27.01.2025 con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 2025/2027;

— Deliberazione del Giunta Comunale n.29 del 21.02.2025, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione, Parte Contabile per il triennio 2025/2027;

— Deliberazione della Giunta comunale n. 157 del 29/08/2025 recante “Adeguamento
del P.E.G. triennio 2025/2027 alla macrostruttura adottata dall' Ente con
deliberazione della G.C. n. 74 del 30.04.2025.3/04/2025;

— Deliberazione della Giunta Comunale n.56 del 31.03.2025 con la quale ¢ stato
approvato il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2025/2027 in forma
semplificata, ai sensi dell'art. 6 D.L. 9 giugno 2021, n. 80, contenente nella sezione
n.3 dedicata al Capitale umano, il programma triennale del fabbisogno del personale
2025/2027 e successivi aggiornamenti (D.G.C. n. 89 del 29/05/2025 e n. 220 del
07/11/2025);

APPURATO che nella sezione 3.3 del PIAO 2025/2027 ¢ stato previsto, tra gli altri, il

reclutamento di n. 1 unita di Istruttore Tecnico, a tempo pieno ed indeterminato (Area degli
istruttori) ex Cat. C, in sostituzione di personale cessato al 31.03.2025;

CONSIDERATO che I’art. 3, comma 8, della legge 56/2019 prevede che: “Fatto salvo
quanto stabilito dall’articolo 1, comma 399, della legge 30 dicembre 2018, n. 145, al
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fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2024, le
procedure concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo I,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni
possono essere effettuate senza il previo svolgimento delle procedure previste
dall’articolo 30 del medesimo decreto legislativo n. 165 del 2001, e ritenuto,
conformemente agli indirizzi dell’organo esecutivo, di non esperire preventivamente un
bando di mobilita volontaria, al fine di ridurre i tempi della procedura di reclutamento;

RILEVATO che con la nuova assunzione in oggetto sono rispettati i vincoli di spesa del
personale di cui all’art. 1 comma 557-quater della L. 296/2006 (media del triennio
2011-2013), come verificato nella deliberazione della G.C. n. 56 del 31.03.2025 di
approvazione del PIAO 2025/2027

DATO ATTO che si ¢ provveduto ad effettuare la comunicazione ai sensi dell’art. 34
bis del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 (prot. 13647 del 09.05.2025), e che non sono
pervenute assegnazioni di dipendenti in mobilita da parte delle competenti strutture
regionali, ovvero dal Dipartimento della Funzione Pubblica, nei termini previsti dal
medesimo articolo;

RITENUTO di dare attuazione al citato PTFP 2025/2027 e di procedere con
I’approvazione e I’indizione del bando di concorso pubblico per soli esami, per la
copertura di n. 1 (uno) posto di Istruttore Tecnico come da PTFP 2025/2027, per
I’assunzione di risorsa da inserire nel Settore V — PIANIFICAZIONE E GOVERNO
DEL TERRITORIO, nello schema che si allega al presente atto del quale parte
integrante e sostanziale;

DATO ATTO che il bando di cui trattasi verra pubblicato sul Portale unico del
reclutamento di cui all'articolo 3, comma 7, della legge 19 giugno 2019, n. 56,
disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri,

ACCERTATO che a decorrere dall'anno 2023 la pubblicazione delle procedure di
reclutamento nei siti istituzionali e sul Portale unico del reclutamento di cui all’art.35-
ter del D.Lgs 165/2001 esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti locali,
dall'obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale;

ASSICURATO il controllo di regolarita amministrativa, attraverso il rilascio del parere
di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, nonché di regolarita contabile, del
visto attestante la copertura finanziaria, ai sensi e per gli effetti del disposto di cui
all’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dall’art. 3 del D.L. 174/2012;

VERIFICATO che, ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 7/8/1990 n. 241, relativamente al
contenuto del presente provvedimento, non sussistono motivi di conflitto di interesse,
neppure potenziale, né per il Responsabile del Procedimento né per il Segretario
generale;

ACCERTATO che le risorse finanziarie necessarie alla copertura dei posti di cui trattasi
risultano debitamente ascritte nel Bilancio di previsione 2025/2027;

SEGRETARIO COMUNALE GENERALE n. 825 del 24-11-25
Pag. 3



DETERMINA

1. di dare attuazione al PTFP inserito nella sezione 3.3 del PIAO 2025/2027, approvato
con Deliberazione della Giunta Comunale n.56 del 31.03.2025 e successivi
aggiornamenti (D.G.C. n. 89 del 29/05/2025 e n. 220 del 07/11/2025);

2. di indire il concorso pubblico soli esami e approvare 1’allegato schema del bando di
la copertura di n. 1 unita di Istruttore Tecnico, a tempo pieno ed indeterminato
(Area degli istruttori) ex Cat. C, in sostituzione di personale cessato al 31.03.2025,
per ’assunzione di risorsa da inserire nel Settore V — PIANIFICAZIONE E
GOVERNO DEL TERRITORIO, che si allega al presente atto del quale costituisce
parte integrante e sostanziale;

3. di rinviare a successivi atti ’individuazione della Commissione esaminatrice ai
sensi del citato Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e servizi.

4. di pubblicare il suddetto bando di concorso:
— nel Portale unico del reclutamento di cui all’art. 35-ter del D.Lgs 165/2001;
— nell’Albo pretorio online;
— nella sezione in evidenza del sito istituzionale del Comune di Ozieri;

— nella sezione amministrazione trasparente, sottosezione bandi di concorso
del Comune di Ozieri.

Sulla presente determinazione sono espressi, ai sensi dell’art. n. 49 del D.Igs n. 267/2000, i
seguenti pareri:

In ordine alla REGOLARITA' TECNICA
parere Favorevole

Ozieri, 24-11-25
Il Responsabile
Dott.ssa Anna Maria Giulia Pireddu
In ordine alla REGOLARITA' CONTABILE
parere
Ozieri,

Il Responsabile
Dott.ssa Lucia Tintori
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Ai sensi e per gli effetti del disposto di cui all’art. 147- bis del D.Lgs. 267/2000, come introdotto dall’art.
3 del D.L. 174/2012, convertito dalla L. 213/2012, si attesta la regolarita e la correttezza amministrativa
del presente atto, in quanto conforme alle vigenti disposizioni e/o regolamentari in materia.

I1 Responsabile del Procedimento 11 Dirigente del Settore
Pireddu Anna Maria Giulia

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 4 e 5 della Legge n°241/1990, si designa e/o si conferma il/la
signor  Responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale finalizzato anche
all’adozione del provvedimento finale inerente il presente provvedimento.
Il Dirigente del Settore
Pireddu Anna Maria Giulia

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice dell'amministrazione digitale"
(D.Leg.vo 82/2005)
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