
Domanda di partecipazione e dichiarazioni. 
 
Spett.le 
Comune di Casatenovo 
P.zza della Repubblica, 7 
23880 Casatenovo LC 
Settore Servizi alla Persona 
 

ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE PER LO 
SVOLGIMENTO TRAMITE CONVENZIONE DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE.  
PERIODO 01.01.2026 – 31.12.2030 (5 ANNI) 
 
Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………..………   
nato/a a  
 
……………………….…………….. prov ……… il …………...…………………………… 
 in qualità di legale rappresentante di 
 
………………………………………………………….………………………......   (ragione/denominazione sociale) 
 
con sede legale in ………………..…………………………………………………………………… con sede operativa in  
 
…………………………………………………………………………………. Tel. ……………………………………  
E-mail/PEC  
……………………………………...…………   C.F. .………………………………..……..…         
 
P.IVA …………………………………………………  
 
Nominativo referente: …………………………………………… E-mail ……………………………………... 
 

CHIEDE 
 

di partecipare all’avviso pubblico e, consapevole della responsabilità penale cui incorre chi sottoscrive 
dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle 
conseguenze amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento 
emanato, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, che i fatti, stati e qualità riportati nei successivi paragrafi 
corrispondono a verità 
 

DICHIARA 
 
 
� di essere legittimato ad agire in nome e per conto dell’ETS richiedente in forza di (indicare tipo ed 

estremi dell’atto: es. statuto) 
………………………………………………………………………………………………………………………;   
 

� iscrizione al RUNTS: essere regolarmente iscritti, alla data di presentazione della domanda, al Registro 
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) da almeno sei mesi; 

 
� assenza di fini di lucro: operare senza scopo di lucro e perseguire finalità civiche, solidaristiche e di 



utilità sociale, come previsto dallo statuto e dall’art. 4 del D.Lgs. 117/2017; 
 
� l’insussistenza di una delle cause di esclusione previste dagli artt. 94 e 95 del D. Lgs. n. 36/2023; 

 
� il non trovarsi nelle situazioni di cui all’art. 53, comma 16-ter del D. Lgs. n. 165/2001 e all’art. 21, 

comma 1, del D. Lgs. n. 39/2013; 
 
� l’essere in regola con le disposizioni antimafia; 

 
� l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse in ragione dei contenuti dell’attività oggetto della 

collaborazione; 
 
� regolarità nel versamento dei contributi obblighi contributivi, previdenziali, fiscali (DURC, se dovuto) e, 

per quanto applicabile, con gli obblighi di cui alla Legge n. 68/1999 ovvero dichiarare la fattispecie di 
non assoggettamento; 

 
� assenza di pendenze o debiti nei confronti dell’Amministrazione proponente; 

 
� adempimento degli obblighi assicurativi verso i volontari ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 117/2017; 

 
� Statuto conforme alle disposizioni del Codice del Terzo Settore: avere uno statuto conforme alle 

disposizioni del Codice del Terzo Settore, che preveda: 
le attività di interesse generale (art. 5 CTS); 
- le modalità di svolgimento delle attività prevalentemente tramite volontari; 
- principi di democraticità interna e partecipazione degli associati. 
 

� di aver preso visione e conseguentemente accettare, senza condizioni e riserva alcuna, le disposizioni 
contenute nell’avviso pubblico; 
 

� di aver preso visione del Codice di comportamento dei dipendenti comunali adottato dal Comune di 
Casatenovo con deliberazione di Giunta Comunale n. 19/2022, di non perseguire fini contrastanti, non 
coerenti e in conflitto di interesse con gli interessi pubblici e con i valori espressi dal Comune di 
Casatenovo; 

 
� di non aver alcun tipo di contenzioso legale con questa Amministrazione in relazione a rapporto di 

convenzione e/o gestione di servizi; 
 
� di accettare la riserva, da parte dell’Amministrazione, di revocare il provvedimento per sopraggiunti 

motivi di interesse pubblico; 
 
� aver maturato esperienza documentata e continuativa, almeno triennale, nello svolgimento di attività 

coerenti con l’oggetto della convenzione; 
 
� Disporre di adeguate risorse umane (volontari e/o personale), strumentali e logistiche per garantire la 

realizzazione delle attività previste dalla convenzione. 
 

DICHIARA INOLTRE 
 

1. di aver preso visione e di impegnarsi a sottostare senza condizione o riserva alcuna a tutte le 



disposizioni stabilite nell’avviso di manifestazione di interesse e nell’allegato Schema di 
Convenzione; 

 
2. di garantire che il personale (dipendente o volontario) dedicato all’attività di oggetto del 

presente avviso manterrà un comportamento irreprensibile, improntato a correttezza, 
riservatezza e cortesia; 

 
3. di acconsentire al trattamento dei dati personali trasmessi, nel rispetto della disciplina dettata 

dal D. Lgs. n. 196/2003, come modificato dal D.Lgs 101/2018, e dal GDPR 2016/679, 
esclusivamente nell’ambito della presente procedura. 

 
4. di allegare alla presente progetto di gestione redatto secondo quanto previsto dalla scheda 

progetto. 
 
 
 
 
 
 
 

Data_________________________ 
 

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE 
_____________________________________ 

 
 
 

(In caso di firma analogica e non digitale, allegare copia di un documento di identità valido) 


