
Prot. n. 4063 del 01/12/2025

Mese   2025

Area di appartenenza Nr.Dipendenti
in servizio

Totale giorni 
lavorativi

Giorni di 
assenza

Percentuale 
di assenza

Percentuale 
di presenza

Segretario Comunale  (1) 1

Amministrativa/Demografica 2 40 3 7,50% 92,50%

Tecnica/Manutentiva  1 20 0 0,00% 100,00%

Polizia Locale  (2) 0

 (1) Segretario Comunale in Convenzione - Capo Convenzione Comune di Cuasso al Monte
 (2) Gestione associata - Comuni di Azzate (capoconvenzione), Bodio Lomnago, Brunello e Daverio 

NB:
% assenza = rapporto tra numero giorni assenza e numero giorni lavorativi del mese
% presenza = rapporto tra numero giorni presenza e numero giorni lavorativi del mese
Sono state considerate tutte le assenze, retribuite e non retribuite (malattia, ferie, permessi, aspettativa,
congedo obbligatorio ecc.) del personale dirigente e non dirigente

IL FUNZIONARIO SERVIZI CONTABILI
F.to Ernesta Crespi

NOVEMBRE

DECRETO LEGISLATIVO 14 marzo 2013, n. 33
Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni.

Pubblicazione dei dati sulle assenze e presenze del personale 

COMUNE DI GALLIATE LOMBARDO
Provincia di Varese


