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Decreto del Commissario Straordmano quuldatore
' n. 5 del 30/06/2021

'OGGET'I‘O APPROVAZIONE DEL PIANO. ESECUTIVO DI GESTIONE 2021/2023 DEL
D.LGS N. 267 /2000 |

- _Lanno Duemﬂaventuno il giorno 30/06/2021 del mese di giugno alle ore L @e
seguenti, presso la sede del Comune di Pico per indisponibilita temporanea della sala
delle adunanze della sede di Pico, il sig. Francesco Piccirilli, in qualitd di Commissario
Straordinario Liquidatore. giusto Decreto del Presidente della Giunta Regionale del
Lazio n. TO0069 del 29 Marzo 2021, notificato il 31.03.2021" prot. 189.

Assunti i poteri della Giunta Comunitaria;

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO LIQUIDATORE
N ATTESO che con decreto del Presidente della: Regione Lazio & stato nominato il
Comm1ssar10 straordmarlo 11qu1datore della XVI comunitd montana nella persona del sig.

. Francesco Piccirilli;

Premesso che:



~*  Con dehberazmne di Consiglio Comunale n. 01 del 30/04/2021, esecutiva ai

: sensi di legge, & stato approvato il Documento Unico di Programmamone (DUP)

relativo al periodo 2021/2023; _

. con deliberazione del Consiglio Comunale n. 01 del 30/04/2021, esecutiva ai

sensi di legge, €& stato approvato il bilancio di previsione finanziario per 11
triennio 2021 /2023; :

Richiamati I'art. 107 dei d. Lgs 18/08/2000, n. 267 e l'art. 4 del d. Lgs. 30/03/2001, n.
165, i quali, in attuazione del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un
lato e attuazione € gestione dail'altro, prevedono che; : :
e gli organi di governo esercitano ‘e funzioni di indirizzo pol1t1co ammmlstratlvo :
~ovvero definiscono gli obiettivi e i programrm da attuare, adottano gli atti
. rientranti nello svolgimento di tali funzioni e verificano la rispondenza dei

risultanti dell'attivith amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti;
s - al dmgen‘u spettano i compiti di attuaz1one degli obiettivi e dei programmi
definiti con gli atti di indirizzo. Ad essi & attribuita fa. responsabilita esclusiva
- dell'attivita amministrativa, della gestlone e dei relativi risultati in relazione agli

obiettivi dell'ente

Richiamato altresi l'art. 109' comma 2, del d.Lgs. n. 267/2000: il quale prevede che,
- negli enti privi di dirigenza, le funzioni di cui all'art. 107, commi 2 e 3, possono esserc
attribuite dal sindaco ai responsablli degli uffici o dei servizi;

-VlStO l'artzcolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000 come da ultlmo modificato dal decreto
legislativo n. :
126/2014, il quale prevede che:
Art. 169. Plano esecutivo di gestione.
1. La giunta delibera il piano esecutivo di gestzone (PEG) entro venti giorni
' -dall’ approvazione del bilancio. di prevzstone, in termini di competenza. Con
rzferzmento al primo esercizio il PEG é redatto anche in termini di cassa. PEG
e riferito ai medesimi esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi
della gestione ed affida gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai
. responsabhili dei servizi.
-.2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categone, capitoli, ed
_ eventualmente in an‘zcoh, secondo nspettwo oggetio. Le spese sono articolate
in missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in
articoli. I capitoli costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e detta
rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello del pzano det conti
- finanziario di cui all'articolo 157. :
-3. . Lapplicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo e facoltativa per gli enti
locali con popolazione mfenore a 5.000 abitanti, fermo restando l'obbligo di
: _nlevare unitariamente i fatti gestionali secondo la struttura del piano dei conti
di cui all'articolo 157, comma 1-bis.
- 3- bxs Il PEG é deliberato in coerenza con il bzlancw di previsione e con il documento
unico di programmagzione. Ai PEG é allegato il prospetto concernente la
- ripartizione delle tipologie in categorie e dei programmi in macroaggregati,
. secondo lo schema di cui all ‘allegato n. 8 af decreto legislativo 23 giugno
© 2011, n. 118, e successive modificazioni. Il piano dettagliato degli obiettivi di
cui allamcolo 108, comma 1, dei presente testo unico e il piano della
performance di cui all'articolo 10 del decreto legzslatwo 27 ottobre 2009 n.
150, sono umﬁcatz orgamcamente nel PEG. : :

- -Ritenuto qu_1nch necessano, con il presente provvedimento, procedere all'approvazione del ’



hrmtatamente alla ripartizione delle risorse di entrata e di spesa in capitoli, al

- fine di garantire il raccordo con il piano dei conti finanziarlo;
: per disporre la ripartizione delle risorse di entrata e di spesa in capitoli, al fine

di garantire il raccordo con il piano dei conti finanziario nonche per
1nd1v1duare gli obiettivi esecut1v1 da assegnare ai responsabﬂl

Vlsto 11 decreto leg1s1at1vo 23 g1ugno 2011 n. 118, emanato in attuazione degli art. 1 e 2

' 'della legge 5 maggio 2009 n. 42 ¢ recante "Dtsposnztom in materia di armonizzazione dei

sistemi contabili e :degli schemi cii bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro
organismi” e successive modificazioni ed integrazioni;

Rlcordato che a segulto dell’ entrata a regime della riforma dell'ordinamento contabile _
" “contenuta nel d.Lgs. n. 118/2011, assume funzione autorizzatoria il bilancio approvato
ai sensi del d.Lgs. n. 118/2011, la cui struttura, ai sensi degh articoli 14 e 15 del d.lgs.

" n. 118/2011, prevede la seguente classificazione:

" LIVELLO DI AUTORIZZAZIONE ENTRATA | SPESA

| Bilancio decisionale (unita di voto | Titolo Programma
.in Consiglio-Comunale) tipologia : Missione
e - ' . titolo
Bilancio gestionale - peg (Giunta | Categoria - Macroaggrecato
Comunale) _ Capitolo N Capitolo
o ' articolo articolo
* eventuale

Richiamato altresi il principio contabile della programmamone all. 4/1 al d.Lgs. n.
118/2011, punto .10, il quale definisce le finalita, la struttura, i contenuti e i tempi di =

- approvazione del Piano esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il

collegamento con:

la struttura orgamzzatwa dell'ente, tramtte lmdwtduaznone dei responsabili = -

della realizzazione degli obiettivi di gestione;
gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degh indicatori per
il monitoraggio del loro raggiungimento;

le entrate e le uscite del bilancio attraverso | artzcolazzone delle stesse al quarto
livello del piano finanziario;

le dotazzonz di riso risorse umane e strumentah, medzante Zassegnazzone deI-

. personale e delle nsorse strumentah

Vlsto il ptano de1 conti. ﬁnanmano degh enti locali, all. 6 al d.Lgs. n. 1 18 /2011;

_ Dato atto che, a segulto del processo di deﬁmzmne degli obiettivi da assegnare alle
_posizioni .organizzative, il segretario generale ha predisposto il Piano esecutlvo di
gestlone per il perlodo 2021/2023,

Acc_ert'ato che il Piano Esecutivo di Gestione coincide esattamente con le previsioni
finanziarie del bilancio e che gli obiettivi di gestione individuati sono coerenti con gli



~ obiettivi generali - dell'amministrazione contenuti- nel bilancio di previsione e nel
' Documento Unico di Programmazione; S

Ritenuto di- provvedere all’approvazione dell allegato Piano Esecutlvo di Gestione
2021/2023;

. -Vlstl i pareri favorevoli di regolarita tecnlca e contabﬂe espressi, ai sensi dell’art. 49 del

- D.Lgs. n. 267/2000, rispettivamente dal Segretario comunale Dott Marcello Lanni e dal
Responsablle del Servizio F1nanz1ar10 Dott. Lannl Marcello,

| Vistb‘ il d.Lgs. n. 2671200C;

- 'Vistoil d.Lgs. 118/2011;

Visto il d.Lgs. n. 165/2001 ;.

- Visto il d.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento di contablhta,

_Visto il vigente Regolamento sull'ordinamento generale degh ufficie de1 serv1z1

DELIBERA

1) di approvare, ai sensi dell'art. 169 det d.Lgs. n. 267/2000, l'allegato Piano
- esecutivo di gestione per il periodo 202 1/2023 allegato quale parte integrante e
sostanziale;

2} didare atto che: _ _ _

"« il Piano Esecutivo di Gestione & coerente con il DUP e con le previsioni finanziarie

' del bilancio di previsione 2021/2023 ‘e, per il prlmo anno, cont1ene anche le

_previsioni di cassa; '
¢+ le risorse assegnate - al responsab1]_1 di servizio sono adeguate agli obiettivi
- prefissati; :
s. lacquisizione delle entrate e l'assunzione di impegni di spesa € di competenza dei
responsabili di servizio, che-vi provvederanno mediante l'adozione di apposite .
~ determinazioni nell'ambito degli stanziamenti previsti e in attuazione delle linee
generali di . indirizzo contenute negli atti di progra.mmamone generale e nel
- presente Piano Esecutivo di Gestione;

3) di stabilire che, fermo restando la competenza del Consiglio Comunale nelle materie:
1nd1cate dall'articolo 42 del d.Lgs, n. 267/2000 e quanto previsto dall'art. 175 del d.Lgs.
n. 267/ 2000, devono essere autorizzate dalla’ Giunta, mediante apposnta deliberazione,

3 _le spese connesse a o discendenti da

* incarichi di patrocinio e rappresentanza Iegale in g1udlzlo :

« erogazione di contributi/trasferimenti non espressamente previsti in atti
fondamentali del :Consiglic e non disc1p11nat1 da specifici regolament1

. . convenzmnl/ accordi/ecc.;

o 4) di sottoporre i responsabili d1 servizio a valutazione dell'efﬁcama efﬁclenza ed

economicita dell'azione  condotta in - relaz10ne ai nsultat1 consegmtl sulla base deghi

.oblett1v1 assegnati; : o :

5) di. trasmettere 11 presente provvedlmento



A,

Gay

ai 2 titolari di posizione organizzativa;

[ ]
all Organismo i.ndip’endente di valutazione/ Nucleo di valutazione;

. L ]
Inﬁne la Giunta, stante lurgenza di provvedere, a votazione unanime e palese

DELIBERA

" di dichiarare la presente de11beraz:10ne 1mmed1atamente esegu1b1le ai sensi dell’ art

134 comma4 deldLgs n. 267/2000



XVl Comunita Montana “Monti Ausoni”
via Colleponte, 30
03020 PICO FR)
Tel.: 0776 — 544352 Fax; 0776 — 1800180
C.F. 90014090600

. email cmontanapico@libero.it
Posta certificata: ccmpico@peg.it

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2021/2023 DEL D.LGS
N. 267 /2000. - | '

Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente proposta di
deliberazione, ex art. 49 del D.Lgsl8 Agosto 2000 n” 267 e successive modifiche ed
integrazioni. Si attesta, altresi, la regolarita e la correttezza amministrativa ai sensi dell’art.
147 bis del D.L. 267/2000. '

Visto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della presente proposta di
deliberazione, ex art. 49 del D.Lgs 18 Agosto 2000 n. 267 e successive modifiche ed
integrazioni. Si attesta, altresi, la regolarita e la correttezza amministrativa ai sensi dell’art.
147 bis del D.L 267 /2000.

" Pico, 30/06/2021

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Dr Marcello Lanni




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2021/2023



Servizio Tecnico

Obiettivi gestionali

Affidato a personale di altra Amministrazione
in convenzione ai sensi dell’art. 14 comma 1
del cenl 22/1/2004;

Tutela dell'ambiente e del patrimonio
boschivo, ~monitoraggio ambientale - con
riferimento a fonti inquinanti del territorio;

Protezione civile: riconoscimento regionale ed

‘operativita squadra protezione civile AlB;

Lavori pubblici, dei progetti regionali iniziati,
anche .di pulizia del territorio e progetto
sistemazione strada Monte .Cervaro;
Sicurezza sul lavoro — Datore di lavoro ai
sensi del D. Lgs. 09.04.2008, n. 81 Verifiche,
accertamenti e monitoraggi;

Gestione parco macchine;

Mantenimento dei livelli qualitativi dei servizi
resi nel precedente anno;

Gestione servizio PERLAPA;

Tempi di realizzazione

-31/12/2021

Personale
assegnato al
servizio tecnico
amministrativo

n.1lctg. C

Budget assegnato :

vedi allegato

(in attua2|one della dellbera comunltarla h. 01 del 30.04.2021 di approvaz&one
del bllanao di Previsione 2021/2023 e DUP)




XVi COMUNITA MONTANA MONTI AUSONI - PICO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE :PER VANNO

2021

(in attuazione della delibera comunitaria n. 01 del 30.04.2021 di approvazione

-del bilancio di Previsione 2021/2023 e DUP)

2 Servizio:
Finanziario e
Servizio Affari
Generali

Affidato a personale di altra Amministrazione in
convenzione ai sensi dell’art. 14 comma 1 del
cenl 22/1/2004; .

“Obiettivi gestionali

O

a

Gestione finanziaria e contabile della Montana;
Status economico del Personale
Gestione attivita amministrativa della XVIA
Comunita Montana; - Protocollo informatico online
per consultazione, ricerca e protocoliazione da
parte di personale autorizzato,

Tempidi
realizzazione

31/12/2021

Personale Assegnato

Budget assegnato :

vedi allegato




Letto, approvato e sottoscritto

IL COMMISSARIO £/ IL SEGRETARIO

»,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La sottoscritta Pizzella Luisa, dipendente della Comunitd Montana, categoria C, certifica che il
presente decreto verra bglcawl sito internet della Comunitd Montana- Sez. Albo Pretorio “On
Line” il gwrno E-? e vi rimarrd per quindici giorni consecutivi. :

Pico, a.ddi CE O:F’ 292’




