COMUNE DI THIESI

Provincia di Sassari

Piazza Caduti in Guerra 2 - 07047 Thiesi 

tel 079 886012- e mail protocollo@comune.thiesi.ss.it 
Settore Affari Generali – Segreteria – Vigilanza
Servizi Demografici

UFFICIO STATO CIVILE
  Prot.   8886                                                                                                Thiesi 01 Dicembre 2025
                                                                                                                                  Al Sindaco 
                                                                                                                                  Dott. Gianfranco Soletta
                                                                                                                                  Alla Responsabile del Settore
                                                                                                                                  Dott.ssa Loredana Nela

OGGETTO: TURNI REPERIBILITA’ STATO CIVILE MESE DICEMBRE 2025.
	DATA                            PERSONALE REPERIBILE

	06-07-8 dicembre                                 Chelo Raimonda

	13-14   dicembre                                Fresu Hansel Nicola       

	20-21,25,26 dicembre                      Chelo Raimonda          

	27-28 dicembre                                 Fresu Hansel Nicola

	TELEFONO                    3701289240 


I turni di reperibilità possono subire dei cambiamenti in base ad esigenze motivate e contingenti e sarà cura del personale in servizio dare tempestiva comunicazione all’Ufficio Personale.

                                                                                                                              L’Ufficiale di Stato Civile

                                                                                                                    F.TO Dott.ssa Raimonda Chelo

Presa visione si autorizza
La Responsabile del Settore

F.TO Dott.ssa Loredana Nela


Cod. 850316.10ter.a
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