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DETERMINAZIONE N. DEL 09/12/2025

OGGETTO: TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA A FAVORE DEI BENEFICIARI
ADI (ASSEGNO DI INCLUSIONE) E DEI CITTADINI IN POSSESSO DI ISEE NON SUPERIORE AD €
10.140,00 IN CARICO AL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE DEI COMUNE DELL'A.O.D. N. 2
DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO 26, A VALERE SULLE RISORSE DEL PIANO DI ATTUAZIONE
LOCALE FONDO POVERTA' ANNUALITA'2019- CUP: B41J19000160001- LIQUIDAZIONE N. 19
BENEFICIARI. MESE NOVEMBRE 2025

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PTIANO

VISTA la determinazione del Responsabile dell’Ufticio Piano n. 47 del 24.12.2024, avente per oggetto: “IMPEGNO SPESA
PIANO ATTUAZIONE LOCALE - PAL 2019 DELL’A.O.D. 2 DEL DSS 26 %, con la quale:
v" SIPRENDEVA ATTO che era intenzione dell’Ufficio Piano dell’ AOD 2 avviare le seguenti azioni previste nel PAL 2019:

SCHEDA INTERVENTI DISTRETTUALE D26 — CAPOFILA COMUNE DI MESSINA
A.0.D. 2 PAGLIARA
Denominazione intervento Importo assegnato
AZIONE 1. . € 75.1063,00
Potenziamento del servizio sociale professionale
AZIONE 2, € 174.490,00
Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari RAC
AZIONE 4. €5.000,00
Adeguamento sistemi informativi
Azione 5. € 23.898.40
Attivazione e realizzazione Progetti Utilita Collettiva '
(PUC)
TOTALE €278.491,40

v SI PRENDEVA ATTO altresi che con deliberazione di G.M n. 227 del 29.11.2024 era stata assegnata la somma di €
278.491,40, al Responsabile dell’Ufficio Piano dell’AOD 2 al fine di poter mettere in atto le azioni previste dal PAL 2019
dell’A.0.D.n.2;

v ST IMPEGNAVA, conseguentemente, la risorsa pari a € 278.491,40, per mettere in atto le seguenti azioni previste dal PAL
dell’AOD 2 Annualita 2019, cosi come previsto dalla deliberazione n.01 del 04.02.2021 adottata dal Comitato dei Sindaci del
DSS 26:

s Azione |. Potenziamento del servizio sociale professionale;

e Azione 2. Interventi e servizi di inclusione per i beneficiari R4C;

+ Azione 4. Adeguamento sistemi informativi;

o Arzione 5. Aftivazione ¢ realizzazione Progetti Utilitd Collettiva (PUC);

PRECISATO che neila superiore determinazione, con riferimento all’ Azione 2. “Interventi ¢ servizi di inclusione per i
beneficiari RAC™, si procedeva ad assumere in ordine all’importo assegnato di € 174.490,00, il relativo impegno di spesa
{(impegno 359/2024), con imputazione al capitolo 1873/101, del bilancio di competenza (bilancio di previsione 2024 - 2026);
VISTA la determinazione del Responsabile dell’Ufficio Piano n. 33 del 10/04/2025 con la quale ¢ stata approvato lo schema di
avviso pubbliico e il modello d'istanza per l'attivazione di tirocini di inclusione sociale ¢ lavorativa a favore dei beneficiari ADI
{assegno di inclusione) e dei cittadini in possesso di ISEE non superiore ad € 10.140,00 in carico al servizio sociale professionale




dei comuni dell'A.O.D. n. 2 del Distretto Socio Sanitario n.26, a valere sulle risorse del Piano di Attuazione Locale Fondo

Povertd;
RILEVATO CHE ["avviso pubblico & stato pubblicato all’albo pretorio dell’Ente Capofila dal 10.04.2025 al 11.05.2025;

RICHIAMATA la determinazione del Presidente dell’A.O.D.2 n.3 del 22.05.2025, con la quale si designavano i componenti
della Commissione Esaminatrice per la valutazione delle istanze pervenute nelle persone di:

- Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, Responsabile dell’Ufficio Piano dell'A.O.D. n. 2 Presidente;

- Dott.ssa Trimarchi Carmela, Assistente sociale PAL, Comune di Pagliara, componente;

- Dott.ssa Scarcella Antonella, Assistente sociale PAL, Comune di Pagliara, componente;

VISTO il verbale n. 1 del 27/05/2025 della prefata Commissione Esaminatrice;

RICHIAMATA la determinazione del Presidente dell’A.Q.D.2 n.4 del 13.06.2025, con la quale si indicavano i nuovi
componenti della Commissione Esaminatrice per la valutazione delle istanze pervenute nelle persone di:

- Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, Résponsabile dell’Ufficio Piano dell'A.O.D. n. 2 Presidente;

- Dott.ssa Pesce Natascia, Assistente sociale Ufficio Piano, Comune di Pagliara, componente;

- Dott.ssa Scarcella Antonella, Assistente sociale PAL, Comune di Pagliara, componente;

- Dott.ssa Scire Katia, Istruttore Amministrativo Ufficio Piano, Comune di Pagiiara, compornente.

VISTO il verbale n. 2 del 19/06/2025 trasmesso dalla predetta Commissione Esaminatrice, che approvava la graduatoria
provvisoria;

PRESO ATTO che il succitato verbale & stato pubblicato all’ Albo Online del Comune di Pagliara dal 20/06/2025 al 28/06/2025;
RICHIAMATA la determinazione del Responsabile dell’Ufficio Piano n. 52 del 30/06/2025, avente per oggetto™ Tirocini di
Inclusione Sociale e lavorativa a favore dei beneficiari ADI (Assegno di Inclusione) e dei cittadini in possesso di ISEE non
superiore ad € 10.140,00, in carico al Servizio Sociale Professionale dei Comune dell'A.O.D. n. 2 del Distretto Socio Sanitario
26, a valere sulle risorse del Piano Di Attuazione Locale Fondo Poverta Annualita?018- Cup: B41b18001060001
Annualita2019- Cup: B41j19000160001 — Approvazione verbale n.2 del 19/06/2025 della commissione esaminatrice”,
pubblicata all’ Albo Online del Comune di Pagliara dal 30/06/2025 al 07/07/2025;

RICHIAMATA la determinazione del Responsabile dell’Ufficio Piano n. 54 del 08/07/2025, avente per oggetto” Tirocini di
Inclusione Sociale ¢ lavorativa a favore dei beneficiari ADI (Assegno di Inclusione) e dei cittadini in possesso di ISEE non
superiore ad € 10.140,00, in carico al Servizio Sociale Professionale dei Comune dell'A.O.D. n. 2 del Distretto Socio Sanitario
26, a valere sulle risorse del Piano Di Attuazione Locale Fondo Poverta Annualita 2018- Cup: B41b180301060001
Annualita2019- Cup: B41J19000160001 — Approvazione graduatoria definitiva”;

PRESO ATTO dei registri presenze inviati dalle aziende ospitanti ¢ pervenuti presso questo Comune Capofila relativamente
alla quarta mensilita di tirocinio di inclusione sociale svolto dan.19 beneficiari, mese di novembre 2025;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere alla liquidazione della quarta mensilita in favore di n. 19 beneficiari, relativamente
al mese di novembre 2025, per un importo di € 600,00 per n.19 beneficiari per un totale complessive di € 11.400,00 come da
elenco che segue, rammentando che il prospetto completo & agli atti dell’ufficio dei servizi sociali;

RAVVISATA la propria competenza in matetia,

VISTI

il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” ¢ successive modificazioni”;
la legge 28 dicembre 2015 n. 208;

1.145/2018,;

I'O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

i1 D.D.G. 309 del 21/02/2014 di Istituzione delle Aree Omogenee Distrettuali;

DETERMINA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono riportate:

e DI LIQUIDARE la quarta mensilita in favore di n. 19 beneficiari, relativamente al mese di novembre 2023, per un importo
di € 600,00 per un totale complessivo di € 11.400,00 come da elenco che segue, rammentando che il prospetto completo ¢ agli

atti dell’ufficio dei servizi sociali;

— A TR
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DI IMPUTARE la somma di € 11.400,00 sul bilancio di previsione 2024 - 2026, a valere sul capitolo 1873/101, impegno
359/2024 (Fondo Poverta annualita 2019), giusta determinazione del Responsabile dell’Ufficio Piano n. 47 del 31.12.2024,
avente ad oggetto: “IMPEGNO SPESA PIANO ATTUAZIONE LOCALE - PAL 2019 DELL’A.O.D. 2 DEL DSS 26”;

s DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativo contabile di cui all'articolo 147-bis, comma
1, del D.lgs. n.267/2000, la regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolaritd, legittimiti e correttezza
dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del

responsabile del servizio;

DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile dell’ Area Finanziaria per gli adempimenti di competenza;

DI AUTORIZZARE 1I"Ufficio di ragioneria ad emetiere i relativi mandati di pagamento;

¢ DI PUBBLICARE il presente atto all’Albo Pretorio online e sul sito istituzionale del Comune di Pagliara Ente Capofila
dell’A.O.D. n.2;

DI TRASMETTERE copia della presente ai Comuni facenti parte dell’A.O.D. n.2 affinché provvedano alla relativa
pubblicazione all’ Albo Pretorio on line.

Pagliara, 09.12.2025

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO PIANO DELL’A.O.D. n. 2
Dott.ssa Pirri Giuseppa Maria
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

11 sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 183, comma 9, del D. Lgs n 267/2000
e della L.R. n. 30/2000 appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura Finanziaria, Imp. n.
359/2024 (Fondo Poverta annualita 2019), giusta determinazione del Responsabile dell’Ufficio Piano n. 47
del 31.12.2024, avente ad oggetto: “IMPEGNO SPESA PIANO ATTUAZIONE LOCALE - PAL 2019

DELL’AOD 2 DEL DSS 267, {A *{*‘ o det ¥
Dalla Residenza Municipale, li 09.12.2025

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ECONOMICO — FINANZIARIO
(Dott.ssa {Alﬂl‘,;toniketta Briguglio)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi effetto di pubblicita legale, visti gli atti
d’Ufficio,

ATTESTA

che la presente determinazione sard pubblicata all’ Albo Pretorio on-line di questo Comune per rimanervi
15 giorni consecutivi a partire dal e fino al e sul sito web
istituzionale dell’Ente.

Dalla Residenza Comunale, i

I1 Messo Comunale Il Segretario Comunale




