COMUNE DI S.ALESSIO SICULO

(Citta Metropolitana di Messina)

\
Determinan. +1 7 del 19-(2-25del Responsabile dell’Area Amministrativa

Registro settore n.2¢4 del /¢ - 42~ 2025

| OGGETTO: Determina affidamento . per lattivazione di misure finalizzate al.potenziamento dei servizi
| s0cioeducativi terr itoriali, centri estivi e dei centri con funzione educativa e ricreativa che svolgono. attivitd 4 !
favore dei minori di etd da 0 a 17 anni, Decreto Ministro per la Famiglia, la natalita e le pari opportunita del

25.06.2025 alla Le Tre Lune soc.coop.soc Via Corso Fondaco n.9/A Piano Terra Maniace (CT) P.va
04927030876. CIG:B9B5SSDE691 ;

IL RESPONSABILE

Premesso che il Comune riconosce la primarieta aegli interventi rivolti alla prima infanzia e, nella prog-ia
attivita amministrativa, persegue il fine del pieno accesso delle bambine e dei bambini ai servizi educativi":
CHE con decreto del Ministro per la famiglia, la natalita e le pari opportunita, previa intesa in sede di Conferenza
unificata ai sensi dell'articolo 8 del decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281, sono stabiliti i criteri di riparto
delle risorse ai Comuni, tenuto conto dei dati relativi alla popolazione minorenne sulla base dei dati ISTAT
relativi all'ultimo censimento della popolazione residente, nonché le modalita di monitoraggio dell'attuazione
degli interventi finanziati quelle di recupero delle somme attribuite, nel caso di mancata manifestazione di
interesse alle iniziative, ovvero di mancata o inadeguata realizzazione dell'intervento;

CHE con decreto del Ministro per la famiglia, la natalita e le pari opportunita in data 25 Giugno 2025 ¢ stato
emanato il provvedimento di erogazione delle risorse ai Comuni secondo i criteri di riparto citati e al Comune
di S. Alessio Siculo ¢ stata assegnata la somma euro 1.443,43;

Vista la delibera di G.M. n. 191 dell’ 18.12.2025 avente ad oggetto. Atto d’indirizzo per
|’attivazione di misure finalizzate al potenziamento dei servizi socioeducativi territoriali, centri estivi e
dei centri con funzione educativa e ricreativa che svolgono attivita a favore dei minori di eta da 0 a 17
anni, Decreto Ministro per la Famiglia, la natalit e le pari opportunita del 25.06.2025.-Assegnazione
risorsa finanziaria con la quale sono & stata assegnata alla scrivente la risorsa economica di
Eurol1.443,43;

Visto il progetto allegato alla predetta Giunta che appare in linea con I’obiettivo di questa

amministrazione di intraprendere misure per favorire il benessere dei minorenni e per il contrasto
della poverta educativa;

Vista la Delibera di G.M. n.23 del 14.03.2019 di approvazione organigramma delle funzioni delle aree;
Vista la delibera di CC.n.23 del 02/12/2025 di approvazione del DUP 2025/2027;
Vista la delibera di CC n. 24 del 02.12.2025 di approvazione del bilancio di previsione 2025/2027,



Vista la determina sindacale n.10 del 28.06.2022 di individuazione e nomina dei responsabili di area ;

Visto il D.1gs n.267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il provvedimento approvato dal Consiglio di Anac il 18.06.2025, con il quale viene prolungata
la possibilita di utilizzare I’interfaccia web messa a disposizione dalla Piattaforma dell’ Autorita per gli
affidamenti diretti di importo inferiore ai 5 .000,00 da parte di scuole, comuni ed enti pubblici;
RITENUTO di dover procedere con urgenza all’affidamento in questione al fine di garantire il
L’espletamento del servizio;

Dato atto, altresi, che ai sensi dell’art.3 L.136/2010 ¢ stato acquisito, telematicamente, il seguente CIG:
BIBSSDEG691 , codice che identifica I’affidamento ed a fronte del quale si esegue il pagamento;

Dato atto che ¢ stato acquisito il DURC(documento unico di regolarita contributiva) richiesto on- line, ai sensi
del DM 30/01/2015 dal quale si evince che la Cooperativa risulta in regola con i contributi previdenziali ed
assistenziali — numero protocollo-INPS_48312891( scadenza validita il 14/03/2026);

DATO ATTO inoltre che risulta agli atti dell’ Amministrazione I’attestazione della suddetta impresa in merito
all’assunzione degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L. 136/2010, con indicazione del
conto corrente “dedicato” alle commesse pubbliche, e dei soggetti autorizzati ad operarvi;

DATO ATTO che il sottoscritto Responsabile non ¢ in conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L.
241/1990;

VISTO Part. 192 del d.Igs. 267/2000;
VISTI:
- il D.lgs. 267/2000 ¢ ss.mm.ii., artt. 107, 183 e 184;

- le Linee Guida ANAC;
- Il Decreto del Dipartimento della Famiglia del 26.07.2024;

VISTO I’O.A. EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

DETERMINA

F—t

Di stabilire che la premessa & parte integrante del presente dispositivo;

2. Di procedere all’ affidamento del servizio Centro Estivo 2025, per le motivazioni che precedono alla
Le Tre Lune soc.coop.soc Via Corso Fondaco n.9/A Piano Terra Maniace (CT) P.Iva 04927030876. per
4 giornate (23-27-29-30 Dicembre) per un importo complessivo di Euro1.443,43;

Di approvare lo schema di convenzione allegato;

4. Didare atto che la Spesa complessiva di € 1.443,43 Iva compresa trova copertura come da attestazione
del Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria;

W

5. diassolvere agli obblighi di pubblicazione on line ai sensi del D.Lgs n.33/2013;

6. Di dare atto, altresi, che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale di cui all’art.6
bis della L.n.241/1990 e smi, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge n.190/2012;

7. Dispone la pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente e la trasmissione al Responsabile dell’Area
Economico-Finanziaria per quanto di competenza.
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COMUNE DI S.ALESSIO SICULO
(Citta Metropolitana di Messina)

CONVENZIONE PER LA CONCESSIONE IN USO DELL’
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL CENTRO ESTIVO 2025

Rep.n:
CIG: B9B55DE691

L’anno 2025 addi 19 del mese di Dicembre , tra la Soc.Coop.Soc. Le Tre Lune via Corso Fondaco
n. 9 A Piano Terra Maniace (Ct) P.IVA 04927030876 , rappresentata da: lewpive. @ssdazsaro o

e e oG GRNITRS(C . ERGIDRBORHSESSIN  nclla qualita di: Presidente e Legale
Rappresentante dell’ Associazione

Il Comune di S,Alessio Siculo, P.I: 00347890832, rappresentato da» Caterina Quacquaro nata a
Messina il 06/03/1975, nella sua qualita di responsabile dell’ Area Amministrativa, giusta determina
sindacale n.10 del 28/06/2022

Vistol’art.39 del D.L.. n.73/2022;
Ed in esecuzione:
- alla delibera di G.M. n: 191 del 18/12/2025 di atto indirizzo per I’attivazione di un centro estivo;
-alla determina di affidamento n. del 19.12.2025 ;
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Con la presente convenzione La Cooperativa si assume la realizzazione e gestione del centro estivo
per ’anno 2025, nel rispetto di quanto previsto nel presente dispositivo e nella proposta progettuale
presentata (prot.n.12217 del 24.11 2025);



2. DURATA DELLA CONVENZIONE
La convenzione g; riferisce esclusivamente all’organizzazione del centro estivo 2025.

3.DURATA- LUOGO D1 ESECUZIONE- ORARIO
DURATA: 4 Incontri: 23-27-29-30 Dicembre 2025 :
SEDE: Aula Consiliare.

ORARIO: dalle ore 9:00 alle ore 13:00

4.DESTINATARI DELLE ATTIVITA’

Le attivita Sono rivolte a tuttj j bambini residenti nej Comune di Sant’Alessio Siculo in ety 0 — 17

€ non residenti e pop frequentati la scuola di Sant’Alessio Siculo che avevano inoltrato istanza di
partecipazione.

S.IMPEGNI DELL’ASSOCIAZIONE

La Cooperativa » per la realizzazione e gestione delle attivity del centro estivo in oggetto, assume a
proprio carico i Seguenti impegnj:

* E’ vietata qualsiasi Somministrazione dj alimenti da parte del soggetto Organizzatore fatta
eccezione della merends che ogni bambing porta da casa;
* Essere in possesso dei certificati penali antipedofilia previsti dal D.Lgsn.39/2014 per gli operatori



di provvedere alla pulizia alla fine del progetto;

La Cooperativa inoltre si impegna a comunicare il conto dedicato, acceso, ai sensi dell’art.3 della
legge n.136/2010, in ordine alla tracciabilita dei flussi finanziari.

6.IMPEGNI DEL COMUNE

II Comune di Sant’Alessio Siculo favorisce e sostiene I’iniziativa progettata dalla Cooperativa
mediante il contributo concesso ai sensi del Decreto del Dipartimento della Famiglia del 26.07.2024.
come di seguito specificato:

- Concessione gratuita dell’Aula Consiliare con ["utilizzo dei bagni e degli spazi esterni la
Struttura come indicate al precedente art. 3. Per la salvaguardia del patrimonio della sede . Ja
Cooperativa & tenuta alla verifica quotidiana dei locali in uso, della integrita degli arredi, degli
impianti, delle attrezzature, a segnalare eventuali danni provocati da terzi e a ripristinare quelli
provocati dai propri operatori e utenti;

- Sostegno e collaborazione alla Cooperativa nella realizzazione del Servizio;

7.PERSONALE

La Cooperativa ¢ tenuta a comunicare, prima dell’avvio del centro estivo, i nominativi del personale
impiegato, oltre che di ogni altra figura, che a qualsiasi titolo, collabori nella realizzazione degli stessi.
Dovra essere assicurata la continuita dei singoli operatori, provvedendo tempestivamente alle
sostituzioni. Ogni sostituzione del personale, nel corso della durata della convenzione, dovra essere
preventivamente comunicata e comunque effettuata con operatori in possesso dei medesimi requisiti
richiesti. Tutto il personale dovra mantenere un contegno riguardoso ed irreprensibile nei confronti
dell’utenza e dovra collaborare con il competente servizio comunale. La cooperativa si impegna a
richiamare, e in casi gravi o dj recidiva, a sostituire il personale che non osservasse una condotta
corretta e riguardosa o non offrisse sufficiente garanzia di adeguatezza professionale.

8.RESPONSABILITA’ DELLA COOPERATIVA

La Cooperativa deve rispettare tutte le norme vigenti sia per quanto riguarda la custodia e la sicurezza
degli utenti iscritti sia per quanto riguarda I’attivita in genere.

La Cooperativa ¢ interamente responsabile di ogni e qualsiasi danno a persone o a cose e per qualsiasi
inconveniente procurato daj propri responsabili o operatori addetti all’organizzazione e alla gestione
delle attivita esonerando in tal senso I’ Amministrazione Comunale.

La Cooperativa dovra utilizzare con massima cura la struttura, gli impianti, le attrezzature, gli arredi
provvedendo a proprie spese ad eventuali interventi di riparazione.



La Cooperativa dovra attivare, prima dell’avvio del centro estivo, una copertura assicurativa per
responsabilita civile per danni che possano derivare agli operatori stessi o0 a terzi, incluso il Comune,
nel corso dell’attivita.

Copia della polizza dovra essere trasmessa tempestivamente al Comune.

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI i ¥
Per cio concerne il rispetto della normativa in materia di privacy, con esclusivo riferimento alle

attivitd rientranti nell’oggetto della presente convenzione, la Cooperativa & responsabile del
trattamento dei dati di qualsiasi natura concernenti gli utenti fruitori del servizio ¢ le loro famiglie,
conferiti direttamente dal Comune e dai diritti interessati.

La Cooperativa, pertanto, & autorizzata a svolgere tutti i trattamenti dei dati suddetti necessari per
Pespletamento delle attivita, sia in forma cartacea che elettronica. [ dati dovranno essere trattati
rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs n.196/2003 ed al regolamento UE n. 679/2016, con
particolare riferimento alla liceita, alla correttezza, alla riservatezza ed all’adozione delle prescritte
misure di sicurezza.

Qualsiasi utilizzo e/o trattamento improprio o non conforme alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 ed
al regolamento UE n.679/2016 comportera la piena ed esclusiva responsabilita della Cooperativa.

La Cooperativa ¢ infine tenuta a rendere edotti i propri educatori e collaboratori delle suddette norme
fermo restando che gli stessi operano sotto la propria diretta ed esclusiva responsabilita.

10. DIVIETO DI CESSIONE

E’ vietata la cessione, a qualsiasi titolo e sotto qualsiasi forma, anche temporanea, della convenzione,
pena la risoluzione della stessa.

11.REVOCA E DECADENZA

L’ Amministrazione Comunale puo revocare la presente convenzione in qualunque momento e senza
necessita di congruo preavviso nei seguenti casi:

- Per cause di forza maggiore;
- Per motivate esigenze di interesse pubblico;
- Per inadempimento grave relativo agli obblighi da rispettare e alle prestazioni da fornire

In tali casi, la Cooperativa non potra pretendere alcun risarcimento a nessun titolo. In caso di
inosservanza grave da parte dell’Ass.ne agli obblighi o condizioni previste dalla presente
convenzione, [’Ente pud dichiarare ’immediata decadenza della convenzione, comunicandone
all’Ass.ne i motivi tramite pec e senza altre formalita.

12.FORO COMPETENTE

Per ogni controversia relativa alla interpretazione ed alla esecuzione delle clausole della presente
convenzione, che non sia possibile definire amichevolmente, sara competente in via esclusiva il Foro
di Messina



13. NORME DI RINVIO

Per quanto non previsto dalla presente Convenzione si fa rinvio alle norme de] Codice Civile ;

SIALLEGANO ALLA PRESENTE CONVENZIONE:

Progetto;

Modulo Tracciabilita Flussi Finanziari ai sensi della Legge 136/2010 e succ.mod.

Letto, Confermato , Sottoscritto

S.Alessio Siculo

I1 Rappresentante del Comune Il Rappresentante dell’ Associazione



