COMUNE DI CREMOSANO
PROVINCIA DI CREMONA

COPIA

Codice ente 10740 4

DELIBERAZIONE N. 64
del 09-10-2025

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2025/2027. AGGIORNAMENTO DELLA SEZIONE 3
ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO - PIANO TRIENNALE FABBISOGNI DI
PERSONALE 2025-2027.

L’anno duemilaventicinque addi nove del mese di ottobre alle ore 13:00 nella sala
delle adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge comunale
e provinciale, sono stati convocati a seduta per oggi i componenti la Giunta Comunale.

Si da’ atto che la seduta ¢ stata convocata in videoconferenza ai sensi dell’art. 7 bis del
regolamento approvato con Delibera di Consiglio n. 20 del 24/06/2021.

All'appello risultano:

MARCO FORNAROLI Presente in modalita videochiamata SINDACO
ALFIO FRANCO MARAZZI1 Presente in modalita videochiamata VICE SINDACO
MONICA PERRINO Presente in modalita videochiamata ASSESSORE

Totale presenti 3
Totale assenti 0

Partecipa alla adunanza il Segretario Comunale Dr.ssa MARZANO MONICA in
modalita videochiamata, la quale provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. MARCO FORNAROLI nella sua
qualitd di SINDACO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'argomento indicato in oggetto.




DELIBERA N. 64 DEL 09-10-2025

Oggetto: MODIFICA DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (P.I.A.O.) 2025/2027. AGGIORNAMENTO DELLA
SEZIONE 3 ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO - PIANO
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RICHIAMATE:
— la deliberazione di Consiglio Comunale n. 91 del 4.12.2024 con la quale ¢ stata approvata la
nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025-2027;
— la deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del 21.12.2024 con la quale ¢ stato approvato
il Bilancio 2025-2027;
— la deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 24.07.2025 avente per oggetto “Approvazione
Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2025-2027”

PREMESSO che con la deliberazione Giunta Comunale n. 20 del 29.03.2025 si ¢ provveduto ad
approvare il piano del fabbisogno di personale per il triennio 2025-2027 contenuto nel Piano
Integrato di attivita e organizzazione 2025 — 2027 (P.I.A.O)

RICHIAMATA la delibera di Giunta n. 29 in data 06.05.2025, dichiarata immediatamente
eseguibile, con sui ¢ stato fornito indirizzo al Segretario comunale di concedere alla dipendente
matricola 14 il nulla osta al trasferimento della stessa, mediante 1’istituto della mobilita volontaria ai
sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001, precisando che la data effettiva della mobilita presso altro
Ente dovra essere preceduta dalla tempestiva nuova copertura del posto vacante in caso di effettivo
trasferimento della dipendente interessata.

RICHIAMATA altresi la nota prot. n. 44468 / 2025 del 03.10.2025 il Comune di Rovato (BS) ha
comunicato a codesto Ente che la dipendente matricola n. 14 ¢ risultata idonea alla procedura di
mobilita indetta per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di funzionario
amministrativo/contabile presso I’ufficio del personale inoltrando al contempo la richiesta del nulla
osta alla cessione del contratto presumibilmente a partire dall’1.12.2025;

RILEVATO che codesto Ente intende concedere il NULLA OSTA alla dipendente de qua con
decorrenza presumibilmente dal 1° gennaio 2026;

RITENUTO quindi di rilevare dal 1° gennaio 2026 la cessazione di personale come di seguito
rappresentato: Area Funzionari/PROFILO PROFESSIONALE Istruttore contabile direttivo con una
creazione del seguente spazio assunzionale: euro 26.272,31 (oneri diretti comprensivi di indennita
di vacanza contrattuale) + euro 9.242.60 (oneri riflessi)

RITENUTO pertanto di prevedere la modifica del fabbisogno contraddistinto nella sezione 3.3
(All. A) e la copertura del posto, che si rendera vacante per mobilita in uscita della dipendente
matricola n. 14 a partire presumibilmente dall’01.01.2026, mediante 1’assunzione con decorrenza
01.01.2026 di n. 1 Funzionario ed Elevata Qualificazione PROFILO PROFESSIONALE Istruttore
Direttivo contabile mediante il ricorso alla procedura di mobilita volontaria/utilizzo di graduatorie
vigenti-Concorsi con il seguente spazio assunzionale: euro 26.272,31 (oneri diretti comprensivi di
indennita di vacanza contrattuale) + euro 9.242,60 (oneri riflessi);



PRESO ATTO CHE:

— relativamente alla sezione 3 del PIAO 2025-2027 denominata “Organizzazione e capitale
umano” — sottosezione 3.3 denominata “Programmazione Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale, il Revisore dei conti, con verbale n. 15 del 9.10.2025 (All. B) ha attestato il
rispetto del principio della riduzione della spesa sancito dall’art. 39 della Legge 27 dicembre
1997, n. 449 e dall’art. 19, comma 8 della Legge 28 dicembre 2001, n. 448, e ha asseverato il
rispetto dell’equilibrio pluriennale di Bilancio ai sensi dell’art. 33, comma 2, D.L. 30 aprile
2019, n 34;

— la variazione della programmazione disposta con il presente atto assicura il mantenimento dei
predetti limiti ed € coerente con le risorse finanziarie contenute nel bilancio 2025-2027;

ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile sulla proposta di deliberazione
espressi dal Responsabile dell’ Area Economico — Finanziaria ai sensi dell’art. 49 co. 1 del D.Lgs. n.
267/2000;

Con voti favorevoli unanimi espressi in modalita videochiamata;
DELIBERA

1. Di approvare la modifica del Piano integrato di attivitd e organizzazione (P.I.A.O.)
2025/2027 costituita dal seguente allegato, parte integrante alla presente deliberazione:
— Allegato A)
Sezione 3: Organizzazione e capitale umano:
Modello organizzativo dell’Ente
Piano Triennale fabbisogni di personale 2025-2027;

2. Di dare mandato agli uffici competenti di:
— sovraintendere alla pubblicazione della presente variazione al Piano integrato di attivita
e organizzazione (PIAO) nella Sezione Amministrazione Trasparente sul sito Internet
istituzionale del Comune;
— di inviare il documento al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri tramite apposita procedura digitale;

3. Di pubblicare il presente atto secondo gli adempimenti di legge e di regolamento vigenti;

Successivamente, con separata votazione in modalitd videochiamata, stante ['urgenza di
provvedere, la Giunta Comunale,

DELIBERA

DI DICHIARARE Ia presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi
dell’articolo 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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Vista la deliberazione in oggetto descritta e relativa istruttoria, si esprimono i seguenti pareri:

Parere di regolarita contabile Favorevole

Il responsabile del Servizio
F.to (MARCO FORNAROLI)

Cremosano, 09-10-2025

Parere di regolarita tecnica Favorevole

Il responsabile del Servizio
F.to (MARCO FORNAROLI)

Cremosano, 09-10-2025



Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

Il Presidente Il Segretario Comunale
F.to MARCO FORNAROLI F.to DR.SSA MARZANO MONICA

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Cremosano li, .....ccooviiiiinnn.
La suestesa deliberazione:

o Ai sensi dell'art.124, comma 1°, D. Lgs. 18/08/2000, N.ro 267, viene oggi
pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi.
o ¢ stata comunicata in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125
del D.Lgs 18/08/2000 N. 267, in elenco.
Il Segretario Comunale
F.to DR.SSA MARZANO MONICA

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' (Art. 134 D. Lgs. 18/08/2000, N.ro 267)
Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi di legge:

Q Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione in data

Cremosano li,
Il Segretario Comunale
F.to DR.SSA MARZANO MONICA

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO
IL SEGRETARIO COMUNALE
(DR.SSA MONICA MARZANO)
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' STATA PUBBLICATA ALL'ALBO
PRETORIO AL N. DAL AL

IL RESP. DEL PROCEDIMENTO
(DR.SSA PAULLI SABRINA)



