ALLEGATO A “Modello” Domanda di partecipazione alla selezione 			

Spett.le
								GRAN SASSO ACQUA S.p.A.
								Via Ettore Moschino n° 23/B
								L ‘ A Q U I L A


AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI EX ART. 19 COMMA 2 DEL DLGS 175/2016 PER ADDETTO UFFICIO SETTORE DEPURATIVO CON CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO FULL TIME I LIVELLO CCNL GAS ACQUA UTILITALIA

Il/la sottoscritto/a………………………………………………………………………………………………

C.F………………………………………nato/a il ………………… a ……………………………………….

………………………………..residente in …………………………………………………………………..

 ……………………………………………………………..tel..……………………………………………….

cell……………………………………………e-mail………………………………………………………….

 PEC ……………………………………………………………………, 

ELEGGE IL SEGUENTE DOMICILIO PER LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE 

Via ……………………………………………C.A.P. ……………… Località……………………………… 
  PRESENTA

Domanda di partecipazione per la selezione di cui in epigrafe.

A TAL FINE

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo T.U. D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

D I C H I A R A

Di essere in possesso dei seguenti requisiti minimi di partecipazione,

· Diploma di Perito Industriale con specializzazione in chimica ad indirizzo biologico o equipollenti;
· Patente di guida categoria B;
· Assenza di condanne penali passate in giudicato.
· Non essere in condizione di inconferibilità e/o incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 39/2013; 
· Di non essere stati collocati in quiescenza (lavoratori pubblici e privati);
· Non aver subito condanne penali ancorché ancora non passate in giudicato.

Di essere in possesso dei seguenti requisiti che danno diritto a punteggio (cancellare ove non ricorrano gli estremi)


· Esperienza in mansioni equipollenti a quella richiesta nel presente avviso svolta presso aziende gerenti il Servizio Idrico Integrato con contratto di lavoro dipendente, anche in forma di somministrazione: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Voto diploma pari o superiore a 48/60 (vecchia votazione) oppure a 80/100 (nuova votazione); 

· Competenze in materia di sicurezza attestate da corsi o da esperienze pregresse:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Master e/o corso di specializzazione in materia attinente alla mansione da ricoprire in azienda di ore pari ad un minimo di 40:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Data………………………
									FIRMA

							    ……………………………………


(N.B.: La Domanda/Dichiarazione deve essere corredata, PENA ESCLUSIONE, da documento di identità in corso di validità del sottoscrittore e da curriculum vitae).
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