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COMUNE DI CALANGIANUS
PROVINCIA GALLURA NORD EST SARDEGNA
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Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita ai sensi
dell’art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013

La sottoscritta Giuseppa TRIPI dipendente del Comune di Calangianus, con contratto a tempo
indeterminato, titolare dell’incarico di Responsabile di Posizione Organizzativa dell’Area
Socio-culturale comprendente i seguenti servizi: Sociale, cultura, spettacolo, sport ed
istruzione - incarico conferito con Decreto Sindacale n. 12/2024;

Vista la legge n. 190/2012;
Visto il D.Lgs. n. 39/2013;
Visto il D.P.R. n. 445/2000;

Consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia

DICHIARA

v' Di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita
dell’incarico di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39, con particolare riferimento alla
fattispecie preiste nel medesimo decreto per i comuni con popolazione inferiore ai
15.000 abitanti;

v' Di impegnarsi a rendere annualmente analoga dichiarazione in merito alla
insussistenza di una delle cause di incompatibilita, cosi come dispone 1’art. 20, comma
2, del D.Lgs. n. 39/2013.

Calangianus, 30/12/2025
In fede
Dr.ssa Giuseppa TRIPI

Giuseppa
Tripi
30.12.2025
10:53:55
GMT+01:00



		2025-12-30T10:53:55+0100
	Giuseppa Tripi




