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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI) ED INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI FUNZIONARIO - AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO
TECNICO (LAVORI PUBBLICI ED EDILIZIA PRIVATA).

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE e CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO

Si da avviso che i criteri di valutazione della prova d’esame scritta e orale, stabiliti dalla
Commissione esaminatrice, ai sensi e per gli effetti dell’art. 34 del regolamento comunale
sullordinamento generale degli uffici e dei servizi, dotazione organica, norme di accesso, sono i
seguenti:

PROVA SCRITTA (punteggio minimo per il superamento della prova: 21/30)

n. 5 domande a risposta “sintetica” sulle materie indicate nel bando (max 25 righe — tipo
carattere “Times New Roman” dimensione carattere “12”) - tempo prova 2 ore

punti 6 per ciascuna risposta sviluppata in modo completo comprovante padronanza degli
argomenti e proprieta di linguaggio

punti da 4 a 5 per ciascuna risposta sviluppata anche se parzialmente con elementi di incertezza

punti da 2 a 3 per ciascuna risposta parzialmente svolta che presenta carenze tali da denotare
una conoscenza delle materie / preparazione insufficiente in relazione alla figura professionale
messa a concorso.

punti da 0 a 1 per ciascuna risposta non svolta o priva di elementi minimi di valutazione

PROVA ORALE (punteggio minimo per il superamento della prova: 21/30)

Per la prova orale si fa riferimento a quanto previsto dal bando di concorso relativamente alle
modalita di svolgimento e alle materie sulle quali verte la prova.

Come da bando la prova orale consiste in:

- un colloquio sulle materie oggetto delle prove d’esame, finalizzato a verificare, non solo le
conoscenze, ma anche le capacita del candidato, alla luce della scheda descrittiva del
profilo professionale messo a concorso (capacita di contestualizzare le proprie
conoscenze, di sostenere una tesi, di rispondere alle obiezioni e di mediare tra diverse
posizioni)

- accertamento della conoscenza delluso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse e della lingua inglese.
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La commissione definisce i seguenti criteri di valutazione:

grado di conoscenza degli argomenti oggetto della domanda, capacita di focalizzazione delle
questioni centrali (max 10 punti)

capacita di sintesi e completezza nella trattazione degli argomenti e livello di approfondimento
(max 10 punti)

qualita dell’esposizione e capacita di trattare i temi proposti oltre la mera esposizione nozionistica
(max 10 punti)

Il punteggio sara assegnato in base alle capacita emerse dalle prove d’esame, avuto riguardo
all'insieme dei criteri di valutazione sopra indicati. Cid avverra attraverso I'analisi critica della
prova scritta e del colloquio, avuto riguardo a ciascuno degli elementi sopra riportati. Il giudizio di
ciascuna prova € espresso in trentesimi di punto. Il punteggio minimo per il superamento di
ciascuna prova € in 21/30°.

In caso di “ex aequo” si utilizzera il criterio della minore eta anagrafica, ai sensi dell'art.3, comma
7,della Legge n.127/1997.

L’accertamento delle conoscenze informatiche e della lingua inglese dara luogo solo ad un

giudizio in termini di idoneita/non idoneita, non concorrendo alla formazione del punteggio finale
della prova orale.

La conclusione del procedimento concorsuale € prevista entro il 10/01/2025.
Saltrio, Ii 10/07/2024
GRETARIO GENERALE - PRESIDENTE DELLA

COMMISSIONE
Dott.ssa Vania PESCARIN

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (d.lgs. 82/2005)



