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Provincia di Cremona

07/01/2026

Centro per I'mpiego di Cremona

Corso Matteotti 15, 1°piano (Palazzo Fodri) - 26100 Cremona
Tel. 0372 22060 - 0372 457480 - Fax. 0372 410561

email: preselezione.cremona(@provincia.cremona.it
hitp.://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 73 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Cremona. Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti.
Presentare poi la propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo
via e-mail all'indirizzo del Centro per ['Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto
i codici di riferimento.

n. 1 posto per tuttofare per cascina vicinanze Cremona (M137)

I1 ruolo prevede attivita di monitoraggio della cascina, di pulizia delle zone verdi, di cura orto,
custodia del casolare, attivita nei campi per tenere curata l'area

Si offre:

* contratto avventizio con possibilita di stabilizzazione
* alloggio incluso (la cascina pud essere abitata dal custode e relativa)

Si richiede:

* buona conoscenza della lingua italiana
* resistenza fisica per eseguire al meglio lavori manuali
 affidabilita e serieta

Rif. per candidatura: Ref. M137

n. 1 posto per operaio/a per azienda agricola nelle vicinanze di Vescovato (CR) - A175
Il ruolo prevede:

* gestione allevamento suini
* inserimento dati/parametri su macchinari
* attivita agricola campo

Si offre:

* contratto avventizio con possibilita di stabilizzazione
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e orario di lavoro: indicativamente dalle 07:00 alle 11:00 e dalle 14:00 alle 16:00
Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo

e ottimo italiano

* buona manualita e flessibilita oraria

* dimestichezza utilizzo strumenti informatici

Rif. per candidatura: Ref. A175

n. 5 posti per OSS per struttura vicinanze Cremona (M40)
I1 ruolo prevede attivita di assistenza e cura ospiti

Si offre:
-contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
-orario di lavoro su turni ciclici (mattina, pomeriggio, notte), 6 giorni su 7 (anche festivi)

Si richiede:

-qualifica OSS

-gradita esperienza pregressa
-pat.B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M40

n. 2 posti per ASA per struttura per anziani a 16 km da Cremona (M81-A)
Il ruolo prevede attivita relative alla mansione di Ausiliario Socio Assistenziale presso RSA
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro settimanale su turni
* livello di inquadramento C1 del CCNL Coop.ve Sociali.

Si richiede:

* Attestato ASA riconosciuto da regione Lombardia
« affidabilita e puntualita

Rif. per candidatura: Ref. M81-A

n. 1 posto per ASA in struttura per Anziani (M77)
I1 ruolo prevede attivita relative alla mansione di Ausiliario Socio Assistenziale

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario full time (38h/sett)
* Fasce orarie 6-14/14-21/21-6 (2 notti/mese)

Si richiede:

* attestato ASA riconosciuto da regione Lombardia
* minimo di esperienza pregressa
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 affidabile e puntuale
Rif. per candidatura: Ref. M77

n. 2 posti per operatore sociale in Cremona (M81-B)
Il ruolo prevede attivita di sostegno e assistenza presso il Centro Accoglienza Stranieri adulti
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: 36 ore settimanali su turnazioni diurne ruotanti su 7 giorni

Si richiede:

* automunito
» preferibile minima esperienza nel ruolo
* titolo abilitante

Rif. per candidatura: Ref. M81-B

n. 1 posto per assistente familiare convivente in Cremona (M19-A)
I1 ruolo prevede lo svolgimento di tutte le attivita legate alla cura di una persona non autosufficiente

Si offre:

 contratto di somministrazione

* 13 mensilita, vitto e alloggio

* orario di lavoro di 54 ore settimanali in convivenza con riposo il sabato pomeriggio e la
domenica

Si richiede:

* disponibilita alla convivenza
* empatia, sensibilita e attenzione alla cura dell'assistito

Rif. per candidatura: Ref. M19-A

n. 1 posto per OSS per struttura in Cremona (M153)

I1 ruolo prevede lo svolgimento di tutte le attivita legate all'assistenza diretta di pazienti con
disabilita

Si offre:

* contratto a tempo determinato di 6 mesi con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro part-time 30 ore settimanali su turni (comprese notti passive e feriali)
Si richiede:

* qualifica OSS

* ottima conoscenza della lingua italiana

* pat. B; auto

* buone competenze relazionali ed empatia

Rif. per candidatura: Ref. M 153
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n. 1 posto per Assistente di Studio Odontoiatrico ASO per studio dentistico in Cremona
(C186)

Il ruolo prevede:

* assistenza diretta al dentista durante le procedure cliniche: odontoiatria conservativa,
chirurgico protesica e ortodonzia

* sterilizzazione degli strumenti e preparazione degli ambienti

* accoglienza dei pazienti e gestione agenda

Si offre:

* contratto a tempo determinato 6/12 mesi + possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: part time 25h da lun a ven (orario da concordare)

Si richiede:

* qualifica ASO riconosciuta da Regione

» gradita esperienza pregressa nel ruolo

* dimestichezza nell'utilizzo del PC (office + gestionale)
 affidabilita e precisione

Rif. per candidatura: Ref. C186

n. 1 posto per add. macelleria per negozio in Cremona (M190)

Il ruolo prevede:

» gestione del banco vendita (esposizione, etichettatura, pesatura, confezionamento e servizio

al cliente)
* attivita di supporto nella preparazione e taglio della carne
* mantenimento in ordine e pulizia delle attrezzature e del locale

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orari di lavoro: lunedi 08-13; da martedi a sabato 08-13/17-19.30 - domenica chiuso

Si richiede:

* flessibilita oraria

* buone abilita manuali e predisposizione al rapporto con il cliente
 preferibile esperienza pregressa nel ruolo

* volonta di apprendimento

Rif. per candidatura: Ref. M190

n. 1 posto per muratore per ditta in Cremona (M125)
Il ruolo prevede attivita di muratura e carpenteria edile
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro 08:00-12:00/13:00-17:00 dal Lunedi al Venerdi
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Si richiede:

 gradita esperienza pregressa in cantiere
 affidabilita, precisione e volonta di apprendimento

Rif. per candidatura: Ref. M125

n. 1 posto per operatore/operatrice fiscale per struttura in Cremona - M176
Il ruolo prevede:

» fornire assistenza nella compilazione di mod. 730, ISEE, IMU, TASI
Si offre:

* contratto a tempo determinato di 8
» orario di lavoro: part-time 20h - dal lun al ven dalle 08:30 alle 12:30

Si richiede:

* diploma di ragioneria o simile

 preferibile esperienza pregressa nel ruolo

* predisposizione a lavorare a contatto con clientela
* attenzione e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M176

n. 1 posto per Impiegata/o contabile per studio commercialista in Cremona (M1/M151)

La risorsa si occupera di tenere la contabilita ordinaria, semplificata, dichiarazioni fiscali e altri
adempimenti fiscali

Contratto a tempo determinato + possibile stabilizzazione
Orario full time da lunedi a venerdi

Si richiede:
- diploma ragioneria o equivalenti
- esperienza nel ruolo in studi commercialisti

Rif. per candidatura: Rif. M1/M151

n. 1 posto per impiegato/a amministrativo/a contabile per azienda vicinanze Cremona (M87)

Il ruolo prevede:

* gestione contabilita generale
* adempimenti fiscali

* reportistica

* rapporti con clienti e fornitori

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro part-time o full-time da concordare dal Lunedi al Venerdi
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Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo

* conoscenza delle procedure contabili almeno fino alle scritture pre-bilancio
* pat. B; auto

 affidabilita e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M87

n. 1 posto per Add. ufficio paghe per azienda in Cremona (M18-B)
Il ruolo prevede:

* claborazione buste paga
* gestione adempimenti contributivi e fiscali
* amministrazione personale

Si offre:

* contratto a tempo indeterminato
» orario di lavoro: da lun a ven su giornata

Si richiede:

* consolidata esperienza pregressa nel ruolo

* diploma di ragioneria o laurea in materie economiche/giuridiche
* buon utilizzo software gestionali

* patente B, automunito

Rif. per candidatura: Ref. M18-B

n. 1 posto per Sales Account per ditta in Cremona [M21-F]

La risorsa verra inserita nel team commerciale, e si occupera dell’ampliamento della rete di vendita
e del mantenimento del pacchetto clienti pre esistente. In collaborazione con il back office
commerciale contribuira alla redazione di preventivi e offerte commerciali ad hoc per ogni cliente.

Si offre:

- Assunzione a tempo indeterminato

- Orario full time dal lunedi al venerdi

- Formazione costante

- Ambiente di lavoro dinamico e stimolante

Si richiede:

- Laurea o diploma ad indirizzo tecnico economico

- Capacita di lavorare in team

- Forte determinazione nel portare a termine gli obiettivi prefissati
- Spiccate doti comunicative e relazionali

Rif. per candidatura: Ref. M21-F
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n. 1 posto per add. back-office junior per azienda in Cremona (M110-A)

Il ruolo prevede:

* supporto alla redazione e presentazione di pratiche di allaccio alla rete elettrica e di pratiche

autorizzative per impianti FV

* supporto all'area amministrazione, alle attivita in campo dei colleghi e nello sviluppo degli

strumenti SW per la gestione dei progetti
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time

Si richiede:

* laurea/diploma ad indirizzo tecnico (Geometra, Ragioniere, Perito Industriale, Ing. triennale)
* esperienza pregressa (anche breve) nella gestione di progetti, disegni, documenti contabili

* conoscenza di base di Autocad 2D
» preferibile conoscenza della lingua inglese
» affidabilita, flessibilita e volonta di crescere nell'ambito

Rif. per candidatura: Ref. M110-A

n. 1 posto per disegnatore/progettista di impianti elettrici MT/BT junior per azienda in
Cremona (M110-B)

Il ruolo prevede:

» progettazione di impianti elettrici in Media e Bassa Tensione, di impianti tecnologici e
fotovoltaici

» sopralluoghi e rilievi sui siti di intervento

* attivita di progettazione e relativa elaborazione grafica con l'uso di software dedicati

» gestione pratiche relative agli impianti oggetto della progettazione

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro full-time
Si richiede:

* laurea/diploma ad indirizzo Elettrotecnico/Elettronico
* esperienza pregressa (anche breve) nel ruolo
* conoscenza di Autocad 2D

» preferibile conoscenza di software utilizzati per la progettazione impiantistica elettrica e di

software di computazione
» preferibile buona conoscenza della lingua Inglese

Rif. per candidatura: Ref. M110-B
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n. 1 posto per tecnico sicurezza sul lavoro junior per azienda in Cremona (M37-C) -
TIROCINIO

Il ruolo prevede lo studio della normativa sulla sicurezza sul lavoro e 1'effettuazione di rilievi di
agenti fisici presso vari clienti (rumore, vibrazioni, ecc) con relativa stesura di relazioni. Il
progressivo inserimento comportera 1?7affidamento di altre attivita di rilievi esterni con stesura
documenti Valutazione Rischi relativi.

Si offre:

» stage di 6 mesi.
* indennita di partecipazione di 700 euro/mese
 orario di lavoro: 08:30-12:30 /14:00-18:00 dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

* Perito (o equipollente) o Geometra

* precisione e affidabilita

» dimestichezza con il pacchetto office e con i tool informatici
* conoscenza base della lingua inglese

* capacita organizzative

* attitudine al problem solving

Rif. per candidatura: Ref. M37-C

n. 1 posto per progettista sistemi elettrici per azienda in Cremona (M21-D)
Il ruolo prevede la progettazione di sistemi elettrici per 17energia da fonti rinnovabili
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo

* laurea magistrale o triennale per il settore ?industriale? o ?civile e ambientale? ( Ingegneria
elettrica, Ingegneria energetica, o affine)

* capacita di lavorare in team, precisione, spiccate doti organizzative

Rif. per candidatura: Ref. M21-D
n. 1 posto per Ing. meccanico/Progettista meccanico per ufficio tecnico (M7-D)

I1 ruolo prevede l'inserimento nell'ufficio tecnico di una importante realta che opera nel settore del
biogas e la gestione della co-progettazione per commesse ad hoc

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario full time dal lunedi al venerdi

Si richiede:

» Laurea in ing. meccanica oppure esperienza come progettista tecnico
* buona conoscenza di autocad

Rif. per candidatura: Ref. M7-D
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n. 1 posto per Project Manager per azienda operante nel fotovoltaico a Cremona (M21-G)

11 ruolo prevede il monitoraggio, la pianificazione e 1’organizzazione delle operazioni di cantiere
9 b

della commessa e delle autorizzazioni varie. La figura verra inserita nell'ufficio tecnico
dell'azienda. No trasferte. Il ruolo verra svolto in ufficio.

Si offre contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione. Orario a giornata dal
lunedi al venerdi

Si richiede:

* diploma di geometra

* precisione ¢ affidabilita

» abilita nell'interfacciarsi con i diversi stakeholder
* attitudini organizzative e di coordinamento

Rif. per candidatura: M21-G

n. 1 posto per tecnico informatico HW per azienda in Cremona (M36-B)
Il ruolo prevede l'assistenza tecnica hardware di laptop e configurazioni con periferiche.

Si offre:

- contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
- Orario 40 ore a settimana dal lunedi al venerdi

- auto aziendale

Si richiede:
- almeno 2 anni di esperienza nel ruolo

- affidabilita, precisione e voglia di crescere nel settore
- attitudine al rapporto con i clienti

Rif. per candidatura: Ref. M36-B

n. 1 posto per Senior Business Analyst per azienda informatica in Cremona (M102-A)
Il ruolo prevede:

* raccolta e definizione dei requisiti aziendali

* identificare, documentare e analizzare i requisiti funzionali intervistando gli utenti finali
* collaborazione con stakeholders, product owners, team di design e team di sviluppo

» formazione e supporto agli utenti finali

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo

* laurea in Informatica, ingegneria gestionale o indirizzi affini
 analisi dati (Excel, SQL, NoSQL, strumenti di BI)

* conoscenza del settore e normative in ambito E-procurement
* pensiero logico, analitico e predisposizione al lavoro in team

Rif. per candidatura: Ref. M102-A
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n. 1 posto per Senior Front-end Developer per azienda informatica in Cremona (M102-L)
Il ruolo prevede:

* progettazione e realizzazione di una nuova piattaforma cloud-native collaborando con il
team, il responsabile di area e il product owner
* lavoro proattivo per garantire che la piattaforma rimanga sempre all'avanguardia

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi
» per i candidati fuori Cremona si valuta il full remote

Si richiede:

* conoscenza ed esperienza nello sviluppo di frontend in JavaScript, HTMLS e CSS

* conoscenza ed esperienza nell'utilizzo di almeno uno tra i piu diffusi framework javascript:
VuelS, React, Angular

* esperienza nell'accesso a dati tramite API REST.

 ulteriori competenze preferibili: esperienza nella realizzazione di applicazioni in VuelS;
conoscenza di TypeScript e Sass; conoscenza ed esperienza con Web Components e
conoscenza di framework per la loro generazione (Stencil, Lit, ..); conoscenze di Ul e UX
design; conoscenza della lingua inglese

Rif. per candidatura: Ref. M102-L

n. 1 posto per Data Engineer per azienda informatica in Cremona [M102-F]
I1 ruolo prevede di:

* Definire, progettare e implementare pipeline di ETL/ELT su cloud provider AWS;
* Creare e gestire data warehouse e data lake con la collaborazione del team DevOps;

* Collaborare con business analyst e team di sviluppo per rendere 1 dati accessibili e affidabili.

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario full time dal Lunedi al Venerdi
* per i candidati fuori Cremona si valuta un full remote

Si richiede:

* Esperienza in ambito big data o di sistemi basati su grandi volumi di dati;

* Esperienza nella progettazione di pipeline di ETL/ELT;

* Esperienza nell'uso di database relazionali e non relazionali;

* Conoscenza di strumenti di containerizzazione come Docker e Kubernetes;
* Ottima conoscenza di Python

* Proattivita e predisposizione al lavoro in team;

* Capacita di problem solving e pensiero Logico.

Risultano essere requisiti prefenziali:

* Esperienza con data warehouse e data lake su cloud provider AWS;

* Conoscenza di strumenti come AWS Glue e Apache Airflow;

* Conoscenza in ambito GDPR, data masking e gestione dei dati sensibili.
Rif. per candidatura: Ref. M102-F

10
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n. 1 posto per Senior Legal Procurement Consultant per azienda informatica in Cremona
(M102-N)
Il ruolo prevede:
* coordinamento con il Responsabile dell’Ufficio per 1?7erogazione dei servizi
* attivita di supporto al RUP
* monitoraggio ed analisi di tutti gli aggiornamenti normativi in materia del Codice dei
contratti pubblici

* attivita di formazione on site e on-line a favore del personale della PA e delle imprese con
particolare riferimento alla normativa stabilita dal Codice dei Contratti Pubblici

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro full-time dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

» conoscenza del Codice dei Contratti Pubblici
* orientamento al cliente e buone capacita comunicative
* predisposizione al lavoro in team

Rif. per candidatura: Ref. M102-N

n. 1 posto per Magazziniere presso azienda di serramenti nelle vicinanze di Cremona C79M
Il ruolo prevede:

» gestione ed ispezione delle merci in entrata e uscita
 verifica della documentazione

* picking e smistamento merce

 utilizzo di muletto e transpallet

* consegne in cantiere

Si offre:

* Contratto a tempo determinato con possibilita di inserimento in azienda
* Apprrendistato
* Orario di lavoro: tempo pieno 7.00-12:00;14.00-17.00

Si richiede:

* buone doti organizzative
* pat. B automunito

Rif. per candidatura: rif. C79IM

n. 1 posto per Operaio/a add. magazzino per azienda metalmeccanica in Cremona (M95-C)
Il ruolo prevede:

* attivita di ricezione materiale

* evasione ed emissione documenti di trasporto

* carico/scarico

* movimentazione

* preparazione ed imballaggio di lotti per la consegna

11
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Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
» orario di lavoro: full time a giornata dal lunedi al venerdi

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo, ma si valutano anche profili junior disponibili ad un percorso
di crescita
* precisione ed affidabilita

Rif. per candidatura: Ref. M95-C

n. 1 posto per collaudatore piazzalista per ditta in Cremona (M114 - A)
Il ruolo prevede attivita di accoglienza, revisione € manutenzione di dispositivi pesanti in altezza
Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario full time dal lunedi al venerdi

Si richiede:

* passione per la meccanica
* diploma tecnico

* ottimo italiano

* abilita nel lavoro in altezza

Rif. per candidatura: M114 - A

n. 1 posto per Add. tecnico impianti di efficienza energetica e di condizionamento per azienda
in Cremona - TIROCINIO (M182)

Il ruolo prevede:

* attivita di assistenza tecnica
» diagnosi e riparazione presso clienti, cantieri o officina aziendale

Si offre:

* tirocinio di 6 mesi + possibilita di stabilizzazione
e orario di lavoro: full time da lun a ven - 08:30-12:30/ 13:30-17:30

Si richiede:

* diploma tecnico
* conoscenze meccaniche/elettroniche
* precisione ed affidabilita

Rif. per candidatura: Ref. M182

n. 1 posto per add. reparto mulino per azienda alimentare zona Cremona (M11-A)

Il ruolo prevede la conduzione dell'impianto e I'impostazione delle macchine in base alla ricetta
programmando e controllando quantita, temperatura, umidita, etc

12
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Si offre:

- Contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione ed inserimento in organico con
contratto a tempo indeterminato

- Orario su 3 turni

Si richiede:

- preferibilmente esperienza nel ruolo

- si considerano anche profili senza esperienza, ma con buona volonta, determinazione, affidabilita
e provenienza dal settore della ristorazione

Rif. per candidatura: Ref. M11-A

n. 3 posti per add. confezionamento per ditta settore alimentare vicinanze Cremona (M11-D)
I1 ruolo prevede attivita di confezionamento pesante su linea

Si offre:
- Contratto di lavoro a tempo determinato con possibilita di somministrazione
- Orario 40 ore/settimanali su 3 turni a ciclo continuo

Si richiede:

- minima esperienza nel ruolo

- buon italiano

- essere automuniti per raggiugere il luogo di lavoro
- affidabilita e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M11-D

n. 1 posto per torroniere per azienda in Cremona (M41-C)
Il ruolo prevede:

» gestione di macchinari per lo sciroppo e per I'impasto (tramite PLC)
* monitoraggio delle fasi di produzione e delle relative tempistiche
* lavaggio e pulizia dei macchinari

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

ege, N .

Sabato 08:00-12:00 per lavaggio (Sabato fisso nel picco stagionale)
Si richiede:

e abilitazione uso carrello elevatore
e essere automuniti
* buona capacita di lavorare in team

Rif. per candidatura: Ref. M41-C
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n. 1 posto per manutentore elettrico junior per azienda metalmeccanica in Cremona (M141-

B)

La risorsa sara coinvolta in un percorso di formazione interna strutturata per lo sviluppo
professionale e di affiancamento a tecnici esperti per acquisire le competenze pratiche
Si offre:

* contratto di apprendistato
* orario di lavoro a tempo pieno su 3 turni

Si richiede:

* diploma o qualifica ad indirizzo tecnico

* interesse per la manutenzione elettrica e propensione al problem solving
* disponibilita a lavorare su turni

* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M141-B

n. 1 posto per add. finitura metalli per azienda vicinanze Cremona (M126)
Il ruolo prevede attivita di sbavatura, sabbiatura e finitura di particolari meccanici
Si offre:

* contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro a tempo pieno

Si richiede:

* esperienza pregressa nella mansione
* buona manualita e motivazione

Rif. per candidatura: Ref. M126
n. 10 posti per operai di produzione per azienda metalmeccanica in Cremona(M141-A)

I1 ruolo prevede lavorare all'interno di un contesto produttivo di produzione di tubi in acciaio al
carbonio saldati, destinati a diversi settori come automotive, meccanica, edilizia, infrastrutture,
petrolifero, sanitario e industriale

Si offre:

 contratto iniziale di somministrazione finalizzato all'inserimento con possibilita di
stabilizzazione (livello D2 CCNL metalmeccanico Industria)

 orario su 3 turni dal lunedi al venerdi Eventualmente richiesto, come straordinario, per
picchi di lavoro il sabato mattina

Si richiede:

* ottimo italiano

* essere automuniti

» preferibile esperienza in produzione

« affidabilita e precisione

» preferibile avere un diploma di scuola media superiore

Rif. per candidatura: Ref. M141-A
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n. 1 posto per manutentore elettrico senior per azienda metalmeccanica in Cremona (M141-
)
Il ruolo prevede:

* manutenzione elettrica e diagnostica su impianti produttivi

* risoluzione guasti elettrici

* controlli periodici e attivita di prevenzione per ridurre i fermi macchina
* diagnosi e la risoluzione di anomalie tramite PLC

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro full-time su 3 turni

Si richiede:

* diploma o qualifica tecnica

* conoscenza approfondita di elettrotecnica e diagnostica

* capacita di lettura di schemi elettrici

» preferibile esperienza nell'interfacciarsi con PLC

* disponibilita a lavorare su tre turni e reperibilita domenicale retribuita
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M141-C

n. 1 posto per add. piegaprofili per azienda vicinanze Cremona (M150-A)

Il ruolo prevede una interfaccia continua con gli operatori di produzione al fine di agevolare la
programmazione della preparazione dei canalini per la linea Vetrocamera con lotti di vantaggio,
affinché la linea sia sempre alimentata. Il tutto si traduce in un'interpretazione corretta delle
istruzioni di sequenza e cadenza della Produzione sulla Linea di Assemblaggio di Vetrocamera.

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: 08:00-12:00/13:00-17:00 su 5 giorni alla settimana

Si richiede:

* buona dimestichezza con il pc di linea e capacita di lettura dei tabulati di sequenza
produttiva

* conoscenze meccaniche di base (pneumatica, serraggi, ispettiva, lubrificazione)

* buona manualita e precisione

* disponibilita a flessibilita oraria

Rif. per candidatura: Ref. M150-A

n. 1 posto per add. pulpito per azienda in Cremona [M17-H]

Il ruolo prevede attivita di controllo e gestione dei macchinari e processi produttivi dall'area di
controllo tramite gli strumenti di monitoraggio

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
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 orario di lavoro su due turni (06:00-14:00/14:00-22:00) dal Lunedi al Venerdi con
possibilita di straordinari il Sabato

Si richiede:

* diploma
e dimestichezza con tool informatici
* pat. B; auto

Rif. per candidatura: Ref. M17-H

n. 1 posto per operaio/a generico per azienda vicinanze Cremona (M189)
Il ruolo prevede:

* movimentazione carichi
* pulizia strutture lavorazioni edili
* riparazioni eventuali di strutture edili

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: full time dalle 07:30 alle 17:30 (con pausa pranzo) dal lunedi al venerdi +
possibilita di sabato mezza giornata (straordinario)

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo
* buona manualita
 affidabilita e precisione

Rif. per candidatura: Ref. M 189

n. 1 posto per add. alle linee produzione per legatoria in Cremona (M119)

Il ruolo prevede una fase iniziale di carico-scarico linee di produzione e, in fasi successive, una
evoluzione del ruolo nella gestione e settaggio delle macchine di produzione. Si prevedono anche
attivita di controllo qualita

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* per giovani entro i 29 anni puo essere previsto un percorso di apprendistato
* Orario dal lunedi al venerdi su 2 turni: dalle 6 - 13 / 13-20 + 2 sabati mattina al mese

Si richiede:

 affidabilita e precisione

* voglia di crescere nell'ambito e di acquisire le peculiarita del settore
* buona manualita

* buona propensione alla fatica

Rif. per candidatura: Ref. M119
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n. 2 posti per Catena di ristorazione in Cremona ricerca Addetto/a sala C149S e Aiuto cucina
C149C

Il ruolo prevede:
Addetto sala:

* accoglienza clienti
* servizio al tavolo, ordinazioni
» sparecchio e pulizie del locale

Aiuto cucina:

* preparazione e cottura alimenti, impiattamento
* controllo scorte in magazzino
* pulizie e sistemazione attrezzature/cucina

Si offre:

* contratto a tempo determinato 3-5 mesi con possibilita di stabilizzazione
* part-time su turni 10/20 ore settimanali, soprattutto serale, fine settimana e festivi, domenica
anche a pranzo

Si richiede:

* flessibilita e disponibilita a turni serali e festivi
» gradita esperienza nella mansione

Rif. per candidatura: Rif. C149C - C149S

n. 1 posto per Cuoco/a presso Ristorante pizzeria in Cremona C155
Il ruolo prevede:

* preparazione e cottura piatti

* gestione scorte

* controllo qualita degli ingredienti

* pulizie del posto di lavoro e delle attrezzature

Si offre:

* contratto a tempo determinato 3 mesi con possibilita di stabilizzazione
* tempo pieno da martedi a domenica
e orario di lavoro: 10:30-14:30; 18:30-23.00

Si richiede:

* indispensabile esperienza nella preparazione di piatti di terra e di mare
 gradito diploma ad indirizzo alberghiero
* autonomia nella gestione della cucina

Rif. per candidatura: Rif. C155
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n. 2 posti per Centro sportivo in Cremona ricerca: BARISTA/CAMERIERE/A C51B AIUTO
CUOCO/AIUTO PIZZAIOLO C51A

Il ruolo prevede:

» Barista/Cameriere: servizio al banco (colazioni, aperitivi, caffetteria), servizio ai tavoli del
ristorante

* Aiuto cuoco/aiuto pizzaiolo: attivita di supporto al cuoco/pizzaiolo, preparazione linee,
pulizia del posto di lavoro

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro su turni dalle 8.00 alle 24.00 per un totale di 30 ore settimanali (circa 5/6 ore
al giorno)

Si richiede:

* esperienza pregressa nella mansione
* flessibilita
* buone doti relazionali

Rif. per candidatura: Rif. C514 - C51B
n. 2 posti per Aiuto sala C183S e aiuto cucina C183C presso ristorante pizzeria in Cremona

Il ruolo prevede:

N. 0000089 del 07-01-2026 ***

* aiuto sala: servizio ai tavoli, preparazione tavoli e sala
* aiuto cucina: supporto nella preparazione dei piatti e nell'impiattamento

Si offre:

* Contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

* contratto di apprendistato

* possibilita di part time 24 ore oppure tempo pieno, pranzo e cena con riposo il martedi
* contratto a chiamata prevalentemente nel week end

Prot .

Si richiede:

* buona conoscenza della lingua italiana
* esperienza (anche breve) o titolo di studio ad indirizzo enogastronomico

Rif. per candidatura: Rif. C183C C183S

COMUNE DI GRUMELLO CR. SE -
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n. 1 posto per add. pulizie in Cremona

Il ruolo prevede la pulizia di una struttura in Cremona. Si considerano anche profili senza
esperienza pregressa nel ruolo.

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
» dalle 5 alle 8 di mattina dal lunedi alla domenica - giorno di riposo giovedi

Si richiede affidabilita, precisione, puntualita e ottima comprensione della lingua italiana
Rif. per candidatura: Ref. A65
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n. 1 posto per Addetto/a pulizie civili (condomini/uffici) in Cremona (C165)
I1 ruolo prevede pulizie di uffici e condomini

Si offre:

* Contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione

* Part-time iniziale 16 ore con possibilita di arrivare a 24 ore settimanali - in caso di aumento
orario ¢ necessario essere automuniti poiche i cantieri di lavoro possono trovarsi fuori citta

* Orario di lavoro: 7.30 - 14.00

* Giorni di lavoro: lunedi, martedi, giovedi (occasionale)

Si richiede:

* flessibilita oraria

* precisione e attenzione al dettaglio
* esperienza pregressa

* pat. B — automunita

Rif. per candidatura: Rif. C165
n. 1 posto per autista magazziniere per azienda vicinanze Cremona (M150-C)
Il ruolo prevede:

* predisposizione, carico € scarico merci a mano o con gru

* movimentazione vetrocamere con gru e ventose per svolgere 17aiuto posa in supporto ai
clienti

* interfaccia continua con il Customer Service per ottimizzare le consegne

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
* orario di lavoro: 08:00-12:00/13:00-17:00 su 5 giorni alla settimana

Si richiede:

* patente C e CQC

* capacita di utilizzare la gru degli autoarticolati per il carico/scarico
* capacita di utilizzare carroponte e eventualmente muletto

* disponibilita a flessibilita oraria

Rif. per candidatura: Ref. M150-C

n. 1 posto per autista patente C + CQC + ADR per azienda di trasporti a Cremona (M168)
Il ruolo prevede:

trasporto GPL ] L ]
* partecipazione, ove necessario, ad attivita di scarico del mezzo

Si offre:

contratto a tempo indeterminato con periodo di prova di 4 mesi
» orari di lavoro: a giornata da lunedi a venerdi - indicativamente dalle 07:00 alle 17:00

Si richiede:

patente C + CQC + ADR
e ottimo italiano

« affidabilita e precisione
Rif. per candidatura: Ref: M168
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n. 1 posto per tecnico manutentore e riparatore apparecchiature elettroniche per azienda in
Cremona (M36-C)

I1 ruolo prevede la configurazione, la manutenzione, la diagnostica e la risoluzione di problemi
hardware e software di apparecchiature elettroniche (fotocopiatrici, stampanti..) nonché supporto
tecnico e assistenza clienti

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
» orario di lavoro a tempo pieno: 08:30-12:30/14:00-18:00 dal Lunedi al Venerdi

Si richiede:

* esperienza pregressa nel ruolo
* pat. B
* disponibilita a spostamenti tramite il mezzo aziendale

Rif. per candidatura: Ref. M36-C

n. 1 posto per Direttore struttura sportiva in Cremona (M-187)
Il ruolo prevede:

* gestione operativa e manutenzione

* pianificare, supervisionare e garantire il corretto funzionamento e la sicurezza degli impianti
sportivi

* gestire e organizzare la supervisione dei varchi di accesso

 gestire operativamente gli operai, assegnando compiti, monitorando le performance e
garantendo un clima lavorativo positivo

 predisporre report periodici sull'andamento gestionale, operativo e sulle necessita di
investimento da presentare al Consiglio Direttivo.

Si offre:

* contratto a tempo determinato con possibilita di stabilizzazione
 orario di lavoro: full time

Si richiede:

* minimo 3 anni di esperienza in ruoli gestionali, preferibilmente in ambito sportivo /
ricreativo

* leadership e doti organizzative

* diploma di scuola superiore / laurea in discipline ingegneristiche, economiche o gestionali

Rif. per candidatura: Ref. M-187
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Crema

Via A. De Gasperi, 60 - 26013 Crema

Tel. 0373 201632 - 0373 202592 - Fax. 0373 202417
email: preselezione.crema@provincia.cremona.it
hitp.//www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 16 offerte di lavoro nel Centro per I’Impiego di Crema.
Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per I’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per ASA e OSS diurni zona Pandino (81/2025R)

Agenzia per il Lavoro, per Ente zona Pandino cerca Ausiliari Socio Assistenziali e Operatori Socio
Sanitari diurni.

Le persone inserite si occuperanno supportare gli assistiti nella loro cura, igiene, somministrazione
pasti, deambulazione e vita relazionale, osservando e collaborando alla rilevazione dei loro bisogni,
supportando 1'attuazione di interventi di primo soccorso ¢ le attivita di sterilizzazione e
sanificazione.

Tempo determinato di 6 mesi con possibilita di rinnovo a tempo indeterminato;
CCNL UNEBA, Livello 4s, maggiorazione 15% per lavoro nei festivi; 13ma e 14ma mensilita.

Possesso Attestato ASA o OSS, gradita esperienza nel ruolo.

Patente B, non indispensabile essere automuniti se domiciliati nelle zone limitrofe.
Disponibilita al lavoro su 2 turni diurni, Full Time (38h/sett.) o Part Time (25/30h sett.): orari
6,30/14,30 - 14,30/21,30.

Disponibilita al lavoro anche nei fine settimana e festivi, 5 giorni di lavoro e due di riposo.

Rif. per candidatura: 81/2025R

n. 1 posto per EDUCATORE PROFESSIONALE (Rif 157/2025M)
EDUCATORE PROFESSIONALE

Per Cooperativa Sociale del Cremasco siamo alla ricerca di una figura di Educatore Professionale
La persona inserita si occupera di:

* Accompagnare i minori nelle attivita quotidiane e favorire il loro benessere;

» Sostenere la crescita personale degli utenti attraverso ascolto, dialogo e presenza educativa;
* Promuovere il rispetto delle regole e una buona convivenza all'interno della struttura;

» Osservare i comportamenti dei minori e riferire eventuali criticita all'equipe;

21

COMUNE DI GRUMELLO CR SE - Prot. N. 0000089 del 07-01-2026 ***

* kK



Collaborare con il team nella programmazione e realizzazione delle attivita educative;
Mantenere un ambiente accogliente, sicuro e favorevole allo sviluppo.

Tempo determinato iniziale di mesi 6

Laurea triennale in Scienze dell'educazione e della Formazione (L-19) o magistrale in
Scienze pedagogiche o servizi sociali oppure in possesso di Diploma di tecnico dei
servizi sociali/liceo scienze umane.

Gradita esperienza nella relazione educativa con minori e predisposizione all'attivita di
assistenza ed al confronto con equipe di altri operatori.

Capacita nel modulare e mediare il proprio comportamento in relazione alla progettualita
educativa individualizzata.

Disponibilita per orario full time, da svolgere su turni strutturati su una fascia oraria che va
dalle 08.00 del mattino alle 22.00 di sera, disponibilita al lavoro nel weekend e nei festivi;
Essere automuniti.

Rif. per candidatura: Rif: 157/2025M

n. 1 posto per Consulente alle vendite settore automotive zona Crema (CR) - (02/2026)

Consulente alle vendite settore automotive per concessionaria autoveicoli zona Crema (CR)

La persona inserita si occupera della vendita di vetture nuove ed usate offrendo un servizio di
consulenza commerciale ai clienti, effettuando inoltre attivita di preventivazione di servizi bancari
ed assicurativi.

Contratto ed inquadramento verrano valutati in fase di colloquio, come dipendente o con
collaborazione a partita IVA la retribuzione sara con una parte fissa pit una variabile.

Predisposizione ad attivita di consulenza ed accoglienza del cliente nella fase di acquisto
Richiesta esperienza e passione per il settore automotive

Forte propensione ed interesse per attivita di consulenza commerciale

Disponibilita full time, dal lunedi al sabato con giorno di riposo infrasettimanale.
Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti

Rif. per candidatura: 02/2026

n. 1 posto per Addetto/a contabilita 20/24 h settimanali Studio professionale di Crema (CR) -
(155/2025)

Addetto/a contabilita 20/24 h settimanali per Studio professionale Commercialista e gestione paghe

zona Crema (CR).

La persona inserita si occupera di gestione forfettari, registrazione fatture acquisto/vendita, prima

nota, registrazioni contabili, riconciliazioni, gestione scadenze, supporto alle chiusure periodiche ed

eventualmente anche dei principali adempimenti fiscali
Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato

In possesso preferibilmente di Diploma in ambito amministrativo.
Richiesta esperienza nella gestione della contabilita e preferibilmente anche di

conoscenze delle procedure fiscali (adempimenti [IVA, modelli dichiarativi, comunicazioni

periodiche).

Gradita eventuale conoscenza delle paghe.

Richiesta capacita utilizzo Pacchetto Office e gradita conoscenza sistema gestionale, lo
studio utilizza Espandostudio BLUENEXT.
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Disponibilita per orario part time dal lunedi al venerdi di 20/24 h.

Rif. per candidatura: 155/2025

n. 1 posto per JUNIOR PROJECT MANAGER zona Crema (Rif 153/2025M)
JUNIOR PROJECT MANAGER

Per azienda Azienda di servizi specializzati nel Corporate Identity per il settore Automotive, siamo
alla ricerca di una figura da inserire nel ruolo di JUNIOR PROJECT MANAGER.

Dopo un periodo di affiancamento e formazione, la risorsa si occupera delle seguenti mansioni:

Gestione generale della commessa, partendo dalla relazione iniziale con il cliente acquisito
fino agli obiettivi che vengono stabiliti;

Effettuare rilievi tecnici sui siti oggetto di progetto e trasmettere informazioni ai tecnici
presenti sul territorio nazionale;

Interfacciarsi per la progettazione, con l'ufficio grafico dell' azienda;

Preventivazione delle attivita;

Gestione delle fasi di installazione con il team preposto;

Apprendistato

Diploma di Geometra o Costruzioni, Ambiente e Territorio (CAT);

Livello di conoscenza Inglese B2 indispensabile per rapporti con clienti e filiali aziendali
estere

Buona dialettica e comunicazione in ottica di fidelizzazione e supporto al cliente e
predisposizione alle relazioni con clienti e team di lavoro;

Interesse per svolgere attivita inerenti rilievi tecnici, preventivazione e stima di costi;
Buona conoscenza dei principali strumenti informatici e possibilmente conoscenza di
programmi quali Autocad Photoshop, Corel Drow;

Predisposizione e capacita di lavorare per obiettivi;

Essere automunito;

Disponibilita per orario a tempo pieno dalle 08:30 alle 17:30 dal Lunedi al Venerdi con un'
ora di pausa pranzo;

Disponibilita a trasferte, con mezzo aziendale;

Eta massima 29 anni, per inserimento con contratto di apprendistato.

Rif. per candidatura: Rif 153/2025M

n. 1 posto per Tecnico installatore per azienda 20km nord da Crema (Pro40/2025R)
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Tecnico installatore per Azienda di installazione impianti di aspirazione e condizionamento.

La persona inserita si occupera di installazione, manutenzione, convalida, taratura, qualifica,
certificazione di cappe a flusso laminare, sale operatorie, cappe chimiche, stufe da laboratorio,
incubatori, apparecchi e strumenti da laboratorio presso ospedali, laboratori, aziende farmaceutiche.

Contratto a tempo determinato di 6 mesi rinnovabili, per successivo inserimento a tempo
indeterminato,

Ve livello CCNL Metalmeccanico Artigiano, 13 mensilita, buono pasto di 8,00 euro, pranzo a
carico della societa.

Diploma elettronico, elettrotecnico, chimico o, in assenza, Competenze ed esperienza nel settore.
Capacita di lavorare in autonomia e in gruppo.

Conoscenza base di word ed excel; gradite ulteriori conoscenze informatiche.

Disponibilita a straordinari infrasettimanali e sabato mattina, retribuiti regolarmente con tariffa
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straordinaria.

Disponibilita a trasferte di 2/3 giorni, indicativamente ogni due mesi, con rimborso giornaliero,
indennita di trasferta giornaliera e pernottamento, pranzo e cena tutto a carico azienda.

Patente B ed automunito, ma per gli spostamenti lavorativi sara utilizzato il furgone aziendale.

Rif. per candidatura: Pro40/2025R

n. 1 posto per Apprendista Operaio per attivita' in officina per riparazione e sostituzione
cristalli a Crema (CR) - (113/2025)

Apprendista Operaio per attivita in officina per riparazione e sostituzione cristalli per attivita
assistenza settore automotive zona Crema

La persona inserita, si affianchera ai colleghi per effettuare riparazioni e sostituzione di cristalli,
supportandoli nelle varie attivita d'officina.

Contratto di apprendistato

Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.

Richiesta buona manualita e disponibilita ad apprendere, non ¢ richiesta un'esperienza specifica, ma
avere massima disponibilita e serieta.

Preferibilmente in possesso di patente B, ma non ¢ indispensabile.

Disponibilita full time dal lunedi al sabato mattina.

Eta massima di 29 anni per poter essere inseriti con contratto di apprendistato

Rif. per candidatura: 113/2025

n. 1 posto per Meccanico/Meccatronico autoveicoli zona di Crema(CR) - (03/2026).
Meccanico/Meccatronico autoveicoli per Concessionaria della zona di Crema (CR).

La figura inserita si occupera delle attivita di riparazione, manutenzione e diagnosi delle
autovetture.

Tempo determinato 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato
Richiesta esperienza nel ruolo maturata in concessionario o officine.

Competenze in ambito tecnico nella riparazione e nella diagnostica delle autovetture
Disponibilita full time, dal lunedi al venerdi con disponibilita anche al sabato mattina.
Necessario essere in possesso di patente B ed automuniti

Rif. per candidatura: 03/2026

n. 1 posto per Operaio settore Galvanica a pochi chilometri da Crema in direziona Sud -
(09/2025)

Operaio settore Galvanica con o senza esperienza per Azienda di lavorazioni Galvaniche a pochi
chilometri da Crema in direziona Sud.

La persona inserita, si occupera o verra formata per attivita di pesatura, carico e scarico materiale,
fino a seguire l'attivita di tutto I'impianto.

Contratto a tempo determinato con possibilita di inserimento a tempo indeterminato

Buona manualita conoscenze base nell'utilizzo di utensili manuali

Gradita esperienza nel settore, ma verranno valutati anche candidati con esperienze in ambito
metalmeccanico.

L'essere in possesso del patentino del muletto sara un requisito ulteriore, ma non ¢ indispensabile.
Essere in possesso di patente B per raggiungere la sede dell'azienda e per utilizzare eventualmente il
furgone dell'azienda per consegne
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Disponibilita full time, dal lunedi al venerdi, orario 06/07:00 - 14/15:00.
Rif. per candidatura: 09/2025

n. 1 posto per Apprendista carpenteria metallica leggera a pochi Km da Crema (CR) -
(01/2026)

Apprendista carpenteria metallica leggera per Carpenteria metallica a pochi Km da Crema

La figura inserita si affianchera ad operai specializzati per 1'apprendimento di competenze in
saldatura, assemblaggio, e manutenzioni ordinarie e straordinarie.

Contratto di apprendistato

* Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico, ma non ¢ indispensabile

* Buone doti per attivita manuali ed interesse per settore produttivo.

* Serieta ed interesse ad acquisire competenze nel settore.

* Disponibilita ad orario full time dal lunedi al venerdi dalle 08:00 alle 12:00 e dalle 13:00
alle 17:00.

* [Eta non superiore ai 29 anni per essere inseriti tramite contratta di apprendistato.

» Essere in possesso di patente ed avere la possibilita di raggiungere autonomamente la sede
di lavoro, che non ¢ raggiungibile tramite mezzi pubblici.

Rif. per candidatura: 01/2026

n. 1 posto per Addetti al taglio ed alla Blocchiera su impianto automatico zona Casaletto di
Sopra (CR) - (06C/2025)

Addetti al taglio ed alla Blocchiera su impianto automatico per Azienda di produzione articoli in
materie plastiche vicinanze Crema, zona Casaletto di Sopra (CR)

La persona inserita, si affianchera ad operatori gia presenti in azienda per la gestione dell'impianto e
per il controllo del ciclo produttivo, oltre ad occuparsi dell'impianto per il taglio dei materiali.
Effettuera inoltre la pulizia e manutenzione ordinaria dei macchinari utilizzati

Tempo determinato/somministrazione per successivo inserimento a tempo indeterminato - CCNL
Gomma materie plastiche

* Preferibilmente in possesso di diploma o qualifica di tipo tecnico.

* Richiesta minima esperienza precedente in linee di produzione.

* Conoscenze informatiche nell'uso dei principali strumenti informatici

* Orario su Turni Lun - Sab (06:00-14:00/14:00-22:00) attualmente non previsto turno
notturno

* Buona predisposizione al lavoro fisico

* Essere in possesso della patente B ed automuniti per raggiungere la sede di lavoro.

Rif. per candidatura: 06C/2025

n. 1 posto per Addetto attivita' di falegnameria mobili su misura a pochi km da Crema -
(08/2025)

Addetto attivita di falegnameria per Azienda realizzazione mobili su misura a pochi chilometri da
Crema

La figura inserita si occupera in supportoad un falegname esperto, o in autonomia se gia con
esperienza, della sezionatura e del montaggio mobili di arredo in legno
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Orario full time 08:00/12:00 13:30/17:30 con eventuale disponibilita al sabato mattina se
necessario
Tempo determinato di 6 mesi per successivo inserimento a tempo indeterminato.

Richiesto diploma licenza media o superiore

Conoscenza degli strumenti per la creazione ed il montaggio di mobili in legno

Buona manualita ed interesse per 1'attivita di falegname

Essere automuniti o comunque in grado di raggiungere autonomamente la sede di lavoro a pochi
chilometri a nord di Crema.

Rif. per candidatura: 08/2025

n. 1 posto per Tirocinante addetta/o confezionamento/lavorazioni/controllo qualita prodotti
finiti vicinanze Crema (17T/2025)

Tirocinante addetta/o confezionamento/lavorazioni/controllo qualita prodotti finiti per Azienda di
Confezionamento tendaggi vicinanze Crema (CR)

La persona individuata si affianchera ai colleghi in produzione per attivita di lavorazioni e taglio
tendaggi, oltre ad effettuare il controllo qualita delle lavorazioni finite. |

TIROCINIO della durata di 6/12 mesi, indennita di partecipazione di 800 euro al mese con
prospettive d'inserimento successivo

* Predisposizione ed interesse per attivita pratiche ed in possesso di buona manualita.

* Diploma di suola media inferiore o qualifica professionale

* Disponibilita full time con orario dalle 08:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 17:00 dal lunedi al
venerdi, con possibilita di fermarsi in azienda per la pausa pranzo.

* Preferibilmente automuniti, ma la sede dell'azienda ¢ raggiungibile anche tramite mezzi
pubblici.

Rif. per candidatura: 171/2025

n. 1 posto per Autista Patente CE + CQC merci vicinanze Crema (102/2025R)

Autista Patente C E + CQC merci per Azienda di servizi nello smaltimento rifiuti vicinanze
Crema (CR)
La persona inserita guidera il mezzo aziendale per il trasporto di rifiuti.

Tempo determinato 12 mesi con possibilita di inserimento a tempo indeterminato

Minima conoscenza della lingua italiana e capacita' di relazionarsi con colleghi.

Disponibilita a lavorare in ambienti rumorosi.

Disponibilita full time dal lunedi al venerdi con orario dalle 07:30 alle 18:00 con un ora di pausa
pranzo (possibilita' di consumare il pasto al sacco in azienda, presso una una sala dedicata).

Rif. per candidatura: 102/2025R

n. 2 posti per Promoter mattina nei comuni della zona di Crema (163/2025R)

Promoter part time mattina per distribuzione album gratuiti per Societa di servizi promozione
editoriale, per comuni del Cremasco.

Le persone inserite cureranno la distribuzione di album gratuiti di fronte alle scuole primarie in un
area comprendente alcuni Comuni.

Contratto a collaborazione occasionale.
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Disponibilita dal lunedi' al venerdi dalle 7,30 alle 8,30.
Capacita' utilizzo PC: email ed excel base.
Indispensabile essere in possesso di patente B ed automuniti.

Rif. per candidatura: 163/2025R
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Provincia di Cremona

Centro per I'mpiego di Casalmaggiore

Via Cairoli, 12 - 26041 Casalmaggiore

Tel. 037542213 - Fax. 0375 200372

email: preselezione.casalmaggiore(@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 3 offerte di lavoro nel Centro per [’Impiego di

Casalmaggiore.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per ’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n. 1 posto per Collaboratore di studio odontoiatrico per studio medico in zona Viadana
(AM43)

La risorsa dovra occuparsi di coadiuvare l'attivita dell'odontoiatra, gestione agenda, accoglienza
pazienti, contabilita e organizzazione magazzino.

Rapporto a tempo determinato di 12 mesi con intenzione di stabilizzazione a tempo indeterminato.

Full time 40 ore, orari indicativi: dal lunedi al venerdi dalle ore 14/15 alle ore 21/21:30, sabato dalle
ore 09:30 alle ore 15:00

* Ofttima capacita comunicativa e relazionale con pazienti di ogni eta;
* Empatia e professionalita anche in situazioni delicate;

* Problem solving e autonomia organizzativa;

* Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel, Outlook).

Rif. per candidatura: AM43

n. 1 posto per Addetto/a Vendita e Magazzino per azienda in zona Casalmaggiore (AM39)

* Accoglienza clienti in sede e gestione delle richieste via telefono ed e-mail;

* Vendita diretta e supporto tecnico-commerciale;

* Gestione del magazzino (carico/scarico merce, sistemazione, inventario);

» Utilizzo del gestionale aziendale per la registrazione dei movimenti e degli ordini;
* Eventuali consegne presso clienti con mezzo aziendale.
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Rapporto a tempo determinato di 6 mesi con successiva stabilizzazione. In base al profilo 1'azienda
potra decidere di procedere con contratto di apprendistato e/o tirocinio.

Orario di lavoro full time da lunedi mattina a sabato mattina, orari: 08:30/ 12:30 - 15:00 /19:00

* Forte motivazione a un impiego stabile e continuativo;

* Buona conoscenza del PC e capacita di utilizzo di gestionali o strumenti digitali;
* Gradita, ma non indispensabile, conoscenza di base della meccanica auto;

* Patente B in corso di validita (richiesta per eventuali consegne);

* Precisione, spirito di collaborazione e predisposizione al contatto con il pubblico.

Rif. per candidatura: AM39

n. 1 posto per Operaio addetto taglio del vetro per azienda nelle vicinanze di Rivarolo
Mantovano (AM40)

I1 profilo dovra occuparsi del taglio del vetro
Rapporto a tempo determinato di 3 mesi finalizzato all'assunzione.
Orario full time dal lunedi al venerdi

* Buona manualita;
* Capacita di lavorare in team;
* Responsabilita e affidabilita.

Rif. per candidatura: AM40
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Provincia di Cremona  «eeeee i

Centro per I'mpiego di Soresina

Via IV Novembre, 12 - 26015 Soresina

Tel. 0374 340172 - Fax. 0374 342083

email: preselezione.soresina@provincia.cremona.it
http://www.provincia.cremona.it/cpi/

Questa settimana sono attive 10 offerte di lavoro nel Centro per [’'Impiego di

Soresina.

Per candidarsi ad un'offerta di lavoro verificare prima il possesso dei requisiti previsti. Presentare poi la
propria candidatura consegnando il Curriculum Vitae personalmente oppure inviandolo via e-mail
all'indirizzo del Centro per I’Impiego che ha esposto [’offerta. Si chiede di specificare nell'oggetto i codici di
riferimento per la candidatura.

n.1 posto per MUNGITORE con esperienza per Azienda Agricola nel soresinese
Richiesta flessibilita oraria

Scopo stabilizzazione

Richiesta esperienza comprovata in stalla nella mansione di Mungitore, addetto accudimento
mucche.

Discreta conoscenza della lingua italiana, non ¢ disponibile I'alloggio
Vicinanze Soresina

Rif. per candidatura: PRO100/25

n. 1 posto per BUYER UFFICIO ACQUISTI per azienda operante settore
metalmeccanico/elettrico

La figura individuata, lavorando a stretto contatto con i reparti, si occupera di pianificazione e
gestione ordini in base alle esigenze produttive e logistiche dell'azienda.

Lavoro a giornata dal lunedi al venerdi

Tempo determinato con prospettiva di successiva trasformazione a tempo indeterminato

Richiesta esperienza nella mansione preferibilmente in aziende operanti in ambito metalmeccanico
o che lavorano su commessa.

Richiesta conoscenze sistema MRP o gestionale di organizzazione acquisti in base alle giacienze di
magazzino.

Conoscenza lingua inglese

Pat.B -Atomunito

Rif. per candidatura: PRO89/25
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n. 1 posto per PROGETTISTA ELETTRICO per azienda operante settore
metalmeccanico/elettrico

La risorsa verra inserita all'interno dell'ufficio tecnico elettrico e si occupera di:

- Individuare le caratteristiche tecniche del sistema elettrico da disegnare.

- Generare schemi elettrici e modificare il progetto iniziale in base ai risultati di analisi, test e
simulazioni sui prototipi.

- Creare schede e documentazione tecnica.

- Definire il processo di produzione del sistema o componente elettrico individuato per la commessa
specifica.

Lavoro a giornata dal lunedi al venerdi
Tempo indeterminato o determinato da valutarsi in colloquio

Richiesta: competenza nel disegno elettrico con utilizzo di sistemi CAD (lettura e disegno),
conoscenza discreta dell’elettronica ed elettrotecnica, conoscenza base dei sistemi di potenza e dell’
elettronica applicata a macchinari industriali.

Richiesta formazione Tecnico / Elettrico (diploma da perito elettrico, perito industriale, o una laurea
in Ingegneria Elettronica o affini).

Gradita esperienza nel ruolo.

Rif. per candidatura: PRO90/25

n. 2 posti per ELETTRICISTI azienda operante in cantieri del Soresinese
La figura individuata si dovra occupare di installazione e manutenzione impianti
Tempo Indeterminato

Tempo Pieno

Gradita minima esperienza in settore elettrico

Buona conoscenza italiano

Pat. b

Rif. per candidatura: PRO83/25

n. 1 posto per ADDETTI ALLA PRODUZIONE ALIMENTARE per azienda vicinanze
Soresina

3 turni dal lunedi al venerdi eventuali straordinari sabato
Scopo stabilizzazione, Ccnl applicato Alimentari Industria

Richiesto diploma, uso pc, disponibilita tre turni, automuniti, ottimo italiano letto e scritto,
attitudine ai numeri, no problemi con lavoro in altezza.

Rif. per candidatura: PRO63/25

n. 1 posto per VERNICIATURE A SPRUZZO per azienda metalmeccanica in Casalbuttano
Lavoro a giornata dal lun al ven

Scopo stabilizzazione a tempo indeterminato
Richiesta esperienza in verniciatura a spruzzo settore automotive

Rif. per candidatura: PRO79/25
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n. 1 posto per ADDETTO TAGLIO LASER per azienda in Casalbuttano
lavoro a giornata dal lun al ven

Scopo stabilizzazione a tempo indeterminato

Richiesta esperienza in taglio laser

Rif. per candidatura: PROS80/25

n. 1 posto per ADDETTI IMPIANTO GALVANICO per azienda metalmeccanica nel
soresinese

lavoro a giornata dal lun al ven 07-12 ¢ 13,30 -17,30
Scopo stabilizzazione

Richiesta ottima conoscenza italiano , scritto, parlato, letto, utilizzo pc, gradita conoscenza/
formazione in ambito chimico.

Rif. per candidatura: PRO99/25

n. 1 posto per OPERAIO per Azienda Cartotecnica del Soresinese

La figura individuata si occupera di attivita di carico/scarico su macchina piega/incolla
Inserimento iniziale in somministrazione e successiva stabilizzazione in azienda
Tempo pieno 8-12/ 13-17

Richiesta disponibilita ad eventuali straordinari

Patente carrello elevatore

Pat. B - Automunito

Buona conoscenza lingua italiana

Rif. per candidatura: PRO86/25
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