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PIRAS GRAZIELAELLA

graziellapiras@pec.it

[taliana

San Gavino (VS) MONREALE 08.06.1967

Dal 01.04.2001 al 31.12.2001 part-Time e dal 01.01.2002 dipendente full-time in

qualita di Assistente Sociale nel Comune di Gonnosno (OR) NELLA POSIZIONE
CATEGORIAD.

Attivita Lavorativa svolta nei comuni mediante un rapporto di convenzione a tempo

determinato in qualita di Assistente Sociale:

dal 25.10.1990 al 29.12.1990 e dal 01.01.1991 al 31.10.1991 al Comune di
Siddi (CA);

dal 04.11.1991 al 31.12.1992 Comune di San Gavino M.le (CA)

dal 02.01.1991 al 02.10.1992 al Comune di Laconi (NU)

dal 01.07.1993 al 31.12.1994 al comune di Guspini (CA)

dal 01.06.1999 al 31.12.1999 al Comune di Guspini (CA)

dal 01.01.1995 al 30.09.1997 Comune di Furtei (CA)

dal 01.06.1998 al 30.06.1998 Comune di Futei (CA)

dal 01.01.2000 al 15.04.2000 Comune di Gonnosfanadiga (CA)

un mese di collaborazione nel giugno del 1999 co/o il Comune di
Ussaramanna (sostituzione collega assente)

dal 01.09.2000 al 30.10.2001 presso il Comune di Setzu (Dipendente
Part/Time).

dal 02.04.2001 a al 31.08.2023 dipendente del Comune di Gonnosno
Convenzione tra Comune di Gonnosno e Comune di Furtei con decorrenza dal
15/10/2013(18 ore in entrambi gli Enti) fino al 31/12/2013

Dal 01.09.2023 a tutt’oggi dipendente del Comune di Nureci

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE E DAL 01.06.2010
RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE a FEBBRAIO 2020

DAL 1987 AL1990 TITOLARE ATTIVITA’ DI ATTIVITA' COMMERCIALE (snc con 3 soci)
Titolare di licenze (REC ) ambulante, dettaglio e ingrosso delle tabelle dalla A alla H


mailto:graziellapiras@pec.it

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli - 1986 Diploma di Perito Commerciale
- 1988 E 1989 Tirocinio professionale svolto presso il Comune di Samassi (5 mesi) e il

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Comune di San Gavino (5 Mesi)

1990 Diploma di Laurea di Assistente Sociale

Iscrizione all’Albo Regionale degli Assistenti Sociali nella Sezione A Assistenti
Sociali Specialisti al 387/48 A.

Diploma di Operatore Terminalista c/o scuola Europea;

Corso di formazione 50 ore “ Sensibilizzazione al trattamento ecologico dei problemi
alcolcorrelati” Ortacesus ( organizzato dall’ASL n. 6 e I’ACAT Sardegna);
Attestato corso formazione (RUPAR) Corsi su P.C. e Diritto di accesso alla
documentazione amministrativa e diritto della Privacy.

Corso di Formazione PON ATAS Azioni di crescita professionale degli Operatori
degli Enti Locali e sostegno allo sviluppo di interventi integrati per 1’inclusione
Sociale,

Corso di formazione sull’individuazione degli indicatori di rischio dell’abuso
all’infanzia (25 ore ).

Corso di formazione Child abuse 1l livello (il colloquio con le famiglie maltrattanti e
i minori abusati : strumenti Operativi(35 ore)

Corso di formazione “adeguamento delle competenze degli Operatori della Pubblica
Amministrazione nell’area socio-culturale (POR Sardegna misura 3.9 —1S.0.GE.A.
Cagliari)(220 ore);

Attestato di di frequenza Progetto ELSE — Tecnofor- un coso avente diversi moduli
(internet 94 ore organizzazione e leaderschip nel gruppo di lavoro 16 ore , lingua
inglese 42 ore);

Seminario “L’intervento del Servizio Sociale in ambito Penale” 2012

Seminario di formazione “il genitore e la disabilita ” FISH Sardegna 2012

Storie inclusione sociale (convegno) ASL5 Oristano 2012

Laboratorio di formazione “gestione fondi Europeri”’(Ente di formazione lattanzio)
tre giornate 6/13/20 novembre 2012;

ITALIANA

INGLESE E FRANCESE
BUONO

SUFFICIENTE (SCOLASTICO)
SUFFICIENTE (SCOLASTICO)

OTTIME CAPACITA RELAZIONALI E MEDIAZIONE, DISCRETE CAPACITA DI
CORDINAMENTO E ATTIVITA' DI GRUPPO E DI SUPERVISIONE, TALI COMPETENZE
RISULTANO ESSENZIALI PER L’ATTIVITA’ SVOLTA

NELL’AMBITO DEL LAVORO SVOLTO FINO ALLA DATA ODIERNA LA SCRIVENTE HA
COLLABORATO CON DIVERSI ENTI PUBBLICI E PRIVATI RAGGIUNGENTO OBIETTIVI
APPREZZABILI

BUONA CONESCENZA E USO DI TUTTO IL PACCHETTO OFFICE , USO FLUENTE DELLA
RETE WEB



CAPACITA E COMPETENZE QUASI DEL TUTTO ASSENTE

ARTISTICHE
ALTRE CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CAPACITA’ DI ADATTAMENTO A NUOVE TIPOLOGIE DI LAVORO
PATENTE O PATENTI TITOLARE DI PATENTE B DAL 1985

ULTERIORI INFORMAZIONI
Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Assemblea generale degli iscritti - giornata di studio
il 25 maggio 2013 a TRAMATZA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Politiche sociali partecipate e cittadinanza attiva
il 03 giugno 2013 a SASSARI conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Il lavoro dell’Assistente Sociale
il 14 dicembre 2013 a CAGLIARI conseguendo 25 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Il valore della professione e le prospettive future
il 08 marzo 2014 a TRAMATZA conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Social Work Day - La crisi economica e sociale — Le soluzioni del servizio sociale Seminario di studio per

assistenti sociali
il 18 marzo 2014 a CAGLIARI conseguendo 4 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Azioni di rete e modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona . Le attivita

progettuali per I'inclusione sociale
il 14 novembre 2014 a GUSPINI conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Azioni di rete e modelli organizzativi per la programmazione dei servizi integrati alla persona . Le attivita

progettuali per I'inclusione sociale
il 21 novembre 2014 a ORISTANO conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

World Social Work Day - Promuovere la dignita e il valore delle persone: la responsabilita professionale

dell'Assistente Sociale
il 18 marzo 2015 a CAGLIARI conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

La violenza di genere: Ruolo, funzioni, metodi del Servizio Sociale professionale
il 16 maggio 2015 a TRAMATZA conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Il Patto narrativo- il lavoro di Comunita tra autobiografia e progetto di vita
dal 12 aprile 2016 al 03 maggio 2016 a MOGORO conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Social Housing: dialoghi sull*abitare sociale
il 10 novembre 2016 a GUSPINI conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Assemblea con gli iscritti
il 26 novembre 2016 a CAGLIARI conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Fenomeno migratorio: prassi operativa
il 26 novembre 2016 a CAGLIARI conseguendo 1 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)
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Il senso della mediazione
il 01 dicembre 2016 a ALES conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Il gioco d'azzardo in Italia: dall'intrattenimento alla patologia
dal 10 febbraio 2017 al 15 novembre 2017 conseguendo 45 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 03 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Giornata Mondiale del Servizio Sociale - Toccare terra, fare accoglienza, costruire sviluppo
il 21 marzo 2017 conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gli iscritti
il 13 aprile 2017 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Cure Palliative in Sardegna - Qualita della vita e sinergia degli interventi
il 19 maggio 2017 conseguendo 5 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

REI Reddito di Inclusione
il 24 ottobre 2017 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

WSWD 2018 Lavorare con i professionisti assistenti sociali: incontri e racconti con le altre professioni
il 20 marzo 2018 conseguendo 4 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Decidere nelle situazioni di rischio: i processi di aiuto alle vittime di violenza intrafamiliare
il 12 ottobre 2018 a FORDONGIANUS conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Sardegna)

Questionario ricerca ' tra burocrazia e deontologia. Stato dell'arte dei servizi sociali territoriali
il 13 dicembre 2018 conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

ParteC|pa2|one ad eventi formativi non accreditati ex ante

(Mogoro 12.06.2018 dalle ore 9,00 alle ore 13,00 dalle ore 14,00 alle ore 17,30 e il 13.06.2018 PLUS alle ore 9,00 alle ore 13,00 dalle ore 14,00 alle ore 17,30
sede PLUS REI pon INclusione)

dal 12 giugno 2018 al 13 giugno 2018 conseguendo 15 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Sardegna)

Villamar 31.12.2024 Graziella Piras
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