SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE - ANNO 2024

Ammontare complessivo dei Premi relativi al personale titolare di incarico di EQ e al personale non dirigenziale

Art. 20, c.1, D.Lgs. N°33/2013

Ammontare dei Premi stanziati I_leendent-l
interessati

DIPENDENTI TITOLARI DI INCARICO DI EQ € 10.522,78 3

DIPENDENTI NON TITOLARI DI INCARICO DI EQ € 897320 5
Ammontare dei premi correlati alla retribuzione di risultato effettivamente Dipendenti
distribuiti interessati

DIPENDENTI TITOLARI DI INCARICO DI EQ € 10.221.92 3
Ammontare dei premi correlati alla performance organizzativa e alla Dipendenti
performance individuale effettivamente distribuiti interessati

DIPENDENTI NON TITOLARI DI INCARICO DI EQ
€8830,26 5




