
COMUNE DI MOTTA VISCONTI

Tassi Assenza art.16, comma 3 del D.Lgs. 33/2013

Da Ottobre A Dicembre 2025

Settore FERIE MATERNIT MALATTIA ALTREGiorni lavorativi Totale Assenza PresenzaNum. Dip.

Affari Sociali - Educativi - Ricreativi
2

0,79%
2524

0,79%
0,79%

2
99,21%

Contabilità
9 7

2,16% 1,68%
4167

3,84%
3,84%

16
96,16%

LL.PP.  - Viabilità - Trasporti -
Urbanistica - Edilizia Privata -

9 7

1,4% 1,09%
64210

2,49%
2,49%

16
97,51%

Segreteria - Affari Generali -
Cimitero

10 111

1,89% 0,19% 2,08%
52811

4,16%
4,16%

22
95,84%

Vigilanza Urbana
25 232

5,71% 0,46% 5,25%
4387

11,42%
11,42%

50
88,58%
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