COMURNE DI FUMONE
Provingia di Frosinone

Determinazione del Responsabile del Servizio
Albo Pretorio n. {2k dal 282 al O ©2 - WCE

M. ’i Data: '1610”2026 Oggetto: Presa d'atto dimissioni volontarie con diritto alla conservazione del posto di
dipendente a tempo Indeterminato, profilo professionale Istruttore Techico Area
Tecnica

L'anno DUEMILAVENTISEL, il giorno SEDICI, del mese di GENNAIO, nel proprio Ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Vista la nota acquisita al Protocollo Generale dell’Ente al nr. 166 del 16.01.2026 con la quale if Sig. GEMMA ALBERTO ha
rassegnato le proprie dimissioni volontarie a decorrere dal 01.02.2026 {ultimo glorno di servizio: 31.01.2026)
avvalendosi del diritto alla conservazione del posto presso questo Ente per tutto if periodo di prova, pari a 6 {SEI} mesi,
per nuova assunzioneg, senza retribuzione;

Ritenuto opportuno procedere alla presa d'atto delle dimissioni volontarie avvalendosi delia facolts di esenero dal
preavviso come previsto dal comma 5 art. 12 del CCNL del 9 maggio 2006;

Visto V'art, 5, comma 8, del Decreto-legge 6 luglio 2012, n. 65 che ha disposto il divieto di liquidazione di
trattamento economici sostitutivi per le ferie non godute anche in caso di cassazione del rapporto di lavoro;

Ritenuto opportuno procedere alla presa d'atto delle dimissioni volontarie del dipendente in parola;

i CC.IN.LL. del Comparto Regioni e delle Autonomie Locali vigenth;

- it D.bgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss55.mm.ii,;

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,;

- lo Statuto dett’Ente;

- il Regolamento per I'Ordinamento degli Uffici e Servizi;
- il Regolamento di Comtabilitd;

Dato atto che Ja presente determinazione risponde alle necessita di attuazione dei programmi del servizio e fa
sua adozione assorbe il parere di regolarita tecnica di propria competenza;

DETERMINA

-

Di considerare la narrativa che precede parte integrante € spstanziale del presente dispositivo,

2. Diprendere atto delle dimissioni volontarie presentate dal Sig. GEMMA ALBERTO, dipendente a tempo indeterminato
e a tempo pieno, profilo professionale Istruttore Tecnico, Area Tecnica e posizione economica ex C4, a decorrere dal
01.02.2026;

4. Di dare atto che ¢i si avvale della facolta di esonero dal preavviso, come previsto dal comma 5 art. 12 del CCNL del 9
maggio 2006

4. Di dare atto che per eventuali giorni di ferie maturate e non fruite dalla dipendente, non si procedera al trattamento
economico sostitutivo delle stesse; '

5 Di dare atto che il dipendente si & avvalso del diritto alla conservazione del posto presso guesto Ente per tutto il

periodo di prova, pari a 6 {sei} mesi per nuova assunzione senza retribuzione, aigw&iwckel,l‘art. 25 comma 10 del CCNL

1

16 novembre 2022. el i s,




CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE
Il Responsabile del servizio di pubblicazione all'Albso Pretoria on-line;
Visti gli atti d’ufficio;

ATTESTA
Che {a presente determinazione, & pubbiicata all

Fumone, li 22 <A NG

‘Albo Pretoric on-line sul sito Istituzionale del Comune.

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE

Siggtta Zandri




