FONDO DISPONIBILE 8.305,30
RISULTATO 25% (eventualmente € possibile modificare questa

- 2.076,33
% - scelta politica)
FONDO PER RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 10.381,63

Ciascun fattore

L . In questa colonna & assume
In questa colonna e indicata ciascuna: . . .
indicato ciascun: punteggiotrale
3
CATEGORIA FATTORE Livello 1 1
Livello 2 2
Livello 3 3
numero di
s . . collaboratori da gestire Complessita
Responsabilita organizzativa e gestionale L. K Grado a
(quantita e tipologia bassa
profili)
lessits
Grado b Comp e.ssna
media
Complessita
Grado ¢ plessita
elevata
infl isultati
I uenz? U .rlsu ? I, Grado a Basso
economico-finanziari
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
R Basso (attivita
. omogeneita delle
Complessita . Grado a prevalentemente
funzioni
omogenee)
Medio (attivita
Grado b relativamente
omogenee)
Elevato (attivita
Grado ¢ altamente
diversificate)
istich p
caratter.lstlc e (f|e.l Grado a Basso
processi operativi
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
innovazione necessaria Grado a Basso
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
quadro delle relazioni Grado a Basso
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
Professionalita compe'?enze. Grado a Basso
professionali
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
- i risultati
Strategicita impatto S,UI risultat Grado a Basso
dell'ente
Grado b Medio
Grado ¢ Elevato
TOTALE
FASCIAE
da Regolamento min max
FASCIA A 24 24
FASCIA B 22 23
FASCIA C 20 21
FASCIA D 18 19
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