
ALLEGATO  1           

 

 
OGGETTO: Manifestazione di interesse alla procedura di selezione di operatori per 

l’affidamento del servizio di somministrazione di bevande calde, fredde e snack mediante 

l'installazione e la gestione di distributori automatici presso la Biblioteca Augusto 

Marinoni in via Cavour 3 del Comune di Legnano 

 
 
Il/la sottoscritto/a ___________________________ nato/a _________________ il giorno 
________________ nella propria qualità di (cancellare il campo che non interessa) legale 
rappresentante/procuratore speciale, in forza di atto di procura n.____________ di repertorio in 
data ___________ dell’impresa  ______________________________, con sede legale in 
___________________________ via _________________________ tel _______________ fax 
_________________ pec____________________________ email _________________________ 
P. IVA __________________________ CF. ___________________________________________ 

 

 

MANIFESTA 

 

il proprio interesse a partecipare alla procedura di selezione dell’operatore economico a cui 

l’Amministrazione Comunale di Legnano affiderà il servizio in oggetto. 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale nella quale può incorrere in caso di 

dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000:  

 
DICHIARA: 

 

 che l’impresa è iscritta e abilitata sulla piattaforma SINTEL per il Comune di Legnano; 

 che l'impresa è iscritta alla Camera di Commercio di _____________________________ 

nr. iscrizione _______________ dal _____________ per le seguenti attività: 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________  

 
 di non incorrere nelle cause di esclusione previste dagli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 né 

in altra situazione che determini l’esclusione dalle gare di appalto e/o l’incapacità di contrarre 

con la Pubblica Amministrazione; 

 che la composizione societaria è la seguente (indicare soci - sia persone fisiche che società 

- e relative quote sociali): 

___________________________________________________________________________



___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

_______________ 

 
 che i dati identificativi dei soggetti di cui all’articolo 94, comma 3*, del Codice (ivi incluso 

l’amministratore di fatto, ove presente) sono: 

(compilare tutti i campi) 

Carica 

rivestita Nome Cognome 
Luogo di 

nascita 

Data di 

nascita 
Codice fiscale 

Comune 

di 

residenza 

       

       

       

       

       

       

 
Vanno indicati: 

- titolare se si tratta di impresa individuale; 

- socio amministratore se si tratta di società in nome collettivo; 

- soci accomandatari se si tratta di società in accomandita semplice; 

- membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi gli institori e i 
procuratori generali; 

- componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di 
direzione o di controllo; 

- direttore tecnico; 

- socio unico; 

- amministratore di fatto per tutte le ipotesi di cui ai punti precedenti. 
 

 

a. che i soggetti indicati nella tabella non incorrono nelle cause di esclusione previste dagli artt. 

94 e 95 del D.Lgs. 36/2023 né in altra situazione che determini l’esclusione dalle gare di 

appalto e/o l’incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

 

 di non aver concluso, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto, contratti di 

lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti delle 

Pubbliche Amministrazioni che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali nei propri confronti 

(art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001);  

 di possedere l’attrezzatura necessaria per l’espletamento del servizio; 

 di aver svolto, nel triennio antecedente la pubblicazione dell’avviso in oggetto, servizi 



analoghi all’oggetto della concessione. Allegare elenco  

 di aver preso visione di quanto indicato nell’avviso esplorativo pubblicato dal Comune di 

Legnano e di accettarne senza riserve il contenuto; 

 di accettare che tutte le comunicazioni, anche ai fini dell’art. 90 del D.Lgs. 36/2023 inerenti 

alla procedura di gara avvengano tramite la piattaforma Sintel; 

 di eleggere quale domicilio per le comunicazioni, anche ai fini dell’art. 90 del D.Lgs. 

36/2023, la piattaforma Sintel. 

 di essere in regola con le norme di cui alla Legge n. 68/99 in materia di diritto al lavoro dei disabili  

oppure (cancellare per questa dichiarazione la frase che non interessa) 

 

 di non essere soggetta alla legge 68/99, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori pari 
a n. ……. unità; 
 

 di impegnarsi agli obblighi di cui alla legge 136/2010 (flussi finanziari). 

 

 ai sensi dell’art. 11, comma 4, del D. Lgs 36/2023, di applicare ai propri lavoratori che 
eseguiranno i lavori in appalto il seguente contratto collettivo nazionale: ……………………. 
 

Ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs. 36/2023, l’operatore economico dichiara di impegnarsi a: 
 
 garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato; 
 
 garantire l’applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, tenendo conto, 

in relazione all’oggetto dell’appalto e alle prestazioni da eseguire, anche in maniera 
prevalente, di quelli stipulati dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro 
comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e di quelli il cui ambito di 
applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto o della 
concessione svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse 
tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti 
dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare; 

 
 garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le 

persone con disabilità o svantaggiate 
 

 
 

                    data e firma       
   IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
O IL PROCURATORE DELLA SOCIETA’  
              (apporre FIRMA DIGITALE) 

 
 
 
 
NOTA BENE: 
In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti la dichiarazione di cui al presente allegato dovrà essere 
presentato da tutte le imprese facenti parte del raggruppamento (mandataria e mandanti) 


