COMUNE DI VACONE
PROVINCIA DI RIETI

PARERE DELL’ORGANO DI
REVISIONE ECONOMICO - FINANZIARIA
VERBALE N°22 DEL 18.12.2025

Oggetto: Parere sulla proposta di delibera dell’Ufficio Finanziario del Personale avente ad oggetto
“COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025”.

11 sottoscritto Dott. Emiliano Marocco nato a Roma il 09.11.1974 e con studio in Roma via Alfredo
Catalani n°50, iscritto nel’ODCEC di Roma al nr. AA 010543 e al registro dei revisori legali al
n°163075 nominato con delibera di consiglio comunale del Comune di Vacone (RI) n. 24 del
17.10.2024 con riferimento alla proposta di delibera in oggetto

VISTA

- larichiesta di parere pervenuta tramite e-mail con allegata la relativa documentazione;

- la copia della determina dell’Ufficio Finanziario Personale n. 38 del 13.12.2025;

- larelazione illustrativa di ipotesi CCDI parte normativa ed economica 2025;

- la relazione tecnico finanziaria del contratto integrativo decentrato — parte economica
contenente la “Scheda di calcolo (dimostrativa) per la costituzione del fondo risorse decentrate
—anno 2025”;

- il verbale di accordo con le Organizzazioni Sindacali sottoscritto nell’incontro tenutosi presso
il Comune in data 15 dicembre 2025;

CONSIDERATO/A CHE

- che dalla lettura della determina sottoscritta dal Responsabile dei Servizi finanziari Dott.ssa
Angela Angelini viene evidenziata la necessita in merito agli aumenti salariali riguardanti
I’annualita 2025 e successive il CCNL 2019-2021 prevedere specifiche voci di alimentazione
delle risorse decentrate di natura obbligatoria e non soggetti a valutazione, con particolare
riguardo:

- Dlart. 79 comma 1 lett. b): incremento di euro 84,50 per ogni dipendente in servizio al
31/12/2018; tale incremento pro-capite deve essere computato per ogni destinatario del CCNL
presente a tale data, anche se a tempo parziale o a tempo determinato (parere ARAN CFL 45);

- 2)l’art. 79 comma 1 lett. d): differenze tra gli incrementi contrattuali riconosciuti alle posizioni
economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali,
alla data di entrata in vigore del CCNL 2019-2021, individuata da ARAN nel 1/1/2021 (v.
parere ARAN CFL 174);

- 3)l’art. 67 comma 1-bis — quota di risorse gia a carico del bilancio, corrispondente alle
differenze stipendiali tra B3 e B1 e tra D3 e D1, per ogni dipendente in Cat. Giuridica B3 e
D3 in servizio all’entrata in vigore del nuovo sistema di classificazione professionale, cio¢ al
1° aprile 2023 (v. parere ARAN CFL175);

- 4)l’art. 67 comma 2 lett. c) — parte stabile e 67 comma 3 lett. d) — parte variabile: valore pari
alla R.I.A. non piu corrisposta al personale cessato dal servizio a partire dal 2017 e fino
all’anno 2022;
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ESAMINATA

la documentazione prodotta dal Responsabile del Servizio Finanziario

TENTUO CONTO CHE

I’Ente in relazione a quanto sopra evidenziato deve necessariamente approvare in via
provvisoria il Fondo risorse decentrate per I’anno 2025, al fine di legittimare I’erogazione
delle voci di salario accessorio con periodicita mensile, dando atto che le risorse cosi
determinate come da allegato A) al presente provvedimento si riferiscono esclusivamente alle
voci indicate dall’art. 79 del C.C.N.L. del 16/11/2022 che non sono soggette a valutazioni
discrezionali da parte dell’ Amministrazione;

che in base al comma 6 del medesimo art. 79, ai sensi del quale “La quantificazione del
presente Fondo delle risorse decentrate e di quelle destinate agli incarichi di cui all’art. 16
(Incarichi di Elevata qualificazione) deve comunque avvenire, complessivamente, nel rispetto
dell’art. 23, comma 2 del D. Lgs. n. 75/2017 con la precisazione che tale limite non si applica
alle risorse di cui al comma 1, lettere b), d), a quelle di cui ai commi 1-bis e 3, nonché ad
altre risorse che siano escluse dal predetto limite in base alle disposizioni di legge”;

che sulla base al prospetto contenente i calcoli elaborati ¢ stato determinare il Fondo per
risorse decentrate per I’anno 2025, in complessivi euro 9.031,95;

Il Revisore legale dei conti, unico,

RACCOMANDA

che ove intervenissero eventuali mutamenti legislativi o dovessero presentarsi situazioni che
imponessero la necessita di revisionare quanto attualmente costituito dovra essere cura
dell’Ente procedere a rideterminare tempestivamente gia nel corso dell’anno il fondo del
salario accessorio.

Tutto cid premesso, il Revisore legale dei conti, unico con la raccomandazione di cui sopra,

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

per quanto di propria competenza in merito alla proposta di determina dell” Ufficio Finanziario del
Personale avente ad oggetto:" COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2025".

Letto, confermato e sottoscritto.

Vacone (RI), 18 dicembre 2025 Il Revisore Legale dei conti, unico

ﬁt Emikiano Marocco)
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