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Al Responsabile del Settore  

U.O. Personale  

del Comune di Viadana 

SEDE 

 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’attribuzione del differenziale 

stipendiale all’interno della stessa area anno 2025 

 

 

Il/La sottoscritto/a ………………………..…………………….. nato/a il ………………………………. 

a …………………………….…………....……, residente a ……………………...…….…………, 

in Via ………………..….…………..……… codice fiscale ……………...…………………………. 

 

avendo preso visione dell’avviso pubblico di selezione di cui all’oggetto e dei criteri per la 

definizione delle procedure per l’attribuzione dei differenziali stipendiali; 

 

 

C H I E D E 

 

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione per l’attribuzione di n.1 differenziale stipendiale 

all’interno della propria area. 

 

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilità, consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità,  

 

 

D I C H I A R A  

 

Quanto segue: 

 

 di essere, alla data del 1° gennaio 2025 dipendente a tempo indeterminato del Comune di 

Viadana, inquadrato/a nell’Area professionale ……………………………..……………………; 

 data di ingresso nell’Area professionale di appartenenza* 

……………………………………………………………………………….……………………; 

 data di decorrenza dell’ultima progressione economica …………………………………………; 

 di aver maturato, alla data del 01/01/2025, almeno 36 (trentasei) mesi di appartenenza alla stessa 

Area e almeno 36 mesi di permanenza nell’Ente; 

 di non aver ricevuto, nel corso dell’ultimo biennio (2024-2025), una sanzione disciplinare 

superiore alla multa, come da leggi e contratti collettivi nazionali vigenti;  

 di non aver beneficiato, negli ultimi 3 anni antecedenti, di alcuna progressione economica; 

 di non aver beneficiato, negli ultimi 4 anni antecedenti, di alcun differenziale stipendiale. 
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* esperienza professionale maturata nel medesimo profilo od equivalente, con o senza soluzione di 

continuità, anche a tempo determinato o a tempo parziale, nella stessa o altra amministrazione del 

comparto Funzioni locali nonché, nel medesimo o corrispondente profilo, presso altre 

amministrazioni di comparti diversi 

 

Allego:  

 copia del documento di identità  

 

 

Viadana, lì ____________ 

Firma____________________________ 


