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COMUNE DI TORRI IN SABINA

Provincia di Rieti

Piazza Roma,6 - 02049-tel. 0765-62004-fax.0765-62012
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Prot.n. 5512 del 20.10.2021
IL SINDACO

VISTO l'art.50, comma 10, del T.U.E.L. (D.Lgs n. 267/2000), nel quale si dispone che il Sindaco e il Presidente
della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali
e quelli di collaborazione esterna secondo le modalitd e i criteri stabiliti degli articolo 109 e 110, nonché dai
rispettivi regolamenti comunali e provinciali;

VISTO inoltre, l'articolo 109, comma 2 del T.U.E.L. che recita: "Nei comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all'art.107, commi 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell'art.97, comma 4, lettera d),
possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione";

DATO ATTO che questo Comune & privo di personale con qualifica dirigenziale;

ATTESO che il CCNL funzioni locali del 21/05/2018 ha disciplinato l'area delle posizioni organizzative
prevedendo, all'art. 17, che, negli enti privi di personale dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo
l'ordinamento organizzativo dell'Ente, sono titolari delle posizioni organizzative;

PRESO ATTO che nella vigente dotazione organica di questo Comune il posto di categoria D) relativo all'Area
Tecnica & ricoperto dall'unitd di personale, in forza e per effetto dell'atto convenzionale sottoscritto con il Comune
di Salisano, dalla data del 01/01/2012 per complessive n. 12 ore settimanali, nella persona del geom. Sig. Luciano
Roncara cat. D/D4;

- che con deliberazioni successive & stato pil volte rinnovato ed attualmente prorogato con deliberazione n. 54
del 20/10/2021;

CONSIDERATA la necessita di affidare il servizio area tecnico manutentiva - edilizia pubblica e privata -
manutenzione patrimonio immobiliare comunale e tutte le funzioni come elencate nell'art. 4 della convenzione;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 164 del 14/12/2001, esecutiva a termini di legge, con la
quale veniva approvato il regolamento disciplinante l'ordinamento generale degli uffici e dei servizi e successivi
aggiornamenti;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 139 del 28/12/2013, esecutiva a termini di legge,
avente ad oggetto "Approvazione regolamento comunale degli uffici e servizi”;

DATO ATTO che il 3-4 ottobre 2021 si sono svolte le consultazioni elettorali per il rinnovo dei Consigli
Comunali e del Sindaco;

VISTO lo statuto comunale, in particolare sulle competenze del Sindaco che "nomina e revoca i responsabili
degli uffici e dei servizi, attribuisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, in base ad esigenze
effettive e verificabili" e I'art. 49, comma 1 sulla durata delle nomine dei Responsabili degli uffici e dei servizi;

RICHIAMATO il D.Lgs n. 39/2013 "Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico a norma dell'art.1, comma 49 e 50
della L. 190/2012", in particolare I'ar.20 che indica la hecessita di apposita dichiarazione in merito all'insussistenza
di cause di inconferibilita e di incompatibilita, pena l'inefficacia dell'incarico;

DISPONE

1) di nominare responsabile dell'area tecnico manutentiva - edilizia pubblica e privata - manutenzione
patrimonio immobiliare comunale e tutte le funzioni come elencate nell'art. 4 della convenzione il Geom.
Luciano RONCARA' - in forza ed effetto dell'atto convenzionale sottoscritto con il Comune di Salisano.

2)Di affidare allo stesso i compiti, compresa |'adozione degli atti che impegnano |'Amministrazione verso
I'esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti dall'art.
107, commi 2 e 3, del D.Lgs 267/2000 e s.m.i.

3) Di riconoscere al dipendente incaricato una indennita di posizione aggiuntiva di € 5.500,00 da aggiungere a
quella gid in godimento e percepita dallo stesso.

4)I| presente decreto ha efficacia e validitd dipendente dall'atto convenzionale concernente la gfestioine
associata del servizio la cui modifica e/o decadenza comporterd la revoca del presente provvedimento,
senza ulteriori formalita.




Spett.le Comune di Torri in Sabina

Oggetto: dichiarazione annuale ex art. 20 comma 2 d. I. 39/2013 circa I'assenza di condizioni di
incompatibilita e inconferibilita al mantenimento dell’incarico di Responsabile dell’Area Tecnica

lo sottoscritto Luciano Roncara,

- richiamato il d. Igs. n. 39 dell’8 aprile 2013 recante Disposizioni in materia di inconferibilitd e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell’articolo 1 commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190;

- posto che I'art. 20 comma 2 del suddetto decreto dispone che “Nel corso dell'incarico l'interessato
presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita di
cui al presente decreto”;

- visto che con decreto n. 5524/2024 del 18.12.2024 mi & stato conferito I'incarico di RESPONSABILE
DELLAREA TECNICA presso I'amministrazione in indirizzo, con scadenza al 30.06.2027;

tanto richiamato e premesso, assumendomi la piena responsabilita e consapevole delle sanzioni anche di
natura penale previste dall’art. 76 DPR n. 445 del 28 dicembre 2000 in caso di rilascio di dichiarazioni false o

mendaci,

dichiaro

che nei miei confronti non sussiste nessuna condizione di incompatibilita né di inconferibilita per I'assunzione
dell'incarico sopra specificato, come elencate dal d. Igs. n. 39/2013 recante Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1 commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190.

Torri in Sabina, 04.02.2026




