- Agli enti aderenti al
“Progetto performance” di
Lega dei Comuni di Pavia

Oggetto: parere relativo all’aggiornamento del sistema valutazione della performance.

Nell’ambito dell’attivita di supporto assicurata agli enti associati, Lega dei Comuni di Pavia ha
predisposto, per le Amministrazioni in indirizzo, aderenti allo specifico progetto, il progressivo
aggiornamento della metodologia di valutazione della performance.

Essendo stato chiamato a partecipare direttamente alla stesura di tale metodologia e dei suoi
aggiornamenti, ritengo che 1’attuale sistema di valutazione, come predisposto da Lega dei Comuni,
per ragioni di stabilita del processo valutativo, ma anche per I’ormai sperimentata efficacia dello
strumento, non possa che essere confermato.

Il sistema di valutazione della performance proposto, infatti, possiede caratteristiche metodologiche
e fattori di apprezzamento di comportamenti, prestazioni e risultati che permangono sicuramente in
linea con quanto previsto dal vigente quadro normativo e contrattuale, anche alla luce dei
mutamenti avvenuti nell’ultimo periodo. Esso, peraltro, risulta coerente anche con i piu recenti
indirizzi forniti dal Ministro per la Pubblica Amministrazione in materia e idoneo, a mio avviso, se
ben applicato, a dispiegarne gli effetti voluti.

Ricordo, infine, che il suddetto sistema di valutazione della performance, corredato dal presente
parere (nella versione priva di dati personali), deve essere pubblicato nell’apposita setto-sezione
“Performance” della sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale dell’Ente.

Allego pure il mio Cv e la dichiarazione sull’assenza di qualsiasi causa ostativa all’incarico,
debitamente aggiornati e sottoscritti digitalmente, utili anche ai fini delle prescritte pubblicazioni di
legge, per le quali sono utilizzabili le versioni prive dei dati personali.

I piu cordiali saluti.
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L’Esperto esterno del Nucleo di valutazione

F.to Andrea Antelmi



