
 

% di assenza % di presenza

MESE/ANNO

apr-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 37,50 62,50

DEMOGRAFICO 12,90 87,10

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 31,67 68,33

POLIZIA LOCALE 9,09 90,91

LAVORI PUBBLICI 15,00 85,00

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 35,00 65,00

MESE/ANNO

mag-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 21,43 78,57

DEMOGRAFICO 7,58 92,42

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 24,60 75,40

POLIZIA LOCALE 6,82 93,18

LAVORI PUBBLICI 9,52 90,48

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 9,52 90,48

MESE/ANNO

giu-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 6,90 93,10

DEMOGRAFICO 20,00 80,00

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 22,97 77,03

POLIZIA LOCALE 9,09 90,91

LAVORI PUBBLICI 19,05 80,95

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 9,52 90,48
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