
 

% di assenza % di presenza

MESE/ANNO

lug-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 24,64 75,36

DEMOGRAFICO 11,11 88,89

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 19,25 80,75

POLIZIA LOCALE 23,61 76,39

LAVORI PUBBLICI 2,90 97,10

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 34,78 65,22

MESE/ANNO

ago-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 36,67 63,33

DEMOGRAFICO 18,18 81,82

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 47,86 52,14

POLIZIA LOCALE 11,11 88,89

LAVORI PUBBLICI 43,33 56,67

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 10,00 90,00

MESE/ANNO

set-25

Area:

SOCIO ASSISTENZIALE 19,70 80,30

DEMOGRAFICO 21,74 78,26

FINANZIARIO/AMMINISTRATIVA 21,43 78,57

POLIZIA LOCALE 1,45 98,55

LAVORI PUBBLICI 13,64 86,36

URBANISTICA/TERRITORIO/AMBIENTE 9,09 90,91

RILEVAZIONE TRIMESTRALE SULLE PERCENTUALI DI ASSENZA E PRESENZA DEI DIPENDENTI - art. 21 
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