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Settore Servizi alla Persona
Servizio Risorse Umane

COMUNE DI CORBETTA : AVVISO PER LA NOMINA DI UN MEMBRO AGGIUNTO
PSICOLOGO DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER
ESAMI PER LA COPERTURA DI NR. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DEI SERVIZI
AMMINISTRATIVI — AREA DEGLI ISTRUTTORI - (EX CATEGORIA C1) A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO, DI CUI NR. 1 POSTO PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al
VOLONTARI F.F.A.A.

Il Responsabile del settore Servizi alla Persona

Visti:

il D.P.R. 09/05/1994, nr. 487;

« il D.P.R. 16/06/2023 nr. 82;

« il D. Lgs. 18/08/2000, nr. 267,

« il D.Lgs. 30/03/2001, nr. 165;

« il D.P.R. 28/12/2000, nr. 445;

« il D.Lgs. 11/04/2006, nr. 198;

«il D. Lgs. 14/03/2013, nr. 33;

il CCNL 16.11.2022 del Comparto Funzioni locali vigente;

Richiamati:

* la deliberazione consiliare nr. 32 del 27/11/2025 con cui € stata approvata la nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028;

* la deliberazione consiliare nr 33 del 27/11//2025 con cui & stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario 2026-2028;

* la deliberazione della Giunta Comunale nr. 200 del 17.12.2025 con cui & stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione 2026 — 2028 assegnando ai Responsabili di Settore le
dotazioni finanziarie di entrata e spesa di cui al documento allegato alla deliberazione
medesima, necessarie per lo svolgimento delle attivita di competenza comunale

* la deliberazione G.C. nr. nr. 21 del 04.02.2026, con cui veniva effettuata definizione del
P.ILA.O sezione “Fabbisogno di personale per il triennio 2026-2028", della dotazione
organica e la ricognizione annuale delle eccedenze di personale;

« il vigente “Regolamento sull’Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi”, come
da ultimo modificato con Deliberazione di Giunta Comunale nr. 212 del 21.12.2023;

« gli artt. 37, 38 e 39 del Regolamento di Contabilita dell’Ente;

* 'organigramma del Comune di Corbetta, approvato con deliberazione della Giunta
Comunale nr. 105 del 25.05.2022, oggi confluito nel P..A.O.;

*la determinazione del Responsabile del Settore Persona nr. 17/R.G. nr. 55 del
06.02.2026, efficace ai sensi di legge, di indizione procedura pubblica avente
oggetto: INDIZIONE SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER NR. 2 POSTI A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI ISTRUTTORE DEI SERVIZI
AMMINISTRATIVI - AREA DEGLI ISTRUTTORI - EX CAT C1 - COMPARTO
FUNZIONI LOCALI DEL CCNL 16.11.2022, DI CUI NR. 1 POSTO RISERVATO
F.F.A.A. e di approvazione dello schema di bando;
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Dato atto:

che 'Amministrazione Comunale garantisce le pari opportunita tra uomini e donne per
laccesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, cosi come previsto dal D. Lgs.
11.04.2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna a norma dell’art. 6
della Legge 28.11.2005, n. 246” e dall’art. 57 del D. Lgs.30.03.2001 n. 165 “Norme
generali sull’ordinamento del lavoro e alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

RENDE NOTO CHE

e pubblicato sul sito istituzionale del’Ente nonché sul Portale del Reclutamento inPA,
dal 10 FEBBRAIO al 2 MARZO 2026, il bando di CONCORSO PUBBLICO PER SOLI
ESAMI PER LA COPERTURA DI NR. 2 POSTI DI ISTRUTTORE DEI SERVIZI
AMMINISTRATIVI — AREA DEGLI ISTRUTTORI — (EX CATEGORIA C1) A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO, DI CUI NR. 1 POSTO PRIORITARIAMENTE RISERVATO Al
VOLONTARI F.F.A.A.. (CODICE CONCORSO INPA UF5]YB012026).

La Commissione di Concorso € presieduta da un Presidente, affiancato due esperti,
dotati di specifiche competenze tecniche e/o culturali nelle discipline e materie del
posto da conferire.

Necessita pertanto individuare un esperto in psicologia quale membro aggiunto della
commissione esaminatrice per la prova orale del suddetto concorso.

Coloro che sono interessati a ricoprire lincarico di membro aggiunto della
Commissione per la sola prova orale e che sono in possesso di uno dei requisiti sopra
elencati, possono presentare la domanda - entro le ore 23:59 del 2 marzo 2026 — in
via telematica, mediante apposita procedura accessibile dal Portale del Reclutamento
inPA al link https://portale.inpa.gov.it.

0 alternativamente al Comune di Corbetta all’indirizzo pec:
comune@postemailcertificata.it (in questo caso allegando un proprio breve c.v.)
comune.corbetta@postemailcertificata.it

Il compenso base previsto € € 350,00, oltre a compenso integrativo per ciascun
candidato esaminato.
La prova orale & prevista il giorno Giovedi 19 marzo 2026.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi del Regolamento Privacy 2018 UE 2016/679 in materia di protezione dei
dati personali, i dati personali forniti dai candidati, o di cui 'Amministrazione sia venuta
in possesso in relazione all'espletamento della presente procedura, saranno raccolti
presso il Comune — Servizio “Risorse Umane” — e trattati per le finalita di gestione
della procedura selettiva e dell'incarico successivamente instaurato, nonché per
adempiere a specifici obblighi imposti da leggi, regolamenti, normativa comunitaria.
Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte di coloro che sono portatori di
un comprovato interesse, ai sensi dell’art. 22 della Legge n. 241/1990.
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2. Ai sensi del Regolamento suddetto i candidati hanno diritto di accedere ai dati che i
riguardano e di chiederne, nel rispetto delle disposizioni e dei termini inerenti la
procedura, l'aggiornamento, la rettifica, lintegrazione, oltre che di chiedere la
cancellazione o il blocco di eventuali dati non pertinenti o raccolti in modo non
conforme alle norme. L’interessato pu0, altresi, opporsi al trattamento per motivi
legittimi.

Corbetta, li 19.02.2026
\
2
Il resp. settore Servizi alla Persona
Dott. Guido Milani
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