
COMUNE DI SEDINI 

_____________Provincia di Sassari  

  

Ammontare Medio dei Premi (art. 20, c.2 D Lgs. 33/2013) – Anno 2018  

  

PERSONALE e/o 
TIPOLOGIA  
PERFORMANCE  

  

Numero 
dipendenti  

  
  

Premi  

Stanziati  

Premi  

Distribuiti  

Premio 

medio 

conseguito  

Selettività distribuzione premi  

N. dipendenti con valutazione:  

Superiore al 80% 

del massimo 

conseguibile  

Tra il 60% e il 80% 

del massimo 

conseguibile  

Inferiore al 60% 

del massimo 

conseguibile  

Produttività  

Collettiva/Organizzativa 

dipendenti cat. A – D   

6 €. 5.475,33  €.4.549,64 €.758,23  2 3  1 

Produttività Individuale da 

progetti dipendenti cat. A – D  

==  €.=====  €.0  €.0        

Retribuzione di Risultato del  

Segretario Com.le, delle 

Posizioni Organizzative e delle 

Alte Professionalità (anche in 

convenzione)  

4  €. 9.000,00 €. 3.405,57 €. 1.135,19 3 == ==  

Retribuzione di Risultato dei 

Dirigenti  

              

 


