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OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE OSTATIVE A FAR PARTE DI COMMISSIONI PER
LUACCESSO O LA SELEZIONE A PUBBLICI IMPIEGH!

il sottoscritio Roberio Gelosini

X

In relazione ail'incarico di COMMISSARIO NEL CONCORSOQ PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DIN. 1
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENC DI “AUTISTA MANUTENTQRE “ — AREA OPERATOR! ESPERT!"

sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali di cui all'art. 76 del d.p.r
445/2000 in caso di false dichiarazioni

DICHIARA

ai sensi dell'art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, cosi come integrato dail'art. 1, comma 46, della legge 6
novernbre 2012, n. 190;

* dinon trovarsi in alcuna delle situazioni che costituiscono causa ostativa a far parte di commissioni
per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, ai sensi dell‘art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, cosi
come integrato dall'art. 1, comma 46, della legge 6 novembre 2012, n, 190 *

» dinon ricoprire cariche politiche

DICHIARA altresi

ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera c) del d.Igs. 33/2013 e dell'art. 53, comma 14, del d.lgs. 165/2001:

A. INCARICH! E CARICHE

¢ dinon svolgere incarichi e di non essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione

B. ATTIVITA PROFESSIONALE

o dinon svolgere attivita professicnali

1 Art. 35-bis. Prevenziene del fenomeng della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli
uficil. Coloro che sona stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I det titolo 11 del
libro secondo del cedice penale: a) non passono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per 'accesso o la
selezione a pubblici impieghi;
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C. CONFLITTO DI INTERESSI

o di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, rispetto all'incarico al quale &
interessato.
o dinon presentare altre cause di incompatibilita a svolgere il suddetto incarico presso Asp Opus Civium;

D. ASSENZA ALTRE CAUSE DI INCOMPATIBILITA

o dinon trovarsi in altre situazioni di incompatibilita, come previsto dallart. 53 comma 1 lettere b), ¢) e d)
de! Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e di Accesso agli Impieghi, ovvero:
- ¥ di non ricoprire catiche politiche in \sp Opus Civium;

v" dinon essere dirigente sindacale

v' dinon essere rappresentante sindacale in \sp Opus Civium;

v di non avere rapporto di servizio risolto per motivi disciplinari o per decadenza
dall'impiego;

v

di non essere stau condannat anche con sentenza non passata in- giudicato, per 1 reati

previsti nel capo 1 del Titolo 11 del Codice Penale;

DICHIARA inoltre

Di aver preso visione e cognizione del Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici (DPR 62/2003) e
del Codice di Comportamento di Asp Opus Civium consultabile sul sito di Asp. di essere informato che:

» aisensi dellart.15 comma 1 del D.Lgs. 33/2013, la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito
web dellAmministrazione, unitamente al curriculum vitae, nell'apposiia sezione in Amministrazione
Trasparente/Consulenti e Collaboratori;

o | dati personali forniti con la presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti

informatici, esclusivamente nellambito del procedimento per il guale la presente dichiarazione
viene resa.

1] sottoscritto si impegna a informare tempestivamente Asp Opus Civiumn sull’insorgere di eventuali cause di
divieto allo svolgimento dell’incarico in oggetto che intervengano durante lo svolgimento dellincarico
stesso.

Data 10/02/2026 Firma -



