COMUNITA MONTANA «SABINA»
IV Zona Regione Lazio - Poggio Mirteto

CONCORSO PUBBLICO PER SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-
N. 64 CONTABILE Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS.
267/2000 MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO PER 36 ORE SETTIMANALI - APPROVAZIONE
VERBALI COMMISSIONE GIUDICATRICE .

Data 25/02/2026

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO Tlart. 107, comma 3, del Testo Unico delle leggi “sullordinamento degli enti locali”
approvato con Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000 che attribuisce ai dirigenti degli enti
locali tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti dagli organi politici;

VISTO Tlart. 6, comma 3 bis, della Legge 127 del 15.05.1997, che nei Comun/Enti privi di
dirigenti attribuisce le relative funzioni ai responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunitaria n. 10 del 16/01/2003, con il quale sono stati definiti i criteri ed i principi
generali di organizzazione, le competenze dei responsabili dei settori, ai quali & stata attribuita la
gestione amministrativa e la realizzazione dei programmi e dei progetti dell’ Amministrazione;

RICHIAMATA la delibera della Giunta Comunitaria n.33 del 04/07/2019, con cui & stata
approvata il regolamento di accesso alle procedure concorsuali per il reclutamento del
personale;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunitaria n. 18 del 14/04/2020 con la quale si
approvava il Regolamento per la misurazione e valutazione della performance di ente;

VISTO lo Statuto Comunitario;

VISTA la propria determinazione n. 36 del 28/1/26 avente ad oggetto:"indizione procedura
selettiva — articolo 110 comma 1 tuel — per la copertura di un posto a tempo determinato di
funzionario amministrativo contabile (area funzionari e.q. (ex cat.d) a 36 ore settimanali —
approvazione avviso e schema di domanda”:

VISTO il bando di che trattasi;;

RICHIAMATE le seguenti determinazioni emesse dal Responsabile del Servizio
Amministrativo:
- n.54 del 19/2/26 avente ad oggetto: "NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE NEL CONCORSO

PUBBLICO PER SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE D! UN FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-
CONTABILE Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. 267/2000 MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO

A TEMPO DETERMINATO PER 36 ORE SETTIMANAL/,

- n.60 del 23/02/2026 avente ad oggetto: "CONCORSO PUBBLICO PER SELEZIONE PUBBLICA PER
L’ASSUNZIONE DI UN FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE Al SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL
D.LGS. 267/2000 MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO PER 36 ORE SETTIMANALI -

AMMISSIONE DEI CANDIDATL.”,



ATTESO che la Commissione ha esperito tutta la procedura selettiva;

CONSIDERATO che la Commissione giudicatrice ha contestualmente trasmesso al
Commissario in data odierna i verbali inerenti la procedura selettiva;

RILEVATO che da una disamina della documentazione rimessa dalla Commissione non & stato
riscontrato alcun elemento di illegittimita e, pertanto, & possibile approvare il verbale rimesso in
data odierna;

RITENUTO di dover addivenire alla stipula di un contratto di lavoro che disciplinera il rapporto
trala Comunita Montana della Sabina e la dott.ssa prot. 166 del 20/2/26;

VISTO il Testo Unico delle leggi sullordinamento degli Enti Locali approvato con Decreto
Legislativo n.267 del 18.08.2000 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il bilancio di previsione e dell'esercizio finanziario 2026/2028 approvato con atto consiliare
n. 59 DEL 30/12/2025 ed esecutivo;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. DI APPROVARE come approva il verbale relativo alla procedura selettiva in oggetto,
trasmesso dalla Commissione Giudicatrice in data 25/02/2026, che si allega al presente
atto;

2. DITRASMETTERE copia della presente determinazione all'ufficio personale;

3. DARE COMUNICAZIONE al commissrio il presente atto con l'allegato verbale

4. DI DARE ATTO che, in relazione al presente atto, non sussistono in capo al responsabile
del procedimento stesso e in capo al responsabile del servizio competente situazioni di

conflitto di interesse anche potenziale ai sensi dell'art.16 del D.Lgs n.36/2023;

5. Il presente atto, diviene esecutivo dopo il suo inserimento nella raccolta delle
determinazioni del Responsabile del Servizio.
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Si esprime:
Per la regolarita tecnica : PARERE FAVOREVOLE

[l Segretario Incaricato [l Responsabile Amministrativo
?erw Dott.ssa Filma Di Trolio %3,}0 (Giovanni Tassi)

Per la regolarita tecnico-economica : PARERE FAVOREVOLE
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