
GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE 
SCOLASTICA E SOCIALE CON PREPARAZIONE DEI PASTI PRESSO IL CENTRO DI COTTURA 
COMUNALE E SPORZIONAMENTO PRESSO LE MENSE SCOLASTICHE DEL COMUNE DI AN-
GHIARI (AR) PER LA DURATA DI 24 MESI CON POSSIBILITA’ DI PROROGA CONTRATTUALE DI 
ULTERIORI 24 MESI. 
 
Il sottoscritto .............................................................................................................................. 

nato il ............................... a ............................................................................................. Prov. (...........) 

in qualità di ......................................... dell’operatore economico ................................................................ 

con sede in ......................................................................................................................... Prov. (..........) 

Codice Fiscale ................................. Partita IVA n. ................................. 

 
consapevole che, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, in caso di false dichiarazioni accertate 
dall’Amministrazione procedente, verranno applicate le sanzioni penali previste dal citato art. 76 e 
autorizzando il trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679), 

SI IMPEGNA A 

a) garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato; 

b) garantire l’applicazione del contratto collettivo nazionale e territoriale di cui al punto 3 del Disciplinare 
di Gara, oppure un altro contratto che garantisca le stesse tutele economiche e normative per i propri 
lavoratori e per quelli in subappalto; 

c)  garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le persone con 
disabilità o svantaggiate e prevedere in caso di aggiudicazione del contratto – dopo aver garantito la 
stabilità occupazionale del personale già impiegato dall’affidatario uscente - una quota pari almeno al 30 
per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad 
esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile. 

DICHIARA 

le seguenti modalità, con le quali intende adempiere a tali impegni (ai sensi dell’art. 102, comma 2, del 
D.Lgs. n. 36/2023 l’Operatore Economico deve indicare le modalità con le quali intende adempiere 
agli impegni assunti in relazione alle clausole sociali) 

_____________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

 

SI IMPEGNA, altresì, A 

1) fornire, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla stipula del contratto, la relazione di genere sulla 
situazione del personale maschile e femminile per operatori di cui all’art. 1, comma 2, dell'allegato II.3 
del D.Lgs n. 36/2023 (se occupano almeno 15 dipendenti e non sono tenuti alla redazione del rapporto 
di cui all'art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198); 

2) fornire, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla stipula del contratto, la certificazione di cui all’art. 
17 della L. 68/99 e una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle 
eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di 
presentazione delle offerte, se occupano almeno 15 dipendenti; 

DICHIARA 



□ di non partecipare alla medesima gara contemporaneamente in forme diverse 1 ; 

  oppure 

□ di partecipare alla medesima gara in più di una forma 2; 

 

□ di essere iscritto nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti a tentativo di infiltrazione 
mafiosa (white list) istituito presso la Prefettura della provincia di appartenenza; 

   oppure 

□ di aver presentato domanda di iscrizione nell’elenco dei fornitori, prestatori di servizi non soggetti 
a tentativo di infiltrazione mafiosa (white list) istituito presso la Prefettura della provincia di appar-
tenenza. 

- in materia di diritto al lavoro dei disabili (Legge n. 68/1999): 

□ di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla Legge 
n. 68/1999, occupando n.___ dipendenti. 

 oppure 

□ di non essere sottoposto alle disposizioni di cui alla Legge n. 68/1999 , occupando meno di 15 
dipendenti. 

DICHIARA altresì 

✔ che il CCNL applicato al personale dipendente impiegato nell’appalto è ________________ ed il rela-
tivo codice alfanumerico unico di cui all’articolo 16 quater del D.L. 76/20 è ______; 

✔ di aver maturato un fatturato globale non inferiore ad € 450.000,00 riferito ai migliori tre anni degli ultimi 
cinque anni precedenti la presente procedura; 

✔ di aver maturato, negli ultimi dieci anni dalla data di indizione della presente procedura, un’esperienza 
di almeno ventiquattro mesi nella gestione dei servizi di mensa scolastica e sociale affidati da una 
pubblica amministrazione con buon esito; 

✔ di disporre o impegnarsi ad avere a disposizione una struttura tecno – organizzativa idonea a garantire 
una efficiente gestione del servizio complessivo, compresa la disponibilità, per emergenze, di un centro 
cottura autorizzato alternativo al Centro cottura del Comune; 

✔  di essere in regola con la normativa vigente in materia di autocontrollo (metodo HACCP). 

✔ di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di cui al Disciplinare di Gara. 

ESPRIME 

il consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale - nel rispetto di quanto previsto dal codice 

in materia di protezione dei dati personali, di cui al Decreto Legislativo n. 196/2003 - ai fini della verifica 

del possesso dei requisiti dichiarati in sede di gara. 

DATA __________________________ 

TIMBRO E FIRMA _______________________________ 

 
1Individuale e associata; in più forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di un consorzio; in forma 

singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento per migliorare la propria offerta. 

 
2In tal caso precisare in quale forma e allegare la documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla 

gara, né è idonea a incidere sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali. 

 



Nel caso in cui la presente dichiarazione non sia sottoscritta digitalmente, allegare, ai sensi dell’art.38 
del sopra citato D.P.R. n. 445/2000, copia fotostatica di un documento di identità, in corso di validità, del 
sottoscrittore. 


