COMUNE DI PIERANICA

Provincia di Cremona

DELIBERAZIONE N. 10

Adunanza del 21.02.2026

Codice Ente 10776 9 Pieranica

Verbale di deliberazione della Giunta Comunale

OGGHETTO: APPROVAZIONE  PIANO INTEGRATO DI  ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026 — 2028 E CONTESTUALE CONFERMA PER L’ANNO
2026 del Piano Ttriennale di Prevenzione della Cotruzione e della Trasparenza (PTPCT)
2024/2926.

L’anno duemilaventisei addi VENTUNO del mesedi FEBBRAIO alle ore 930
in Pieranica con modalitd in videoconferenza da luoghi diversi della sede istituzionale del Comune,
ai sensi dell’art, 73 del D.L. 17/03/2020 n. 18, previo esaurimento delle formalitd prescritte dalla
Legge e dallo Statuto, si & riunita sotto la presidenza del Sindaco Valter Giuseppe Raimondi la
Giunta Comunale.

Intervengono i signori:

Presenti Assenti
1) RAIMONDI Valter Giuseppe Sindaco Presidente X
2) RIBOLI Cinzia Assessore X
3) MAZZINI Giuseppe Assessore X
3 0

Partecipa all’adunanza ed ¢ incaricato della redazione del presente verbale il Segretatio
Comunale Dott.ssa Monica Marzano.
Il Sindaco RAIMONDI Valter Giuseppe riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la

seduta ed invita la Giunta Comunale a trattare |’argomento indicato in oggetto.



Delib. G.C. n. 10 del 21.02.2026

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2026 — 2028 E CONTESTUALE CONFERMA PER L’ANNO 2026 DEL PIANO
TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT)
2024/2026.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO CHE:
— con Delibera di Consiglio comunale n. 39 del 20.12.2025, esecutiva, ¢ stato approvato il Documento
Unico di Programmazione 2026-2028;
—  con Delibera di Consiglio comunale n. 40 del 20.12.2025, esecutiva, & stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2026-2028;

RICHIAMATT:

— Jart. 6, comma 1, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante "Misure urgenti per il
rafforzamento  della capaciia  amministrativa  delle  pubbliche amministrazioni Sfunzionali
allattuazione del piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per lefficienza della giustizia"
ha previsto per le pubbliche amministrazioni con pitt di 50 dipendenti I’adozione del PIAO per
assicurare la qualita e la trasparenza dell’attivitd amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai
cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione ¢ reingegnerizzazione
dei processi;

— Part.6 del DM 30 giugno 2022 N. 132, prevede per i comuni con meno di 50 dipendenti che
nell’adottare il PIAQ semplificato tengano conto di: "Comma 1. Le pubbliche amministrazioni con
meno di 50 dipendenti, procedono alle attivita di cui all’articolo 3, comma 1, lettera ¢), n. 3), per la
mappatura dei processi, limitandosi all’aggiornamento di quella esistente all’entrata in vigore del
presente decreto considerando, ai sensi dell’articolo 1, comma 16, della legge n. 190 del 2012, quali
aree a rischio corruttivo, quelle relative a: a) autorizzazione/concessione; b) contratti pubblici; ¢)
concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi; d) concorsi e prove selettive; e) processi,
individuati dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza (RPCT) e dai
responsabili degli uffici, ritenuti di maggiore rilievo per il raggiungimento degli obiettivi di
performance a protezione del valore pubblico. (comma 2 omissis) Comma 3. Le pubbliche
amministrazioni di cui al comma 1 sono tenute, altresi, alla predisposizione del Piano integrato di
attivitd e organizzazione limitatamente all’articolo 4, comma 1, lettere a), b) e ¢), n. 2.Commad. Le
pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di cui
al presente articolo".

ATTESO CHE il citato D.M. 30.06.2022, stabilisce all’art. 2, comma 1, in combinato disposto con {"art. 6,
le modalita semplificate per la redazione del PIAQO per le amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti,

RICORDATO CHE, ai sensi dell’art. 1 del citato D.P.R. n. §1/2022, ... sono soppressi, in quanio assorbiti
nelle apposite sezioni del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIA0), gli adempimenti inerenti ai
piani di cui alle seguenti disposizioni: articolo 1, commi 5, lettera a) e 60, lettera a), della legge 6 novembre
2012, n. 190 (Piano di prevenzione della corruzione)”;

VISTO il punto 10.1.2 del PNA Triennio 2023-2025 ai sensi del quale “Le amminisirazioni e gli enti con
meno di 50 dipendenti possono, dopo la prima adozione, confermare per le successive due annualita, lo
strumento programmatorio in vigore con apposito atto dell’organo di indirizzo. Cio puo avvenire solo se
nell’anno precedente non si siano verificate evenienze che richiedono wuma revisione della
programmazione...”;

VISTO altresi Part. 6, comma 2, del D.M. del 30.06.2022, il quale cosi dispone: “2. L'aggiornamento nel
triennio di vigenza della sezione avviene in presenza di fatti corrutfivi, modifiche organizzative rilevanii o
ipotesi di disfunzioni amminisirative significative intercorse ovvero di aggiornamenti o modifiche degli
obiettivi di performance a protezione del valore pubblico. Scaduto il triennio di validita, il Piano ¢
modificato sulla base delle risultanze dei monitoraggi effettuati nel triennio”;



VISTO altresi il PNA Triennio 2026/208, approvato con Delibera n. 19 del 28 gennaio 2026, il quale ha
confermato le semplificazioni per gli enti di piccole dimensioni disposie dal PNA 2022 e dal PNA 2016,
Parte speciale - Approfondimenti, I “Piccoli comuni” e dall” Aggioramento 2018 al PNA, Parie Speciale IV,
“Yemplificazioni per i piccoli comuni”, raccolti organicamente nell’ Allegato 4 al PNA 2022 e in particolare
prevedendo che I’adozione di una nuova sezione del PIAO relativamente a “Rischi corruttivi e trasparenza”
avvenga in presenza di:

_ fatti corruttivi o ipotesi di disfunzioni amministrative significative;

— modifiche organizzative rilevanti; N

— modifiche degli obiettivi strategici;

~ modifiche significative di altre sezioni del PIAO tali da incidere sui contenuti della sezione

anticorruzione ¢ trasparenza.

VERIFICATO che nel corso dell’anno 2024 I’Ente ha proceduto a nuova redazione ¢ approvazione del
Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e per la Trasparenza per il triennio 2024-2026, approvato
con Delibera di Giunta Comunale n. 6 del 31/01/2024, dando atto della sussistenza delle condizioni che
consentono la conferma della sezione del PIAO in oggetto anche per Ianno 2026;

PRESO ATTO CHE non si sono verificati fatti corruttivi, modifiche organizzative tilevanti o ipotesi di
disfunzioni amministrative significative ovvero aggiornamenti o modifiche degli obiettivi di performance a
protezione del valore pubblico per i quali vi sia I"obbligo di aggiornare e/o adeguare il piano ai sensi dell’art.
6, comma 2, del D.M. del 30.06.2022;

VISTO il Piano integrato di aftivitd e organizzazione (PIAO) 2026-2028, come allegato alla presente
deliberazione con la denominazione “Allegato A”;

VISTA la validazione degli obiettivi di cui al verbale n. 1 del 20.02.2026, registrato al ns. prot. al n. 547 del
21.02.2026, del Nucleo di Valutazione del Comune di Pieranica, Dott. Mario Ficarelli;

ACQUISITO il parere dell’organo di revisione di cui al verbale del 16.02.2026, registrato al ns. prot. al n.
523 del 18.02.2026, limitatamente alla sottosezione 3.3 in materia di programmazione del fabbisogno di
personale, allegato alla presente deliberazione con la denominazione “Allegato B”;

ACQUISITI il parere di regolaritd tecnica del Segretario comunale e di regolaritd contabile del
Responsabile del Settore Fconomico - Finanziario ai sensi dell’art. 49 co. 1 del D.Lgs. n. 267/2000,

VISTL:

- il vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi,
- il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

RITENUTO di provvedere in metito;

Tutto cid premesso e considerato
Con voti unanimi espressi in forma palese

DELIBERA

|. DI APPROVARE il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione 2026/2028 e contestualmente
confermare la Sezione rischi corruttivi e trasparenza contenuta nel P.LA.O 2024-2026 per I’anno 2026;



2. DI DARE MANDATO all’ufficio competente di provvedere alla pubblicazione della presente
deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione, sull’ Albo Pretorio e
all’interno della sezione “Amministrazione frasparente”,

sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello “Atti
generali”;

sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione
organica”;

sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello “Piano della
Performance™;

sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello “Prevenzione
della corruzione”;

sotto seziope di primo livello “Aliri contenuti”, sotto sezione di secondo livello
“Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati ¢ banche dati”;

3. DI TRASMETTERE il Piano Integrato di Aftivitd e Organizzazione 2026-2028 come approvato, al
Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite ai sensi dell’art. 6,
co.4, del citato D.L. n.80/2022;

Successivamente, stante ’'urgenza di provvedere, la Giunta comunale,
ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

4. DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4° comma, D.
Lgs. n. 267/2000.



Il presente verbale viene cosi sottoscritto:

1l Presidente 11 Segretario Comunale

F.to Raimondi Valter Giuseppe F.to Marzano Dott.ssa Monica

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI TRASMISSIONE Al CAPIGRUPPO CONSILIARI
Pieranica, Ii 04/03/2026

La suestesa deliberazione:

ai sensi dell’art. 124, ¢. 1°, D. Lgs. 18/8/2000, n. 267, viene oggi pubblicata all’Albo Pretorio
per 15 giorni consecutivi.

Ej ¢ stata comunicata in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125, ¢. 1°, D. Lgs.
267/2000.

[ ¢ stata comunicata al Prefetto ai sensi dell’art. 135, ¢. 2, del D. Lgs. 267/2000.

1l Segretario Comunale

F.to Marzano Dott.ssa Monica

PROCEDURA DI CONTROLLO
A seguito dell’entrata in vigore della Legge Costituzionale 18/10/2001 n. 3, abrogativa degli artt.
125 e 130 della Costituzione della Repubblica Italiana, i quali prevedevano 1 controlli sugli atti
amministrativi di Regioni ed Enti Locali, il presente provvedimento non ¢ pit soggetto al controllo
di legittimita previsto dagli artt. 126, 127 e 133 del D. Lgs. 267/2000.

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.

Pieranica, 11 04/03/2026 I Segretario Comunale

F.to Marzano Dott.ssa Monica

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (Art. 134 D. Lgs. 18/8/2000, n. 267)

Si certifica che la presente deliberazione & divenuta esecutiva ai sensi di Legge:
L decorsi 10 giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, ¢. 3°, D. Lgs. 18/8/2000, n. 267.

Pieranica, Il Il Segretario Comunale
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¢  Comune di Pieranica

Provincia di Cremona

PARERI OBBLIGATORI
(Art. 49, comma 2, del D.Lgs.267/2000)

Delibera G.C. n. 10 del 21/02/2026

1) Parere in ordine alla regolarita tecnica: FAVOREVOLE

Pieranica, li 21/02/2026 Il Segretario Comunale
F.to Marzano Dott.ssa Monica



Comune di1 Pieranica

Provincia di Cremona

PARERI OBBLIGATORI
(Art. 49, comma 2, del D.Lgs.267/2000)

Delibera G.C. n. 10 del 21/02/2026

1) Parere in ordine alla regolarita contabile:. FAVOREVOLE

Pieranica, li 21/02/2026 Il Responsabile Area Contabile
F.to Raimondi Valter Giuseppe



