COMUNE DI MONTEVARCHI
PROVINCIA DI AREZZO

Determinazione n° 253 del 05/03/2026

Settore: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE
Ufficio proponente: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI UN DIRIGENTE
TECNICO, CUI ASSEGNARE LA DIREZIONE DEL 2° SETTORE URBANISTICA-
EDILIZIA DEL COMUNE DI MONTEVARCHI: SOSTITUZIONE DI UN MEMBRO
DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE (CODICE INPA F656202509)

Premesso che:

con deliberazione del Consiglio comunale n. 81 del 19/12/2024, esecutiva, si approvava il Documento
Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025-2027 ed il Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027, ivi
compreso — tra gli allegati — il Piano triennale del fabbisogno di personale 2025-2027;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 39 del 18 febbraio 2025 si procedeva all’approvazione
del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.l.LA.O.) 2025-2027, come integrato con
deliberazioni della Giunta comunale n. 102 del 15 maggio 2025, n. 151 del 5 agosto 2025 e n. 217 del
6 novembre 2025, all'interno del quale ¢ stata prevista tra |’altro I'assunzione a tempo indeterminato
e pieno di unita di personale con la qualifica di Dirigente appartenente all’Area Funzioni Locali con
profilo professionale di “Dirigente tecnico”, cui assegnare la direzione del 2° Settore Urbanistica-
Edilizia del Comune di Montevarchi, al fine di garantire continuita direzionale al suddetto Settore, in
previsione della scadenza del termine del contratto individuale a tempo determinato, stipulato ai
sensi dell’art. 110 comma 1 del D.lgs. n. 267/2000, con |'attuale Dirigente del Settore sopra
richiamato;

con determinazione n. 1288 del 22/12/2025 & stata approvata la procedura per il reclutamento a
tempo indeterminato e pieno di un Dirigente appartenente all’Area Funzioni Locali con profilo
professionale di “Dirigente tecnico”, approvando il relativo bando di concorso pubblico, stabilendo
in 20 giorni il termine di presentazione della domanda di partecipazione attraverso il “Portale unico
del Reclutamento — InPA” del Dipartimento della Funzione Pubblica disponibile all’indirizzo
www.InPa.gov.it fino al 12 gennaio 2026;

con determinazione n. 17 del 12/01/2026 ¢ stato modificato il bando di concorso approvato con
determinazione n. 1288 del 22/12/2025, con la rettifica di un requisito di ammissione, ovvero
I’eliminazione dell’iscrizione all’'ordine professionale degli ingegneri o architetti, al fine di garantire
la pil ampia partecipazione possibile di candidati alla presente procedura concorsuale, prorogando
di 20 giorni i termini per la presentazione delle domande di partecipazione fino al 1° febbraio 2026;

con awviso pubblicato sul “Portale unico del Reclutamento — InPA” (https://www.inpa.gov.it) & stato
prorogato di ulteriori 7 giorni il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla
C%rﬁieekﬁQTR&%cAegvaqlcgl(f\PACEIEslglaéfTAlf)é{vero fino all’'8 febbraio 2026, causa un accertato
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malfunzionamento parziale della piattaforma stessa dal 28 gennaio al 2 febbraio 2026 che ha
impedito la presentazione delle domande da parte di aspiranti candidati;

con determinazione n. 224 del 24/02/2026 sono stati ammessi al concorso n. 57 candidati ed & stata
nominata la Commissione esaminatrice nelle seguenti persone:

- Presidente: Avv. Angelo Capalbo — Segretario Generale della Provincia di Arezzo;

- membro esperto: Ing. Paolo Bracciali, dirigente del Settore Viabilita e Lavori Pubblici della
Provincia di Arezzo;

- membro esperto: Avv. Sara Di Cunzolo, esercente la libera professione;

- membro esperto aggiunto in psicologia del lavoro e selezione del personale: Dott.ssa Anna
Marras, esercente la libera professione;

- membro esperto aggiunto in lingua straniera inglese: Dott.ssa Sabrina Michetti funzionario
del Comune di Montevarchi;

- membro esperto aggiunto in uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse: Sig. Alessio Artini, funzionario del Comune di Montevarchi.

Constatato, inoltre:

che la Commissione ha effettuato la prima riunione giovedi 26 febbraio 2026 alle ore 17:30,
stabilendo, tra I'altro, il cronoprogramma dei lavori e la data delle due prove scritte, che si terranno
entrambe nella giornata del 20 marzo 2026;

con nota ns. prot. n. 9815/2026/E del 03/03/2026 I’Avv. Sara Di Cunzolo ha rassegnato le proprie
dimissioni dall’incarico di componente della Commissione esaminatrice, per 'impossibilita — stante i
propri improrogabili impegni lavorativi — di rispettare la tempistica prevista per i lavori della
commissione, garantendo la dovuta dedizione e professionalita;

la data delle due prove scritte € gia stata comunicata ai candidati con apposito avviso sul sito internet
del Comune di Montevarchi (www.comune.montevarchi.ar.it) nella sezione “Amministrazione
trasparente” — sottosezione “Bandi di concorso” e sul Portale unico del reclutamento, di cui all'art.
35-ter del D.Igs. n. 165/2001, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it.

Considerato, pertanto, necessario procedere alla sostituzione del componente dimissionario della
Commissione esaminatrice nominata con la citata determinazione n. 224 del 24/02/2026.

Richiamate le seguenti disposizioni:

I'art. 57, comma 1, del d.Igs. n. 165/2001, secondo il quale le pubbliche amministrazioni riservano
alle donne almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata

impossibilita;
I'art. 9, comma 1, del D.P.R. n. 487/1994, che rinvia all’art. 57, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001 in
materia di Commissioni esaminatrici;

I'art. 40, comma 3, del vigente “Regolamento per le modalita di assunzione agliimpieghi per i requisiti
di accesso e per le modalita di svolgimento delle selezioni e delle altre forme di assunzione” del
Comune di Montevarchi, nel testo da ultimo approvato con deliberazione della Giunta comunale n.
267 del 28/12/2021, secondo il quale “Almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di
concorso, rapportabile ad una posizione di componenza, é riservato alle donne, salva motivata
impossibilita di conferimento del relativo incarico”.

Dato atto che:

€ necessario provvedere celermente alla sostituzione del componente dimissionario della
Commissione esaminatrice per garantire |'effettivita delle funzioni ad essa assegnate;

in merito alla sostituzione del membro dimissionario, tra le persone interpellate dall’Ente, per le vie
brevi, ha dato la propria disponibilita I'lng. Antonio Longo, dirigente del Settore Manutenzione,

Edilizia Pubblica e Protezione Civile del Comune di Pescara;
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- i tempi estremamente ristretti non permettono all’amministrazione di sostituire I’Avv. Sara Di
Cunzolo con altro membro appartenente allo stesso genere;

Ritenuto che, ai fini della composizione della commissione esaminatrice, viene rispettato il principio della
parita di genere, stante la presenza di due membri della Commissione su sei rappresentati dal genere
femminile, benché per I'accertamento della conoscenza della lingua inglese — cosi come per l'uso delle
applicazioni informatiche — sia previsto solo un giudizio in termini di idoneita/non idoneita, non concorrendo
tale accertamento alla formazione del punteggio finale della prova orale. Il principio della parita di genere &
rispettato anche nel caso in cui si consideri solo i membri della Commissione che concorrono a determinare
il punteggio finale della prova orale, includendo nel conteggio I'incarico conferito alla Dott.ssa Anna Marras,
cui e affidata la valutazione delle soft skills in sede di prova orale con l'attribuzione di 6 punti su 30, ed
escludendo gli incarichi conferiti alla Dott.ssa Sabrina Michetti e al Sig. Alessio Artini, che rilasciano solo il
suddetto giudizio di idoneita/non idoneita.

Vista la nota ns. prot. n. 10204/2026/E del 05/03/2026, con la quale il Comune di Pescara ha autorizzato il
dirigente, Ing. Antonio Longo, allo svolgimento dell’'incarico temporaneo e occasionale di membro della
Commissione esaminatrice del concorso pubblico in questione.

Viste la deliberazione del Consiglio comunale n. 103 del 22/12/2025, esecutiva, con cui si & approvato il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028 e la deliberazione del Consiglio comunale n. 104 del
22/12/2025, esecutiva, con cui si & approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2026-2028.

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 08/01/2026, immediatamente eseguibile, con la quale
viene approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per le annualita 2026-2028.

Considerato che ai sensi di cui all’art. 147-bis del D.lgs. n. 267/2000 — T.U.E.L., introdotto dalla Legge n.
213/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, per espressa delega del dirigente —
Segretario generale, il titolare dell'incarico di posizione di lavoro di Elevata qualificazione del Servizio
Personale ed Organizzazione con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

Vista la determinazione dirigenziale n. 16 del 12/01/2026, con la quale & stato conferito I'incarico di posizione
di lavoro di Elevata Qualificazione del Servizio Personale ed Organizzazione al Sig. Francesco Cucciatti fino al
31/12/2026.

Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241:

DETERMINA

1) DI PRENDERE ATTO delle dimissioni presentate dall’Avv. Sara Di Cunzolo, con nota ns. prot. n.
9815/2026/E del 03/03/2026, dall'incarico di componente della Commissione esaminatrice, per
I'impossibilita — stante i propri improrogabili impegni lavorativi — di rispettare la tempistica prevista
per i lavori della commissione, garantendo la dovuta dedizione e professionalita.

2) DI PROCEDERE celermente — per le motivazioni espresse nelle premesse del presente atto, qui
integralmente richiamate — alla sostituzione del componente dimissionario della Commissione
esaminatrice, nominando membro esperto I'Ing. Antonio Longo, dirigente del Settore Manutenzione,
Edilizia Pubblica e Protezione Civile del Comune di Pescara.

3) DI DARE ATTO che, in conseguenza della suddetta sostituzione, la Commissione esaminatrice
nominata con determinazione n. 224 del 24/02/2026 & cosi composta:

- Presidente: Avv. Angelo Capalbo — Segretario Generale della Provincia di Arezzo;

- membro esperto: Ing. Paolo Bracciali, dirigente del Settore Viabilita e Lavori Pubblici della
Provincia di Arezzo;

- membro esperto: Ing. Antonio Longo, dirigente del Settore Manutenzione, Edilizia Pubblica
e Protezione Civile del Comune di Pescara;
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- membro esperto aggiunto in psicologia del lavoro e selezione del personale: Dott.ssa Anna
Marras, esercente la libera professione;

- membro esperto aggiunto in lingua straniera inglese: Dott.ssa Sabrina Michetti, funzionario
del Comune di Montevarchi;

- membro esperto aggiunto in uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pil
diffuse: Sig. Alessio Artini, funzionario del Comune di Montevarchi.

4) DI STABILIRE che copia del presente atto venga inviata a tutti i componenti della Commissione
esaminatrice e pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del Comune di Montevarchi, sul sito internet del
Comune di Montevarchi (www.comune.montevarchi.ar.it) nella sezione “Amministrazione
trasparente” — sottosezione “Bandi di concorso” e sul Portale unico del reclutamento, disponibile
all'indirizzo www.InPA.gov.it.

Montevarchi, 05/03/2026 IL RESPONSABILE
FRANCESCO CUCCIATTI/ ArubaPEC S.p.A.

Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto ¢ conservato in originale negli archivi
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005.
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