Comune di Padenghe sul Garda

PROVINCIA DI BRESCIA

TASSI DI PRESENZA ED ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE - IV TRIMESTRE 2025

Ottobre Area Nr. dipendenti giorni giorni di % giorni di %
assegnati lavorativi presenza dip. | presenza | assenza dip. assenza
Affari Generali e Servizi Finanziari 5 115 107 93,04 8 6,96
Servizi Demografici e Messo Comunale 3 73 68 93,15 5 6,85
Edilizia Urbanistica e Patrimonio 2 46 45 97,83 1 2,17
Lavori Pubblici ed Ecologia 4 92 76 82,61 16 17,39
Cultura Turismo Digitalizzazione e Serivizi alla Persona 3 69 63 91,30 6 8,70
Novembre Area Nr. dipendenti giorni giorni di % giorni di %
assegnati lavorativi presenza dip. | presenza | assenza dip. assenza
Affari Generali e Servizi Finanziari 6 120 107 89,17 13 10,83
Servizi Demografici e Messo Comunale 3 63 53 84,13 10 15,87
Edilizia Urbanistica e Patrimonio 3 60 55 91,67 5 8,33
Lavori Pubblici ed Ecologia 3 60 46 76,67 14 23,33
Cultura Turismo Digitalizzazione e Serivizi alla Persona 3 62 53 85,48 9 14,52
Dicembre Area Nr. dipendenti giorni giorni di % giorni di %
assegnati lavorativi presenza dip. | presenza | assenza dip. assenza
Affari Generali e Servizi Finanziari 6 120 102 85,00 18 15,00
Servizi Demografici e Messo Comunale 3 62 54 87,10 8 12,90
Edilizia Urbanistica e Patrimonio 3 50 42 84,00 8 16,00
Lavori Pubblici ed Ecologia 3 60 41 68,33 19 31,67
Cultura Turismo Digitalizzazione e Serivizi alla Persona 4 81 61 75,31 20 24,69




