COMUNE DI COMITINI
Terra dello Zolfo e delle Zolfare

Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Settore I - Amministrativo, Sociale e Demografico Citta del Tricolore

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 128 DEL 42-02-202¢

Liquidazione fattura a ditta Maggioli S.p.A. per fornitura corso di
OGGETTO | formazione on line in materia di anticorruzione per 1'anno 2026.
CIG: BA1CDDOEOF

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I

DATO ATTO:

- che l’art. 51 della legge n° 142/90 recepito dalla Regione Siciliana con I’art.1, comma 1, lettera h)
della legge regionale n°48/91, cosi come modificato dall’art.6 della legge n°® 127/97 e ss.mm.ii.,
recepito dalla Regione Siciliana con I’art. 2, comma 3, della legge 07/09/98, n° 23, disciplina gli
adempimenti di competenza dei Responsabili di Settore;

- che il Sindaco con Determina Sindacale n. 1 del 21/01/2026 ha conferito l’incarico di
Responsabile del Settore I - Settore Amministrativo, Sociale e Demografico - al sottoscritto Dott.
Salvatore Parello, attribuendo, pertanto, le funzioni di cui all’art 51, comma 3, legge 8 giugno 1990
n° 142 e ss.mm.ii.;

- che il sottoscritto nell'adozione del presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di
comportamento ed alla normativa anticorruzione;

- che il sottoscritto nell'adozione del presente atto non si trova in conflitto di interesse in relazione
all'oggetto, con riferimento alla normativa vigente ed in particolar modo con quella relativa alla
prevenzione della corruzione;

PREMESSO che la L. 190/2012 (cd. legge anticorruzione), i decreti attuativi D.lgs. 33/2013 e il
D.lgs. 39/2013, il Codice di Comportamento e i Piani nazionali anticorruzione includono la
formazione del personale tra le misure di contrasto ai fenomeni corruttivi, nella consapevolezza che
I’arricchimento formativo dei dipendenti costituisca un’importante leva strategica per la
prevenzione della corruzione;

VISTI la L. 190/2012 in materia di anticorruzione, i decreti attuativi D.lgs. 33/2013 e il D.lgs.
39/2013, il D.L. 36/2022, convertito in Legge 79/2022 che ha modificato 'art. 54, comma 7, del
D.Lgs. 165/2001 stabilendo che "Le pubbliche amministrazioni prevedono lo svolgimento di un
ciclo formativo obbligatorio, sia a seguito di assunzione, sia in ogni caso di passaggio a ruoli o a
funzioni superiori, noncheé il trasferimento del personale, (...) sui temi dell'etica pubblica e sul
comportamento etico",

DATO ATTO che, ai sensi della sopradetta normativa, € opportuno organizzare giornate formative
rivolte ai dipendenti e agli amministratori locali sui temi dell’etica, della legalita, della trasparenza e
dell’anticorruzione;




ATTESO che con deliberazione della G.M. n. 51 del 13/06/2025 si approvava il Piano della
Formazione del Personale del Comune di Comitini, inserito nella Sezione 3.3 del PIAO triennio
2025/2027;

PRESO ATTO che tale Piano Triennale prevedeva la realizzazione di interventi formativi
obbligatori in materia di trasparenza, anticorruzione ed etica in favore dei dipendenti comunali;
RISCONTRATO che la ditta MAGGIOLI S.p.A. effettua corsi di formazione on-line in materia di
anticorruzione ed etica pubblica rivolti sia al personale dipendente che agli amministratori locali
prevedendo corsi base e di aggiornamento formativo in merito al processo di gestione del rischio di
corruzione e prevedendo anche dei corsi specifici “per settore” relativamente al livello di rischio
corruttivo individuato dal RPCT;

PRESO ATTO che con Determinazione Dirigenziale n. 48 del 26/01/2026, veniva affidato alla
Ditta Maggioli S.p.A. la fornitura del piano formativo in materia di anticorruzione per l'anno 2026
per i dipendenti comunali, per un importo pari ad € 335,50 Iva compresa come per legge;

DATO ATTO che la fornitura & stata regolarmente effettuata e che i1 dipendenti comunali
interessati hanno ricevuto le credenziali per effettuare il corso on line;

RISCONTRATO che la Ditta Maggioli SpA con sede in Via del Carpino, n. 8, a Sant'Arcangelo di
Romagna, Partita IVA 02066400405 ha fatto pervenire regolare fattura n. 0002112968 del
28/02/2026 in atti del Comune prot. 2069 del 11/03/2026;

ACCERTATA in capo alla predetta ditta la regolarita contributiva come risulta dal DURC on line
prot. INAIL_ 52412610 con data richiesta del 16/01/2026 e scadenza validita al 16/05/026;
RITENUTO di dover procedere al pagamento della fattura sopra meglio specificata;

del D. Lgs. 267/2000;

VISTI:

e la Legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e ss.mm.11.;

e il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000 ed in particolare l'art. 163;

e 'OREELL.;

Per tutto quanto in narrativa premesso ed evidenziato

DETERMINA

DI ASSUMERE le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI LIQUIDARE alla ditta Maggioli SpA con sede in Via del Carpino, n. 8, a Sant'Arcangelo di
Romagna, Partita ITVA 02066400405, la fattura elettronica n. 0002112968 del 28/02/2026
dell'importo di € 335,50 IVA compresa al 22% da versare con il sistema dello split payment, in atti
del Comune prot. 2069 del 11/03/2029 per la fornitura erogazione piano formativo in materia di

anticorruzione per ['anno 2026

DARE ATTO che, con Determinazione Dirigenziale n. 48 del 26/01/2026, la spesa era stata
opportunamente impegnata ai sensi dell'art. 183, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 a carico del
bilancio 2025/2027, esercizio finanziario 2026, con imputazione al cap. 1920, giusto impegno di
spesa n. 20/2026;

DARE ATTO che non sussistono ipotesi di conflitto d'interessi ai sensi dell'art.6 bis della 1..241/90
e degli articoli 6 (comma 2) e 7 del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici (dpr
62/2013).

DISPORRE la pubblicazione del presente atto all’Albo pretorio on-line ed alla sezione
Amministrazione Trasparente secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

I1 Responsabi e/dgf ttore 1
Dott. Salvaror¢Paretlo




