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                                                               PROVINCIA  DI  PERUGIA

                                                                              _____ 

Fac simile
		Al	Signor SINDACO del 
				Comune di Deruta


__l__ sottoscritt________________________________________________________________

nat___ a ____________________________ (Prov. ____) il ____________ e residente a

___________________ (Prov. ____) via _____________________ n. _____ (C.A.P. _________)


CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare alla selezione interna, per titoli, per la progressione economica, all’interno di ciascuna categoria (P.E.O.), riservata al personale delle aree “Operatori esperti”, “Istruttori”, “Funzionari e “ Funzionari titolari di incarico di elevata qualificazione” (P.O.), in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Deruta, che abbia maturato alla data del 31 dicembre 2024 almeno tre anni di servizio nella posizione economica in godimento.

A tal fine, ai sensi degli artt. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. suddetto, consapevole altresì di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dal Comune, qualora in sede di controllo emerga la non veridicità del contenuto delle seguenti dichiarazioni,

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione alla selezione:

 di essere in possesso alla data del 31 dicembre 2024 di un’anzianità di effettivo servizio di almeno tre anni nella posizione economica di appartenenza;

 di essere inquadrat___ dal __________________ nella categoria ___________ posizione economica _________ qualifica ___________________

 di non essere stat... destinatari... , nel triennio 2022-2024, di sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale;

DICHIARA INOLTRE

1. di essere in possesso dei seguenti titoli culturali:
· Laurea magistrale pertinente al profilo
_______________________________________________________________________
· Laurea triennale pertinente al profilo
_______________________________________________________________________
· Abilitazioni professionali
_______________________________________________________________________
· Master
	     _______________________________________________________________________

2. di essere in possesso dei seguenti titoli formativi:
· Corsi di almeno n. 6 ore con certificazione finale delle competenze acquisite
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. di essere in possesso dei seguenti altri titoli valutabili ai fini della progressione:
· essere stato Responsabile Unico del Procedimento (RUP), formalmente individuato con determina, per incarichi di valore pari a o superiore a € 140.000[footnoteRef:1] (indicare Determina n.____ del __/___/___); [1:  Valore aggiornato della soglia di rilevanza europea ex art.14 del Codice dei contratti.] 

· [bookmark: _GoBack]essere stato Responsabile Unico del Procedimento (RUP), formalmente individuato con determina, per incarichi di valore inferiore a € 140.0001
(indicare Determina n.____ del __/___/___);
· essere stato incaricato di specifiche responsabilità (art. 84 CCNL 19-21), con il seguente atto formale: (indicare Determina n.____ del __/___/___);

Si allega:
· copia del documento di identità in corso di validità.

Data
FIRMA
________________________
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