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 COMUNE DI SAN CARLO CANAVESE  

Città metropolitana di Torino 

L’ORGANO DI REVISIONE 

Verbale n. 04 del 19/03/2026 

PARERE AL PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2026-2028 

ASSEVERAZIONE DEL RISPETTO PLURIENNALE DELL’EQUILIBRIO DI BILANCIO 

L’Organo di Revisione Dott. Aldo Occhetta,  

 

1° PARTE. PARERE AL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2026-2028 

Vista la richiesta di parere alla proposta del Piano triennale dei fabbisogni di personale 2026-2028, 
inserita nella sottosezione 3.3 del Piano integrato di attività e organizzazione 2026-2028; 

Preso atto che l’Ente:  

▪ ha rideterminato la dotazione organica del personale ed ha effettuato la ricognizione delle 
eccedenze di personale, nel rispetto delle norme sopra richiamate; 

▪ rispetta il limite di cui all’art. 1, comma 557-quater della L. n. 296/2006, per il triennio 2026-2028, 
così come dimostrato nelle tabelle riportate nella proposta del Piano; 

▪ in merito al rispetto del limite di cui all’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010, per il triennio 2026-
2028, l’Ente comunica che: “non sono prevedibili, allo stato attuale, assunzioni a tempo 
determinato per l’annualità 2026. Il Comune di San Carlo Canavese si riserva la possibilità di 
utilizzo di personale temporaneo e parziale per eventuali esigenze al momento non preventivabili 
per non creare eventuali improvvise carenze e vuoti d’organico, sempre nel rispetto della 
normativa vigente in tema di lavoro flessibile (in primis, dell’art. 9, comma 28, D.L. n. 78/2010, 
nonché dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.) e di contenimento della spesa di personale,” 

▪ risulta essere adempiente con le trasmissioni dei bilanci alla BDAP; 

Tenuto conto dei pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile, espressi ai sensi degli articoli 49 - 
1° comma - e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000; 

Richiamata l’asseverazione dell’equilibrio pluriennale di bilancio resa in seguito nel presente verbale; 

per tutto quanto sopra espresso, ai sensi dell’art. 33, comma 2 del D.L.n. 34/2019, a seguito 
dell’istruttoria svolta; 

rammenta 

che ai sensi dell’art. 6 ter, comma 5, D.Lgs.n.165/2001 e s.m.i., ciascuna Amministrazione pubblica 
comunica secondo le modalità definite dall'art. 60 del medesimo decreto le informazioni e gli 
aggiornamenti annuali dei piani che vengono resi tempestivamente disponibili al Dipartimento della 
funzione pubblica. La comunicazione dei contenuti dei piani è effettuata entro trenta giorni dalla loro 
adozione e, in assenza di tale comunicazione, è fatto divieto alle amministrazioni di procedere alle 
assunzioni; 

accerta 

che il piano dei fabbisogni di personale per il triennio 2026-2028 consente di rispettare: 
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▪ il limite di spesa cui all’art. 1, comma 557 quater della Legge n. 296/2006; 

▪ il limite di spesa cui all’art. 9, comma 28 del D.L. 78/2010 e s.m.i., tenendo conto di quanto 
sopra riportato; 

▪ il rispetto delle disposizioni di cui all’art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019 e del DM 17/03/2020 
in quanto: l’Ente, presentando un valore soglia inferiore al valore della fascia demografica di 
riferimento di cui alla tabella 1 del DM 17/03/2020, risulta virtuoso; 

tenuto conto che: 

come espressamente indicato nella sottosezione del P.I.A.O. in esame: “Le capacità assunzionali, 
determinate in base al DM 17/3/2020, ancora a disposizione dell’Ente per l’anno 2026, a seguito delle 
assunzioni già perfezionate e da perfezionare e da aggiornare a seguito dell’approvazione rendiconto 
2025”sono pari ad Euro 23.421,00, 

ESPRIME 

parere favorevole alla proposta del Piano dei fabbisogni di personale 2026-2028, inserita nella 
sottosezione 3.3 del redigendo Piano integrato di attività e organizzazione 2026-2028. 

 
2° PARTE. ASSEVERAZIONE DEL RISPETTO PLURIENNALE DELL’EQUILIBRIO DI BILANCIO 
 

Preso atto delle verifiche e riscontri effettuati, sul rendiconto dell’esercizio 2024, e sul prospetto di 
verifica degli equilibri allegato.  

Richiamati: 

▪ il verbale n. 18/2025 con il quale l’Organo di revisione ha espresso parere favorevole alla Nota 
di aggiornamento al DUP 2026-2028, 

▪ il verbale n. 19/2025 con il quale l’Organo di revisione ha espresso parere favorevole al 
Bilancio di previsione 2026-2028,  

Preso atto che dalla data di approvazione del Bilancio di previsione 2026-2028 alla data odierna le 
variazioni intervenute al bilancio di previsione 2026-2028 hanno evidenziato il mantenimento degli 
equilibri di bilancio; 

Preso atto che l’Ente non risulta strutturalmente deficitario, come risulta dalla tabella dei parametri 
obiettivi per i Comuni ai fini dell'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario, 
allegata al bilancio 2026-2028; 

Rilevato che dalla documentazione esaminata, emerge che il bilancio 2026-2028 mantiene l’equilibrio 
pluriennale; 

ASSEVERA 

Il rispetto pluriennale dell’equilibrio di bilancio del Comune di San Carlo Canavese a seguito 
dell’adozione del Piano dei fabbisogni di personale 2026-2028. 

 

Novara 19/03/2026     

L’Organo di Revisione 

Dott. Aldo Occhetta 

 

____________________________________ 
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