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COMUNE DI MAGNACAVALLO

PROVINCIA DI MANTOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 13

OGGETTO :
ADOZIONE DEL NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI

MAGNACAVALLO - CONFERMA.

L’anno duemilaventisei addi diciannove del mese di marzo alle ore 15:45 nella

sala delle riunioni.
Previo esaurimento delle formalita prescritte dal vigente Testo Unico, vennero per oggi convocati i

componenti di questa Giunta Comunale.

Sono presenti i Signori:

Cognome ¢ Nome Carica Pr. -As.
Marchetti Arnaldo SINDACO Presente
ROVERI CINZIA VICESINDACO Assente
GUIDORZI MAURIZIO ASSESSORE Presente
Totale

Con I’intervento e I’opera della Signora BENETAZZO CINZIA, SEGRETARIO COMUNALE

Il Signor Marchetti Arnaldo nella sua qualita di SINDACO-PRESIDENTE  assume la
presidenza e, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto suindicato.



LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la legge 6 novembre 2012, n.190;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” come modificato dal decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97 recante la
“Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione,
pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo
14 marzo 2013, n. 337;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39 recante le «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti
privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n.190x»;

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in materia di “ottimizzazione della
produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, e
le successive modificazioni e integrazioni apportate, in particolare, con il decreto legislativo 25
maggio 2017, n. 74, all'art. 14 e all’art. 14 bis, concernente la disciplina dell'OIV;

VISTA la delibera ANAC n. 177 del 19 febbraio 2020, relativa alle “Linee guida in materia di
Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n.62 «Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.Igs. 165/2001», come
da ultimo modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 13 giugno 2023, n.81;

RITENUTO, anche alla luce delle modifiche al codice di comportamento dei dipendenti pubblici
nazionali apportate dal sopra menzionato D.P.R. n. 81/2023, di dover procedere all’aggiornamento
del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Magnacavallo;

CONSIDERATO che:

1. I’art. 54, co. 5, del D.Lgs. n. 165/2001 stabilisce che le amministrazioni definiscono il
proprio codice di comportamento “con procedura aperta alla partecipazione previo parere
obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione”;

2. I’Autorita, pertanto, “nell’ottica di valorizzare una costruzione progressiva del codice
aperta alla piu ampia partecipazione”, ha previsto:
. una prima fase, nella quale il RPCT, affiancato dall’organismo indipendente di

valutazione e dall’ufficio disciplinare, “guida un lavoro di approfondimento dei doveri
specifici da rispettare”; gli esiti di tale lavoro sono raccolti in una prima bozza di codice;
tale documento, poi, ¢ sottoposto dal RPCT all’organo di indirizzo “perché adotti una
prima deliberazione, preliminare, da sottoporre a procedura partecipativa”;
° una seconda fase, “volta alla conclusiva definizione del codice, ¢ caratterizzata
dalla partecipazione aperta a tutti gli interessati”; terminato il periodo di condivisione,
I’organo di indirizzo provvede all’approvazione definitiva del codice;

3. al fine di dare attuazione a quanto previsto dalla normativa anzi citata, il RPCT ha

predisposto una prima ipotesi di Codice di comportamento, approvato con Delibera di Giunta nr.
13 del 27.02.2025;

4. questa Giunta ha pertanto provveduto ad avviare il procedimento di formazione del nuovo
Codice di comportamento, adottandone il testo aggiornato in via preliminare, da sottoporre poi a
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“procedura partecipativa”;

5. si ¢ proceduto quindi a dare adeguata pubblicita alla predetta procedura, pubblicando
avviso di consultazione pubblica, al fine di ricevere proposte, suggerimenti € osservazioni sulla
proposta del predetto Codice, nel suo testo aggiornato (prot. n. 60 del 02.02.2026);

CONSIDERATO altresi che:

e ¢ stato espresso, ad opera del NDV in composizione monocratica dell’Ente, Dott. Edoardo
Barusso, parere positivo, pervenuto con prot. n. 2437 del 12.05.2025;

e non sono pervenuti proposte, suggerimenti e osservazioni in riscontro al predetto avviso,
entro la scadenza del giorno 04.03.2026;

ACCERTATO altresi che sulla proposta della presente deliberazione ¢ stato acquisito il solo
parere in ordine alla regolarita tecnica da parte del Responsabile dell’ Area Amministrativa, Affari
Generali, Scuola e Cultura ex art. 49, comma 1, del D.Lgs n. 267/2000, in allegato;
VISTI:
- il decreto legislativo numero 267 del 18 agosto 2000, (TUEL);
- il Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- lo Statuto del Comune di Magnacavallo;
DELIBERA
1) DI CONFERMARE [’adozione del Codice di comportamento del personale dipendente,
che qui si allega quale parte integrante e sostanziale del presente atto;
2) Di TRASMETTERE Ila presente Deliberazione e relativo Allegato ai dipendenti dell’Ente

e al NDV in composizione monocratica dell’Ente, Dott. Edoardo Barusso;

3) DI DARNE ADEGUATA DIFFUSIONE ai fini della conoscibilita e trasparenza
dell’azione amministrativa ai sensi del D.Lgs 33/2013
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IL SINDACO -PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Marchetti Arnaldo F.to BENETAZZO CINZIA

E’copia conforme all’originale per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALE
BENETAZZO CINZIA
Magnacavallo, li

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente verbale verra pubblicato per 15 giorni consecutivi e cioé
dal 24-03-2026 al 08-04-2026 all’Albo Pretorio del Comune
Ai sensi dell'art. 124 c.1 del D.1gs 267/2000.

IL RESPONSABILE PUBBLICAZIONI
F.to SQUASSABIA SARA

Deliberazione soggetta invio comunicazione ai capigruppo consiliari.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ai sensi del vigente T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali — D.L.vo N°267/2000

ATTESTA

Che la presente deliberazione, ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

E divenuta esecutiva il giorno

M Perché decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134, 3° comma D.Lgs. N.267/2000).
O E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, 4° comma D.Lgs. N.267/2000).

Magnacavallo, 1i 04-04-2026

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to BENETAZZO CINZIA
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