AL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE
del Comune di CAVASSO NUOVO
Piazza Plebiscito, 12
33092 Cavasso Nuovo (PN)

Oggetto: Procedura aperta di partecipazione alla redazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 2024 - 2026, da inserire quale apposita sezione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024 - 2026. 


Il sottoscritto ………………………………………… nato a ………………….il ………………….
e residente a ………………………………………….Via………………………, n…………………
In qualità di ___________________________________________________________________


Indicare la categoria di appartenenza, potendo trattarsi anche di privati cittadini
formula le seguenti osservazioni e/o proposte, ai fini della redazione e approvazione del Piano triennale di prevenzione della corruzione 2024 - 2026, da inserire quale apposita sezione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024 -2026……………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
La presente sottoscritta dall’interessato, e la copia del documento di identità non autenticato, possono essere inviate per via telematica.
Cavasso Nuovo, li ______________
Firma








____________________
Informativa ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD).

Si informa che:

· Il trattamento dei dati raccolti sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza;

· I dati forniti saranno utilizzati dal Comune di Cavasso Nuovo, anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente viene resa;

· L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679 RGPD.

