Comune di Domegge di Cadore

h i Provincia di Belluno
: C.A.P. 32040 — via Roma, 1

Reg. Gen N. 15

31 marzo 2026

SETTORE - AREA FINANZIARIA-AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. 15 DEL 31 marzo 2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER I’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO
ED INDETERMINATO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI
“ISTRUTTORE TECNICO” - AREA DEGLI ISTRUTTORI - DA DESTINARE ALL'AREA
TECNICA DEL COMUNE DI DOMEGGE DI CADORE. AMMISSIONE DEI CANDIDATI.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA-FINANZIARIA

RICHIAMATO il Decreto del Sindaco n. 13/2025 con il quale ¢ stato conferito alla dott.ssa Caterina
Costantini, I’incarico di Responsabile dell’Area Finanziaria e Amministrativa dell’Ente;

VISTE le seguenti disposizioni del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e ss.mm.ii. (“Testo unico

delle leggi sull’ordinamento degli enti locali™):

— lart. 107, comma 3, il quale attribuisce ai dirigenti degli enti locali funzioni quali: la presidenza delle
commissioni di gara e di concorso (a); le procedure di appalto (lett. b), la stipulazione dei contratti (lett.
c) e gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa 1’assunzione di impegni di spesa (lett. d);

— Tart. 109, comma 2, il quale dispone che nei Comuni, in assenza di personale di qualifica dirigenziale, le
funzioni di cui all’art. 107, commi 2 e 3, possono essere attribuite, mediante provvedimento motivato del
Sindaco, ai Responsabili degli uffici o dei servizi, senza rilevare la loro qualifica funzionale;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 107 del 30.12.2025 e relativo aggiornamento al Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione (P.IA.O.) 2025-2027, recante il fabbisogno triennale del personale
dell’Ente, con la quale I’organo esecutivo ha autorizzato 1’assunzione di n. 1 (un) Istruttore Tecnico (Area
Istruttori), con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno e inquadramento nell’Area Tecnica
dell’Ente;

VISTE:

— la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 28.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS) 2026-2028";

— la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 28.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione Bilancio di Previsione 2026-2028 e documenti allegati’;

— la Deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 28.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto
“Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028";

DATO ATTO che:




— con determinazione n. 106 del 30.12.2025 veniva bandita procedura di mobilita volontaria tra Enti per la
copertura del posto di Istruttore Tecnico (Area Istruttori), con rapporto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato e assegnazione all’Area Tecnica dell’Ente;

— la predetta procedura di mobilita volontaria tra Enti dava esito negativo;

— con determinazione n. 1/SEG del 10.02.2026 veniva indetto il concorso pubblico per soli esami per
I’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 unitad di personale con profilo professionale di
“istruttore tecnico” — area degli istruttori da destinare all’Area Tecnica del Comune di Domegge di
Cadore;

— con determinazione n. 2/SEG del 13.03.2026, ravvisate ragioni di opportunita e in particolare onde
consentire una pill ampia partecipazione, i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
al citato concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 (un) posto di Istruttore Tecnico a tempo
pieno e indeterminato da assegnare all’Area Tecnica dell’Ente venivano prorogati fino al 29.03.2026;

ATTESO che gli atti della procedura concorsuale sono stati regolarmente pubblicati sul portale nazionale del
reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica “InPA” cosi come disposto dal Decreto-legge n.
80/2021 (convertito con la legge n. 113 del 6 agosto 2021) e che i termini stabiliti per la presentazione delle
domande di partecipazione sono definitivamente scaduti alle ore 23:59 del 29.03.2026;

RICHIAMATO I’art. 51 del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi approvato con
deliberazione di Giunta comunale n. 37 del 05.08.2024, rubricato “Esame delle domande”, ai sensi del quale
il Responsabile del personale procede a riscontrare le domande di partecipazione alla procedura concorsuale,
ai fini della loro ammissibilita;

DATO ATTO che sono pervenute n. 8 (otto) domande di partecipazione tramite il portale InPA, inoltrate e
completate entro il predetto termine e con le modalita previste dal bando di concorso;

RITENUTE pertanto di ammettere tutti e 8 (otto) i candidati, con riserva di verificare la veridicita delle
dichiarazioni rese e il possesso dei requisiti dichiarati al momento dell’assunzione;

RICORDATO che la mancanza di uno solo dei requisiti prescritti dal bando e/o dall’altra normativa vigente
determina I’esclusione del candidato dalla procedura concorsuale in qualsiasi momento della stessa, cosi
come la cancellazione dalla graduatoria e la decadenza dall’assunzione eventualmente conseguita;

STABILITO, quindi, di ammettere con riserva 8 (otto) candidati alla prova concorsuale come sotto
identificati con il codice domanda rilasciato dalla procedura telematica di inserimento della domanda di
partecipazione, che li identifichera per tutto il percorso della selezione:

©

Codice Candidatura
VQAT8R3FXR
ARDQTHAP7W
7CDG3U29H5
N7MZ19MXU3
QIHQ9Z97YP
A6F5AYDDDN
IH3R3ZDW2K
F5BYUS7HX5

OO\]O\LAAUJN'—Z

ACCERTATO che, salve situazioni all’attualita ignote, non sussistono cause di incompatibilita e/o conflitto
di interesse, anche potenziale, e quindi non rileva alcun obbligo di astensione per i soggetti che hanno curato
I’istruttoria e 1’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n.
241;



VISTIL:
— il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche», e successive modificazioni;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: «Testo unico delle leggi sull ordinamento degli enti locali» e
successive modificazioni;

— lo Statuto del Comune di Domegge di Cadore;

DETERMINA

per le motivazioni innanzi riportate nella premessa narrativa, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, di dare atto che, a seguito delle esperite formalita relative al concorso pubblico per soli
esami per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore Tecnico — Area degli Istruttori
da assegnare all’ Area Tecnica dell’Ente:

1. di ammettere con riserva i seguenti candidati identificati attraverso il codice candidatura rilasciato dalla
procedura telematica di inserimento della domanda di partecipazione nel portale InPA:

o

Codice Candidatura
VQAT8R3FXR
ARDQTHAP7W
7CDG3U29H5
N7MZ19MXU3
QIHQ9Z97YP
A6F5AYDDDN
1H3R3ZDW2K
F5BYUS7HXS5

OO\IO\LA#U)I\)'—‘Z

2. di precisare che, essendo I’ammissione al concorso con riserva, la verifica delle dichiarazioni rese e del
possesso dei requisiti dichiarati verra effettuata al momento dell’assunzione e che la mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti determinera la cancellazione dalla graduatoria e la decadenza dall’assunzione
stessa in qualsiasi momento;

3. di disporre la pubblicazione nel portale InPA e nel sito istituzionale del Comune dell’elenco degli
ammessi, con valore di notifica a tutti gli effetti;

4. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-
bis, comma 1, del D.L.gs n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento.

Domegge di Cadore, 31 marzo 2026 Il Responsabile dell’ Area Amministrativa-Finanziaria
Caterina Costantini
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