
            PRESENZE/ASSENZE DEL PERSONALE - MESE DI MARZO

AREA N° dipendenti Giorni lavorativi Giorni assenza % Assenza

Amministrativa-finanziaria 4,5 121,5 1 1%

Tecnica 3 81 0 0%

Socio-culturale a T.D. 1 27 0,75 3%

Tutela territorio e ambiente 0 0 0 0%

Segreteria comunale 0,5 14 1 7%

TOTALE 9 243,5 2,75 1%

N.B. Le percentuali sono riferite a tutte le giornate di assenza effettuate dal personale

nel mese considerato esclusi i giorni di ferie, di  infortunio e i riposi compensativi


