COMUNE DI MERCATELLO SUL METAURO

Provincia di Pesaro ¢ Urbino

ORIGINALE
Registro Generale n. 3

DECRETO DEL SINDACO

N. 3 DEL 01-04-2026

Oggetto: CHIUSURA DEGLI UFFICI COMUNALI NELLA GIORNATA DEL 4
APRILE 2026 (SABATO SANTO).

IL SINDACO

ATTESO che la giornata di sabato 4 aprile 2026 coincide con il Sabato Santo;

DATO atto che in tale giornata & prevedibile la presenza di pochi dipendenti in servizio,
risultando antieconomica I’accensione degli impianti nonché attivare le restanti apparec-
chiature degli uffici/servizi dell’Ente;

Ritenuto quindi, di dover disporre la chiusura degli uffici di questo Comune nella citata
giornata, lasciando ampia facoltd ai Responsabili di Settore interessati, di disporre
diversamente, in merito alla chiusura degli uffici/servizi, per far fronte alle necessita del
proprio servizio e per garantire la continuita delle prestazioni indispensabili per assicurare il
rispetto dei valori e dei diritti costituzionalmente tutelati;

VISTO I’art.50 del T.U. sull’ordinamento degli enti locali, approvato con D.Lgs. n.267 del
18/08/2000 e s.m.i.;

RITENUTO, di disporre personalmente il provvedimento di che trattasi, essendo adempi-
mento di spettanza del sottoscritto;

DECRETA

1)  didisporre la chiusura di tutti gli uffici di questo Ente nelle giornata del 4 aprile 2026
(Sabato Santo);

2)  di computare il suddetto giorno di assenza per i dipendenti comunali quale giornata di
ferie o di recupero di orario espletato in supero a quanto dovuto nel corso del relativo
anno;

3) di lasciare ampia facoltd ai Responsabili di Settore interessati, di disporre
diversamente, in merito alla chiusura degli uffici/servizi, per far fronte alle necessita
del proprio servizio e per garantire la continuita delle prestazioni indispensabili per
assicurare il rispetto dei valori e dei diritti costituzionalmente tutelati;

4) i Responsabili di Settore, ai quali ¢ consegnato un esemplare della presente
disposizione, sono incaricati di renderne edotto del contenuto, nei modi che
riterranno pit opportuni, tutto il personale rispettivamente diretto;

5) il sottoscritto ¢ il responsabile del presente procedimento e la relativa documentazio-
ne puo essere visionata agli atti di questo Ente;

6) lapresente disposizione ¢ inviata, per opportuna conoscenza, al R.S.U.;

7)  di rappresentare, ai sensi dell’art.63, comma 1#, del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001, che
la presente disposizione puod essere impugnata dinnanzi al giudice ordinario, in
funzione di giudice del lavoro.




