
 

 

 

COMUNE DI NORAGUGUME 

Provincia di Nuoro 

RELAZIONE 
DI FINE MANDATO1

 

(Quinquennio 2020 – 2025) 

(art. 4, comma 5, del D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, come modificato dall’art. 11 del 
D.L. 6 marzo 2014, n. 16, convertito dalla legge 2 maggio 2014, n. 68) 

 

                                                 
1 Comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti. 
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Premessa 

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 
149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 
2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere le principali attività normative e amministrative 
svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

a) sistema e esiti dei controlli interni; 

b) eventuali rilievi della Corte dei conti; 

c) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 
convergenza verso i fabbisogni standard; 

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli 
enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell'articolo 
2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 
affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando come 
parametro di riferimento realtà rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualità-
costi; 

f) quantificazione della misura dell'indebitamento provinciale o comunale. 

Tale relazione è sottoscritta dal Sindaco non oltre sessantesimo giorno antecedente la data di 
scadenza del mandato e, non oltre quindici giorni dopo la sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata 
dall'organo di revisione dell'ente locale e nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione devono 
essere trasmesse dal sindaco alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti. 

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale, la sottoscrizione della relazione e la 
certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro venti giorni dal provvedimento di 
indizione delle elezioni e, nei tre giorni successivi la relazione e la certificazione sono trasmesse dal sindaco 
alla sezione regionale di controllo della Corte dei conti.  

La relazione di fine mandato e la relativa certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale entro i sette 
giorni successivi alla data di certificazione effettuata dall’organo di revisione e deve riportare la data di 
trasmissione alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti. 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex 
art. 161 del T.U.E.L. e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni 
regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 
del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità 
dell'ente. 

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempimenti di 
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati.  

Pertanto, i dati qui riportati, trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilità 
dell’ente. 
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PARTE I - DATI GENERALI 

1. Dati generali 

1.1 - Popolazione residente al 31-12-2025: 270 abitanti 

Popolazione al 31/12: 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

294 286 279 274 266 270 

La popolazione mostra una tendenza al calo demografico, in linea con lo spopolamento dei borghi 

sardi. 

1.2 - Organi politici 

GIUNTA 

Sindaco: Rita Zaru 

Assessori: Lai Antonio Francesco – delega lavori pubblici, manutenzioni e verde pubblico 

 Pisanu Giuseppina – delega all’ambiente 

CONSIGLIO COMUNALE 

Consiglieri: Defenu Rita Lucia 

 Demuru Giulia 

 Demuru Maurizio (dimessosi il 13/12/2022) 

 Gizi Marcella 

 Nieddu Ilaria 

 Rosas Angelamaria 

 Scaglione Antonio 

 Spada Giovanni 

1.3 - Struttura organizzativa 

Organigramma: 

Segretario: Dott.ssa Isabella Miscali – presta servizio presso il comune per n. 6 ore settimanali. Dal 
28/01/2025 il servizio di segreteria è associato con i comuni di Sedilo, Borore, Illorai e Dualchi. 

Numero dirigenti: zero 

Numero Funzionari con incarico di Elevata Qualificazione: 3 

Settore Tecnico Settore Finanziario e tributi Settore Amministrativo e 
sociale 

Il funzionario titolare del servizio è L’incarico di EQ è stato attribuito L’incarico di EQ è stato attribuito 
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in aspettativa per mandato 
politico. L’incarico di EQ è 
attualmente attribuito fino al 
30/06/2026 ad un dipendente di 
altro Ente.  

ad un Funzionario assistente 
sociale a tempo indeterminato e 
pieno. 

ad un Funzionario contabile a 
tempo indeterminato e pieno. 

 

Numero totale personale dipendente: 6 

AREA 
CONTRATTUALE  

CCNL FL 2019/2021 

IN SERVIZIO VACANTE 

Funzionari ed EQ  3*  

Istruttori 3  

Totale  6  

* di cui n. 1 in aspettativa per mandato politico 

Presso l’Ente presta servizio un istruttore di vigilanza in regime di utilizzo condiviso ai sensi dell’art. 23 del 
CCNL Funzioni Locali 2019-2021 (c.d. “scavalco condiviso”), dipendente del Comune di Silanus, che presta 
attività lavorativa presso questo Comune per n. 6 ore settimanali, sulla base dell’accordo tra le 
amministrazioni interessate. 

1.4 - Condizione giuridica dell'Ente: 

L’Ente non è commissariato, e non lo è stato nel periodo del mandato, ai sensi dell’art. 141 e 143 del TUEL. 

1.5 - Condizione finanziaria dell'Ente: 

L’Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del mandato. Ai sensi dell’art. 244 del TUEL, né il 

pre-dissesto finanziario ai sensi dell’art. 243-bis. Infine, non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 

243-ter – 243 quinquies del TUEL e/o del contributo di cui art. 3-bis del D.L. n. 174/20212. 

1.6 - Situazione di contesto interno/esterno: 

[descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, le principali criticità riscontrate e le soluzioni 
realizzate durante il mandato (non eccedere le 10 righe per ogni settore)] 

 

Settore/Servizio Criticità Soluzioni realizzate durante il mandato 

Tutti i settori La legislatura è stata 
fortemente condizionata dalla 
emergenza pandemica del 
2020 e 2021. 

 

Tutti i settori L’Ente ha attraversato un 
periodo di gravissima carenza 
di personale per dimissioni e 
pensionamento di personale. 

Durante tutto il mandato si è dato corso a diverse 
assunzioni di personale con diverse tipologie 
contrattuali come di seguito dettagliato. 
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Servizio 
segreteria 

I primi anni della legislatura 
sono stati condizionati dalla 
mancanza di un segretario 
comunale titolare. L’Ente ha 
sopperito alla vacanza della 
sede di Segreteria con incarichi 
temporanei a reggenza.   

Dal 02/10/2023 l’Ente ha un segretario titolare in 
convenzione in gestione associata con altri Comuni, 
che presta servizio presso il Comune di Noragugume 
per n. 6 ore settimanali. 

Dal 02/10/2023 fino al 17/01/2025 il servizio di 
segreteria è stato svolto in gestione associata con i 
Comuni di Arborea (capofila), Borore e Sedilo.  

Dal 28/01/2025 a tutt’oggi con i Comuni di Sedilo 
(capofila), Borore, Dualchi e Illorai.  

Settore tecnico  L’Ente ha attraversato un 
periodo di gravissima carenza 
di personale per dimissioni di 
personale. 

Il 31/12/2022 è stato assunto, tramite scorrimento di 
graduatorie di altri Enti, a tempo indeterminato e pieno 
un funzionario tecnico EQ dimessosi il 31/01/2025. 

Dal 10/10/2023 al 30/07/2024 il posto è stato coperto 
mediante incarico ai sensi dell’art. 110, comma 1, del 
d.lgs. n. 267/2000 a tempo parziale (15 ore 
settimanali) e determinato. 

Il 20/08/2025 è stato assunto, tramite scorrimento di 
graduatorie di altri Enti, a tempo indeterminato e pieno 
un funzionario tecnico EQ collocato in aspettativa non 
retribuita per mandato amministrativo il 23/01/2026. 

Il 02/02/2026 è stato assunto, tramite scorrimento di 
graduatoria di altri Enti, a tempo indeterminato e 
parziale (18 ore) un istruttore tecnico geometra. 

Dal 02/03/2026 il posto di funzionario tecnico EQ è 
coperto mediante utilizzo di dipendente di altra 
amministrazione per complessive 18 ore settimanali di 
cui 12 in scavalco condiviso e 12 in scavalco 
d'eccedenza fino al 30/06/2026. 

 

Settore 
finanziario 

L’Ente ha attraversato un 
periodo di gravissima carenza 
di personale per dimissioni di 
personale. 

Il 28/03/2023 è stato assunto, tramite selezione 
pubblica gestite in accordo con i Comuni di Arborea e 
Borore, a tempo indeterminato e pieno un funzionario 
contabile EQ, attualmente in servizio. 

 

Settore 
Amministrativo - 
sociale 

L’Ente ha attraversato un 
periodo di carenza di personale 
per dimissioni di personale. 

In data 30/04/2021 ha seguito di scorrimento di 
graduatoria di altri Enti, è stato assunto un Istruttore 
amministrativo assegnato al servizio di segreteria, a 
seguito del pensionamento di n. 2 dipendenti, cessati il 
febbraio 2021 e a giugno 2022. 

Il 02/10/2023 è stato assunto, tramite scorrimento di 
graduatoria di altri Enti, a tempo indeterminato e 
parziale (30 ore) un istruttore amministrativo-contabile, 
assegnato al servizio demografici e servizio finanziario 
per 15 ore ciascuno, attualmente in servizio. 
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2 - Parametri obiettivi per l'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario 
(ai sensi dell'art. 242 del T.U.E.L.): 

2020 

 

2025 
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PARTE II - DESCRIZIONE ATTIVITÀ NORMATIVA  
E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

1 - Attività Normativa: 

Anno 2021 

Delibera del Consiglio comunale n.5 del 01/04/2021: Approvazione del regolamento del canone patrimoniale 
di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria 

Delibera del Consiglio comunale n.12 del 30/06/2021: Approvazione del nuovo regolamento comunale per la 
disciplina della tassa sui rifiuti 

Delibera della Giunta comunale n.48 del 27/08/2021: istituzione della funzione di vicesegretario comunale e 
aggiornamento aree struttura organizzativa - modifica al Regolamento comunale sull’ordinamento degli Uffici 
e dei Servizi 

Delibera della Giunta comunale n.55 del 01/10/2021: regolamento per l’utilizzo di graduatorie di pubblici 
concorsi approvate da altri enti - approvazione e allegazione al Regolamento comunale sull’ordinamento 
degli Uffici e dei Servizi 

Delibera della Giunta comunale n.61 del 18/11/2021: MODIFICA regolamento per l’utilizzo di graduatorie di 
pubblici concorsi approvate da altri enti - approvazione e allegazione al Regolamento comunale 
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi 

Anno 2022 

Delibera del Consiglio comunale n.1 del 30/03/2022: REGOLAMENTO PER LO SVOLGIMENTO IN 
MODALITÀ TELEMATICA DEL CONSIGLIO COMUNALE, DELLE COMMISSIONI CONSILIARI E DELLA 
GIUNTA – APPROVAZIONE 

Delibera del Consiglio comunale n.2 del 15/04/2022: APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE 
DEGLI USI CIVICI DEL COMUNE DI NORAGUGUME 

Delibera del Consiglio comunale n.4 del 14/06/2022: REGOLAMENTO COMUNALE DEGLI USI CIVICI DEL 
COMUNE DI NORAGUGUME – APPROVAZIONE DELLE MODIFICHE RICHIESTE DALLA R.A.S. 
DIREZIONE GENERALE DELL'ASSESSORATO DELL'AGRICOLTURA E RIFORMA AGRO-PASTORALE, 
AI SENSI DEL COMMA 2 DELL'ART. 12 DELLA L.R. N. 12/94 

Delibera del Consiglio comunale n.19 del 13/10/2022: Adozione del Regolamento comunale di attuazione 
del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali 

Delibera del Consiglio comunale n.20 del 13/10/2022: Approvazione Regolamento per la disciplina della 
videosorveglianza predisposto a seguito dell’adozione del provvedimento a carattere generale in materia di 
videosorveglianza 

Anno 2023 

Delibera della Giunta comunale n.3 del 26/01/2023: Approvazione del Regolamento Comunale per la 
disciplina del servizio sostitutivo di mensa tramite i buoni pasto 

Delibera della Giunta comunale n.25 del 17/03/2023: Indirizzi al Segretario comunale/Responsabile del 
Servizio per la costituzione di un elenco di professionisti (short list) per l’affidamento di incarichi legali esterni 
a tutela dei diritti dell’Ente. Approvazione disciplinare/regolamento costituente articolazione del Regolamento 
degli uffici e servizi dell’Ente 

Delibera del Consiglio comunale n.10 del 28/04/2023: Approvazione del “Regolamento per la concessione di 
contributi, benefici e/o vantaggi economici alle Associazioni Culturali, Sportive, Ricreative e Sociali e 
Comitati” 

Delibera del Consiglio comunale n.20 del 27/07/2023: Integrazione al “REGOLAMENTO COMUNALE PER 
L’ATTUAZIONE DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 RELATIVO ALLA PROTEZIONE DELLE PERSONE 
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FISICHE CON RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” adottato con Delibera C.C. n. 19 
del 13/10/2022 

Anno 2024 

Delibera del Consiglio comunale n.2 del 06/02/2024: Istituzione Consulta Giovanile e approvazione schema 
di Regolamento 

Delibera della Giunta comunale n.13 del 08/02/2024: Approvazione regolamento per la gestione dell’orario di 
lavoro, dei permessi, del lavoro straordinario e delle assenze del personale dipendente 

Delibera della Giunta comunale n.52 del 18/06/2024: REGOLAMENTO COMUNALE PER L'ATTRIBUZIONE 
DEI COMPENSI PER SPECIFICHE RESPONSABILITÀ EX ART. 84 E DELLINDENNITÀ DI FUNZIONE EX 
ART. 97 CCNL 2019/2021 del 16.11.2022 FUNZIONI LOCALI. Approvazione 

Delibera del Consiglio comunale n.16 del 25/06/2024: approvazione del nuovo regolamento comunale per la 
disciplina della tassa sui rifiuti (TARI) 

Delibera del Consiglio comunale n.27 del 17/10/2024: Approvazione del “Regolamento per la gestione del 
servizio economato” 

Delibera del Consiglio comunale n.29 del 17/10/2024: Regolamento per l’assegnazione delle borse di studio 
comunali per merito scolastico. Approvazione 

Delibera del Consiglio comunale n.37 del 20/10/2024: approvazione del nuovo regolamento comunale per la 
disciplina della tassa sui rifiuti (TARI) 

Anno 2025 

Delibera del Consiglio comunale n.8 del 06/02/2025: Approvazione Regolamento ex art. 45 D.Lgs 36/2023 
per l'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti pubblici 
nell'ambito di opere/lavori, servizi e forniture 

Delibera della Giunta comunale n.11 del 13/02/2025: ATTRIBUZIONE POTERI GESTIONALI AL SINDACO 
EX ART. 53 LEGGE 388/2000 COME MODIFICATO DALL'ART. 29, COMMA 4 DELLA LEGGE 448/2001. 
INTEGRAZIONE REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI. INDIRIZZI IN 
MERITO 

Delibera della Giunta comunale n.20 del 07/03/2025: APPROVAZIONE REGOLAMENTO SULL’ASSETTO 
DEI TITOLARI DI INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (ART. 18, COMMA 1, C.C.N.L. FUNZIONI 
LOCALI 16 NOVEMBRE 2022) 

Delibera della Giunta comunale n.35 del 16/05/2025: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO 
CONTENENTE I CRITERI PER L’UTILIZZO DELLE GRADUATORIE DI CONCORSI PUBBLICI 
APPROVATE DA ALTRI ENTI (ai sensi dell’art. 3, comma 61, della L. 350/2003 e del D.L. 25/2025) 

Delibera della Giunta comunale n.58 del 22/07/2025: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO INTERNO 
RECANTE LA DISCIPLINA DELLE MODALITÀ DI FUNZIONAMENTO DEL COMITATO UNICO DI 
GARANZIA CUG DEL COMUNE DI NORAGUGUME 

Delibera della Giunta comunale n.60 del 24/07/2025: Aggiornamento del Regolamento ex art. 45 D.Lgs 
36/2023 per l'attribuzione degli incentivi per lo svolgimento di funzioni tecniche da parte di dipendenti 
pubblici nell'ambito di opere/lavori, servizi e forniture vigente presso l’Ente alle norme di cui al Dlgs. 
209/2024 

Delibera del Consiglio comunale n.26 del 17/12/2025: Approvazione Regolamento per la disciplina del diritto 
di accesso civico e accesso agli atti 

2 - Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento. 

2.1 – lMU: 
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Aliquote IMU 2021 2022 2023 2024 2025 

Unità immobiliare adibita ad 
abitazione principale e 
relative pertinenze 
(Categorie catastali A/1, A/8 
e A/9) 

4‰ 4‰ 4‰ 4‰ 4‰ 

Aree edificabili - - 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 

Immobili del gruppo “D” 
(soggetti al provento statale 
dello 0,76%) 

7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 

Per gli altri immobili 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 7,6‰ 

2.2 - Addizionale lrpef: non istituita 

2.3 - Prelievi sui rifiuti: 

Prelievi sui rifiuti 2021 2022 2023 2024 2025 

Tipologia di prelievo TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di copertura 100% 100% 100% 100% 100% 

Costo del servizio pro-capite - - - - - 

3 - Attività amministrativa 

3.1 - Sistema ed esiti dei controlli interni: 

Il sistema dei controlli interni è disciplinato dal Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio 
Comunale n. 2 del 23-01-2013. 

Il regolamento disciplina organizzazione, metodi e strumenti adeguati, in proporzione alle risorse disponibili, per 
garantire conformità, regolarità e correttezza, economicità. Efficienza ed efficacia dell’azione dell’Ente 
attraverso un sistema integrato di controlli interni. 

Il sistema dei controlli interni è articolato in: 

a) controllo di gestione: verifica l’efficacia, efficienza ed economicità dell’azione amministrativa ed ottimizza il 
rapporto tra costi e risultati; 

b) controllo di regolarità amministrativa: per garantire la legittimità, regolarità e correttezza dell’azione 
amministrativa; 

c) controllo di regolarità contabile: per garantire la regolarità contabile degli atti; 

d) controllo sugli equilibri finanziari: volto al mantenimento degli equilibri di bilancio per la gestione di 
competenza, dei residui e di cassa. Esso viene disciplinato a parte nel Regolamento di contabilità; 

e) valutazione dell’adeguatezza delle scelte compiute in sede di attuazione dei piani, dei programmi e degli 
strumenti di determinazione dell’indirizzo politico, in termini di congruenza tra i risultati conseguiti e gli obiettivi 
predefiniti; 

Il controllo di gestione è svolto sotto la sovraintendenza e il coordinamento del Segretario Comunale ed è 
supportato dal Servizio Finanziario, che predispone gli strumenti destinati agli organi politici, di coordinamento 
e ai responsabili della gestione, per le finalità volute dalle vigenti norme. 
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Il controllo successivo di regolarità amministrativa è improntato ai seguenti principi: 

a) indipendenza: il responsabile e gli addetti all’attività devono essere indipendenti dalle attività verificate; 

b) imparzialità, trasparenza, pianificazione: il controllo è esteso a tutti i settori dell’Ente, secondo regole chiare, 
condivise, pianificate annualmente e conosciute preventivamente; 

c) tempestività: l’attività di controllo avviene in un tempo ragionevolmente vicino all’adozione degli atti, per 
assicurare adeguate azioni correttive; 

d) condivisione: il modello di controllo successivo viene condiviso dalle strutture come momento di sintesi e di 
raccordo in cui si valorizza la funzione di assistenza e le criticità emerse sono valutate in primo luogo a scopo 
collaborativo; 

e) standardizzazione degli strumenti di controllo: individuazione degli standard degli strumenti predefiniti di 
riferimento rispetto ai quali si verifica la rispondenza di un atto o di un procedimento alla normativa vigente. 

Il controllo successivo degli atti del Comune è di tipo interno e a campione e il nucleo di controllo è di norma 
unipersonale e costituito dal Segretario Comunale. Il Segretario Comunale può nominare un secondo 
componente. Sono oggetto del controllo successivo le determinazioni di impegno di spesa, i contratti e gli altri 
atti amministrativi, scelti secondo una selezione casuale rapportata al numero degli atti adottati. 

3.1.1 - Controllo di gestione: 

• Personale. 

Nel programma di mandato non è presente alcuno specifico riferimento al “personale”, tuttavia nel corso 
della presente amministrazione, come meglio specificato al punto 1.6, è stato ricostituito l’organico 
dell’Ente.  

• Lavori pubblici. 

Valorizzazione del Centro storico: con un contributo del GAL Marghine di € 188.094,39 (PSR 2014-2020 
MISURA 19) sono stati realizzati i lavori di ristrutturazione della locale “Casa Aragonese” destinandola 
all’accoglienza dei pellegrini del Camino di Santu Jacu di cui il Comune di Noragugume è tappa e 
relativamente al quale è stata adotta la deliberazione del Consiglio comunale n. 18 del 13/10/2022 avente 
ad oggetto: Costituzione fondazione il cammino di Santu Jacu. Approvazione schema atto costituivo e 
statuto. 

Nel 2022 è stato ottenuto un finanziamento dalla RAS di € 200.000,00 per la ristrutturazione e la messa 
in sicurezza della chiesa della BV Itria e nel 2025 sono stati eseguiti i lavori di rifacimento della copertura. 

Nel 2024 è stato ottenuto un finanziamento dalla RAS di € 520.000,00 (LR 17/2023) per la realizzazione 
del parco delle tradizioni popolari attraverso la creazione di un collegamento tra il cortile delle ex scuole 
elementari e la via Beata Vergine d’Itria. Con delibera GC n.8 del 22/01/2026 è stato approvato il piano di 
fattibilità tecnica ed economica. 

Con i contributi ministeriali per l’efficientamento energetico è stata operata la sostituzione degli infissi del 
palazzo comunale realizzato l’impianto fotovoltaico a servizio dello stesso. 

Nel 2025 è stata effettuata una manutenzione straordinaria della pavimentazione del cimitero. 

Assetto urbanistico, viabilità stradale e sicurezza. 

Nel 2020, 2022 e 2024 sono stati concessi due contributi alla Parrocchia di San Giacomo per la 
sistemazione dell’impianto di illuminazione e per la messa in sicurezza del campanile della chiesa 
parrocchiale. 

Durante tutto il mandato sono stati realizzati lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria sulla viabilità 
urbana e rurale (circonvallazione, strada ecocentro e varie strade rurali) e sono stati installati nuovi punti 
di illuminazione pubblica. Sono stati operati inoltre degli interventi di miglioramento negli ingressi del 
paese e di rinnovamento dell’arredo urbano. 

Sistemazione aree verdi e parco giochi. 
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Sono state sistemate le aree verdi all’interno dell’abitato e all’ingresso del paese, nonché realizzato un 
nuovo parco urbano negli spazi della casa del Pellegrino con un parco giochi per i bambini. 

È stata fatta una manutenzione straordinaria sulla recinzione del campo da calcio e realizzata un’area 
fitness all’interno del cortile delle ex scuole elementari. 

• Gestione del territorio. 

ATTIVITÀ 2021 2022 2023 2024 2025 

Permessi di costruire - pratiche 
edilizie 

3 1 0 1 == 

Denunce di inizio attività e 
comunicazioni di attività 
edilizia libera 

1 1 1 2 4 

Abitabilità – agibilità 0 0 0 0 0 

Certificati di destinazione 
urbanistica 

7 9 11 3 8 

Certificati di idoneità alloggio 0 1 0 1 1 

• Istruzione pubblica. 

È stata istituita in aggiunta alle misure regionali e nazionali per il diritto allo studio, la borsa di studio per 
merito, previa approvazione di un regolamento comunale con delibera del Consiglio comunale n. 29 del 
17/10/2024.  

• Ciclo dei rifiuti. 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Percentuale raccolta 
differenziata 

79,50 82,79 78,23 82,66 
dato ancora 

non 
disponibile 

 

 

• Politiche sociali. 

Al fine di favorire attività di aggregazione sociale dei cittadini di tutte le età sono stati realizzati, anche in 
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collaborazione con i comuni vicini, centri estivi, attività estive, laboratori per minori, principalmente in 
occasione delle festività natalizie, viaggi e soggiorni per cittadini di tutte le fasce d’età. 

È stata garantita, alle fasce di popolazione che ne avessero i requisiti, l’erogazione tutte le misure di 
natura assistenziale previste dalla normativa regionale e statale. 

Nel 2024 e 2025 sono stati eseguiti lavori di ristrutturazione della comunità integrata di proprietà del 
comune ed acquistati nuovi arredi. Nel 2026 la stessa è stata data in concessione ad un nuovo operatore 
economico tramite procedura aperta ai sensi dell’art. 71 D.Lgs 36/2023. 

• Turismo e attività sportive 

Nell’area dell’ex centro raccolta latte è stata realizzata un’area camper attrezzata con un finanziamento 
RAS di € 50.000,00 e cofinanziamento con fondi comunali. 

Dal 2023 Noragugume è tappa dell’azione tematica Noi Camminiamo in Sardegna”, progetto Regionale 
“Sardinia discovery journey” promosso dall’Assessorato al Turismo, Commercio e Artigianato RAS. Nel 
2024 il comune ha partecipato in qualità di ente capofila all’evento B2B Workshop che si è tenuto a 
Bergamo il 18 e 19 settembre, nell’ambito del progetto “Noi Camminiamo in Sardegna 2024”. 

Tra il 2024 ed il 2025 sono stati realizzati, nei locali del punto ristoro, dei corsi di panificazione, pasta 
fresca e dolci della tradizione sarda, e un laboratorio sull’intreccio dell’asfodelo. 

3.1.2 - Valutazione delle performance: 

Con deliberazione n. 28 del 26/03/2024, la Giunta Comunale, ha approvato il sistema di misurazione e 
valutazione della performance organizzativa ed individuale (in particolare la valutazione della performance 
individuale dei titolari di posizione organizzativa). 

La funzione di valutazione e misurazione della performance è svolta dal Nucleo di valutazione per 
Funzionari con incarico di Elevata Qualificazione, i quali provvedono alla valutazione del personale 
assegnato a ciascuna Settore.  

Il Nucleo di valutazione del Comune di Noragugume è gestito in forma associata tramite l’Unione dei 
comuni del Marghine. 

La valutazione del Segretario Comuna è attribuita alla competenza del Sindaco. 

L’amministrazione promuove il merito e il miglioramento della performance organizzativa ed individua 
attraverso il miglioramento di sistemi premianti selettivi secondo logiche meritocratiche e valorizzando i 
dipendenti che conseguono le migliori performance attraverso l’attribuzione selettiva di incentivi sia 
economici che di carriera. 

3.1.3 - Controllo sulle società partecipate/controllate (art. 147-quater del T.U.E.L.): 

Allo stato attuale il Comune di Noragugume è parte nei seguenti organismi/società: 

- Abbanoa S.p.A. nel quale detiene una quota del 0,003%; 

- Tossilo Tecnoservice S.p.A. nel quale detiene una quota del 0,01%; 

- EGAS – Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna per la gestione del servizio idrico integrato. 

- Gal Marghine con sede in Macomer; 
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PARTE III - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE 

1 - Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente 

Le grandezze finanziarie si riferiscono ad un arco temporale ricompreso tra il 2021 ed il 2025, con particolare 
accortezza che le grandezze proprie dell'esercizio 2025 sono riconducibili ad una elaborazione di pre-
consuntivo che seppur non definitiva, rappresenta una situazione più omogenea con quanto esplicitato nelle 
precedenti annualità. 

ENTRATE 
(in euro) 2021 2022 2023 2024 

 
2025* 

Dati 
preconsuntivo 

Percentuale di 
incremento/ 
decremento 

rispetto al primo 
anno 

Entrate correnti 666.269,27 100.5530,31 € 1.464.162,71 € 1.296.740,64 € 

 
 

1.267.108,31 € + 90,18% 

Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale 318.591,39 414.834,34 € 326.281,45 € 624.714,40 € 

 
1.877.289,21 € 

+ 489,25 % 
Titolo 5 - Entrate da 
riduzioni di attività 
finanziarie 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - 

Titolo 6 – Accensione di 
prestiti 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - 

Titolo 7 – Anticipazioni da 
istituto tesoriere 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - 

Totale 984.860,66 1.420.344,65 € 1.790.444,16 € 1.921.455,04 € 

 
3.144.397,52 € 

+ 219,27 % 

 

SPESE 
(in euro) 2021 2022 2023 2024 

2025* 
Dati 

preconsuntivo 

Percentuale di 
incremento/ 
decremento 
rispetto al 

primo anno 

Titolo 1 - Spese correnti 648.301,97 628.665,99 € 729.301,98 € 928.986,15 € 1.125.885,20 € + 73,67 % 

Titolo 2 - Spese in 
conto capitale 399.316,01 342.432 € 313.040,22 € 528.239,39 € 1.383.158,42 € + 246,38 % 
Titolo 3 – Spese per 
incremento di attività 
finanziarie 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - 

Titolo 4 – Rimborso 
prestiti 0,00 0,00 € 5.857,86 € 6.045,24 € 6.335,99 € + 100,00% 
Titolo 5 – Chiusura 
anticipazioni da istituto 
tesoriere 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € - 

Totale 1.047.617,98 971.097,99 € 1.048.200,06€ 1.463.270,78 € 2.515.379,61 € + 140,10 % 

 

PARTITE DI GIRO 
(in euro) 2021 2022 2023 2024 

2025* 
Dati 

preconsuntivo 

Percentuale 
di 

incremento/ 
decremento 
rispetto al 

primo anno 

Titolo 9 - Entrate per conto terzi 
e partite di giro 147.510,44 104.674,30 € 106.676,18 € 309.081,55 € 

 
295.391,73 € 

+ 100,25 % 

Titolo 7 - Spese per conto terzi e 
partite di giro 147.510,44 104.674,30 € 106.676,18  € 309.081,55 € 

 
295.391,73 € 

+ 100,25 % 
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2 - Equilibrio di parte corrente e di parte capitale del bilancio consuntivo relativo agli anni 
del mandato  

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE 

Descrizione 

[Dati a Rendiconto] 

2021 2022 2023 2024 
2025* 

Dati 
preconsuntivo 

FPV parte entrata 7.111,00 2.005,28 0,00 95.521,23 88.849,90 

Totale titoli (I+II+III) delle 
entrate 

866.269,27 1.005.530,31 1.464.162,71 1.296.740,64 
1.267.108,31 

Disavanzo di 
amministrazione applicato 

0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 

Totale titoli (I) della spesa 648.301,97 628.665,99 729.301,98 928.986,15 1.125.885,20 

FPV parte spesa 2.005,28 0,00 95.521,23 88.849,90 41.618,96 

Altri trasferimenti in conto 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 

Rimborso prestiti parte del 
titolo IV 

5.385,31 5.616,61 5.857,86 6.045,24 
6.335,99 

Entrate di investimento 
destinate alla spesa 
corrente 

0,00 0,00 0,00 0,00 11.885,61 

Entrate correnti destinate 
ad investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Avanzo di 
amministrazione destinato 
alla spesa corrente 

196.968,83 50.000,00 154.257,76 248.677,01 
333.086,97 

Quota di avanzo di 
amministrazione utilizzato 
per l'estinzione anticipata 
di muti 

0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 

Saldo di parte corrente 217.687,71 423.252,99 787.739,40 617.057,79 503.319,42 

 
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE  

Descrizione 

[Dati a Rendiconto]  

2021 2022 2023 2024 
2025* 

Dati 
preconsuntivo 

FPV parte entrata 314.984,47 260.860,30 0,00 113.466,33 588.059,26 

Avanzo di amministrazione 
destinato alla spesa 
investimenti 

433.149,58 190.000,00 1.370.864,63 2.334.981,64 
2.855.154,46 

Totale titolo IV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale titolo V 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale titolo VI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Totale entrata dedicata agli 
investimenti 

748.134,05 523.242,64 326.281,45 624.714,40 
1.877.289,21 

Spese titolo II 399.316,01 342.432,00 313.040,22 528.239,39 1.383.158,42 

Spese titolo III 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FPV parte spesa 260.860,30 0,00 113.466,33 588.059,26 332.765,98 

Differenza di parte 
capitale 87.957,74 180.810,64 618.076,63 1.956.863,72 

3.616.464,14 

Entrate correnti destinate 
ad investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Entrate di investimento 
destinate alla spesa 
corrente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Altri trasferimenti in conto 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SALDO DI PARTE 
CAPITALE 406.549,53 118.350,41 623.355,89 1.469.018,81 

2.271.761,39 
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3 - Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo 

  2021 2022 2023 2024 
2025* 

Dati 
preconsuntivo 

Riscossioni (+) 1.292.325,92 1.223.967,76 1.664.788,17 2.058.638,99 1.588.170,95 

Pagamenti (-) 1.036.597,32 763.465,39 845.460,46 1.403.887,66 2.077.122,90 

Differenza (+) 255.728,60 460.502,37 819.327,71 654.751,33 -488.951,95 

Residui attivi (+) 746.702,25 651.680,84 232.332,17 171.897,60 1.851.618,30 

Residui passivi (-) 318.780,82 96.995,98 309.415,78 368.464,67 733.648,44 

Differenza  683.650,03 1.015.187,23  
742.244,1 

 
458.184,26 

629.017,91 

Avanzo (+) o 
Disavanzo (-) 

 
683.650,03 1.015.187,23 

 
742.244,1 

 
458.184,26 

629.017,91 

 

Risultato 
di amministrazione di cui: 2021 2022 2023 2024 

2025* 
Dati 

preconsuntivo 

Vincolato 594.127,35 809.754,13 € 848.167,55 € 991.208,50 € 
2.224.598,42 € 

Accantonato 157.627,18 169.773,86 € 173.848,00 € 220.083,63 € 
173.469,32 € 

Destinato agli investimenti 704.372,15 1.011.844,01 € 960.316,33 € 963.208,49 € 
625.280,20 € 

Disponibile 1.678.789,81 1.807.709.34 € 2.299.856,21 € 2.155.594,83 € 
2.223.968,07 € 

Totale 3.134.916,49 3.799.081,34 € 4.282.188,09 € 4.330.095,45 € 
5.247.316,01 € 

4 - Risultati della gestione: fondo di cassa e risultato di amministrazione 

Descrizione 2021 2022 2023 2024 
2025* 

Dati 
preconsuntivo 

Fondo cassa al 31 dicembre 3.134.916,49 3.428.887,80 € 4.315.077,64 € 4.901.507,15 € 
4.110.885,80 € 

Totale residui attivi finali 
 

746.702,25 1.003.834,73 € 

 
232.332,17 € 691.842,58 € 

2.477.487,73 € 

Totale residui passivi finali 
 

318.780,82 633.641,19 € 

 
309.415,78 € 586.345,12 € 

966.672,58 €  

Risultato di amministrazione 3.134.916,49 3.799,801,34 € 4.282.188,09 € 4.330.095,45 € 
5.247.316,01 € 

Utilizzo anticipazione 
di cassa 

 

 SI  NO 

 
 SI  NO  

 
 SI  NO  

 
 SI  NO  

 
 SI  NO 
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5 – Avanzo di amministrazione 

Esercizio finanziario 2021*   
 

Esercizio finanziario 2022*   
Fondo cassa iniziale (+) 2.714.132,04 Fondo cassa iniziale (+) 2.968.385,43 

Riscossioni (+) 1.292.325,92 Riscossioni (+) 1.223.967,76 

Pagamenti (–) 1.036.597,32 Pagamenti (–) 763,465,39 

Differenza (+) 255.728,60 Differenza (+) 3.428.887,80 

Residui attivi (+) 746.702,25 Residui attivi (+) 
1.003.834,73 € 

Residui passivi (–) 318.780,82 Residui passivi (–) 
633.641,19 € 

FPV (–) 262.865,58 FPV (–) 0,00 

Differenza   
3.134.916,49 

Differenza   3.799,801,34 

Avanzo (+) o Disavanzo (–)   
+ 3.134.916,49 

Avanzo (+) o Disavanzo (–)   + 3.799,801,34 

   
Esercizio finanziario 2023*   

 
Esercizio finanziario 2024*   

Fondo cassa iniziale (+) 3.428.887,80 Fondo cassa iniziale (+) 4.315.077,64 

Riscossioni (+) 1.664.788,17 Riscossioni (+) 2.058.638,99 

Pagamenti (–) 845.460,46 Pagamenti (–) 1.403.887,66 

Differenza (+) 819.327,71 Differenza (+) 654.751,33 

Residui attivi (+) 232.332,17 Residui attivi (+) 171.897,60 

Residui passivi (–) 309.415,78 Residui passivi (–) 368.464,67 

FPV (–) 208.987,56 FPV (–) 676.909,16 

Differenza   
4.282.188,09 € 

Differenza   4.330.095,45 

Avanzo (+) o Disavanzo (–)   
+ 4.282.188,09 € 

Avanzo (+) o Disavanzo (–)   + 4.330.095,45 

   
Esercizio finanziario 2025**   

 Fondo cassa iniziale (+) 4.901.057,15 

Riscossioni (+) 1.625.063,46 

Pagamenti (–) 2.415.648,81 

Differenza (+) 4.110.885,80 

Residui attivi (+) 2.477.487,73 

Residui passivi (–) 966.486.30 

FPV (–) 374.384,94 

Differenza   5.247.502,29 * [Dati a Rendiconto] 

Avanzo (+) o Disavanzo (–)   + 5.247.502,29 **[Dati pre revisione residui] 
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6 - Utilizzo avanzo di amministrazione 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Reinvestimento quote 
accantonate per 
ammortamento 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Finanziamento debiti fuori 
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
Salvaguardia equilibri di 
bilancio 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Spese correnti non ripetitive 

 
54.000,00 € 50.000,00 € 154.257,76 € 248.677,01€ 333.086,97 € 

Spese correnti in sede di 
assestamento 

 
 

0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Spese di investimento 

 
245.000,00 € 190.000,00 € 1.370.864,63 € 2.334.981,64 € 2.855.154,46 € 

Estinzione anticipata di prestiti 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Totale 299.000,00 € 240.000,00 € 1.525.122,39 € 2.583.658,65 € 3.188.241,43 € 
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7 – Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato  

Residui attivi e anzianità di provenienza primo anno del mandato (2021) 
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Residui attivi e anzianità di provenienza ultimo anno del mandato (preconsuntivo 2025) 
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Residui passivi e anzianità di provenienza primo anno del mandato (2021) 
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Residui passivi e anzianità di provenienza ultimo anno del mandato (preconsuntivo 2025) 
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Rapporto tra competenze e residui 

 2021 2022 2023 2024 2025 
(preconsuntivo) 

Percentuale tra 
residui attivi titoli I 
e III e totale 
accertamenti 
entrate correnti 
titoli I e III 

30,66% 50,78% 20,99% 16,66% 25,22% 

8 – Patto di Stabilità interno/Pareggio di Bilancio 

Indicare la posizione dell'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilità 
interno/pareggio di bilancio; 

2021 2022 2023 2024 2025 

Soggetto 
 

Soggetto 
 

Soggetto 
 

Soggetto 
 

Soggetto 

8.1 - Indicare in quali anni l'ente è risultato eventualmente inadempiente al patto di stabilità interno/pareggio 
di bilancio: 

In nessuno degli esercizi 2021/2025 l’Ente è risultato inadempiente.  

8.2 - Se l'ente non ha rispettato il patto di stabilità interno/pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui è stato 
soggetto: 
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L’Ente non essendo inadempiente non ha avuto nessuna sanzione.  

9 - Indebitamento 

9.1 - Evoluzione indebitamento dell'ente: 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Residuo debito finale 23.955,78 € 18.339,22 € 12.153,24 € 5.842,78 € 3.219,40 € 

Popolazione residente 286 279 275 275 270 

Rapporto tra residuo debito e 
popolazione residente 83,76% 65,73% 44,19% 21,25% 11,92% 

9.2 - Rispetto del limite di indebitamento: 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Incidenza percentuale attuale 
degli interessi passivi sulle 
entrate correnti (art. 204 TUEL) 

0,11 % 0,7 % 0,3 % 0,2 % 0,2 % 

10 - Conto del patrimonio in sintesi 

Anno 2020 (*) 

Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni 
immateriali 5.302,93 € Patrimonio netto 10.510.404,99 € 

Immobilizzazioni 
materiali 7.293.560,41 €   

Immobilizzazioni 
finanziarie 0,00 €   

Rimanenze 0,00 €   

Crediti 685.812,90 €   

Attività finanziarie  
non immobilizzate 0,00 € Conferimenti 0,00 € 

Disponibilità liquide 2.741.170,95 € Debiti 215.442,20 € 

Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 0,00 € 

Totale 10.725.847,19 € Totale 10.725.847,19 € 

(*) Il primo anno è l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l’ultimo anno è riferito all’ultimo rendiconto 
approvato. 

 

Anno 2024 (*) 
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Attivo Importo Passivo Importo 

Immobilizzazioni 
immateriali 41.619,27 € Patrimonio netto 11.107.779,86 € 

Immobilizzazioni 
materiali 7.631.805,16 €   

Immobilizzazioni 
finanziarie 8.612,38 €   

Rimanenze 0,00 €   

Crediti 659.496,13 €   

Attività finanziarie  
non immobilizzate 0,00 € Conferimenti 0,00 € 

Disponibilità liquide 4.904.777,39 € Debiti 529.781,19 € 

Ratei e risconti attivi 0,00 € Ratei e risconti passivi 0,00 € 

Totale 13.246.310,33 € Totale 13.246.310,33 € 

(*) Il primo anno è l’ultimo rendiconto approvato alla data delle elezioni e l’ultimo anno è riferito all’ultimo rendiconto 
approvato. 

10.1 - Riconoscimento debiti fuori bilancio.  

DATI RELATIVI AI DEBITI FUORI BILANCIO 

Descrizione 2021 2022 2023 2024 2025 

Sentenza esecutive 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Copertura di disavanzi di 
consorzi, aziende speciali e di 
istituzioni 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Ricapitalizzazione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Procedure espropriative o di 
occupazione d’urgenza per 
opere di pubblica utilità 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Acquisizione di beni e servizi 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Totale 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 
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ESECUZIONE FORZATA 

Descrizione 2021 2022 2023 2024 2025 

Procedimenti di esecuzione 
forzata 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

 

(1) Gli importi vanno riportati con due zero dopo la virgola. 
L'arrotondamento dell'ultima unità è effettuato per eccesso qualora la prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque; 
L'arrotondamento è effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cinque. 

(2) Art. 194 Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. 267/2000. 

Non esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere. 

11 - Spesa per il personale 

11.1 - Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato:  

 2021 2022 2023 2024 2025 

Importo limite di spesa (art. 1, 
c. 557, 557-quater e 562 della L. 
296/2006)* 

 
291.668,86 € 

 
291.668,86 € 

 
291.668,86 € 

 
291.668,86 € 

 
 
291.668,86 € 

Importo spesa di personale 
calcolata ai sensi dell'art. 1, 
c. 557, 557-quater e 562 della 
L.296/2006 242.828,09 € 135.959,06 € 161.501,01 € 219.500,32 € 173.491,69 € 

Rispetto del limite   SI 
  NO 

  SI 
  NO 

  SI 
  NO 

  SI 
  NO 

  SI 
  NO 

Incidenza 
delle spese di personale 
sulle spese correnti 37,46 % 21.63 % 22,14 % 23,63 % 20,30 % 

* linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti 

11.2 - Spesa del personale pro-capite: 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Spesa personale* 
Abitanti 849,05 € 487,31 € 589,42 € 825,19 € 642,56 € 

* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 

11.3 - Rapporto n. dipendenti ogni 100 abitanti: 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Abitanti 
Dipendenti 1,04 1,08 2,55 1,88 2,22 

11.4 - Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati 
dall'amministrazione sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

Si, sono stati rispettati. 
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11.5 - Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie 
contrattuali rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

11.6 - Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle 
aziende speciali e dalle Istituzioni: 

L’Ente non ha rapporti con aziende speciali. 

11.7 - Fondo risorse decentrate. 

Indicare se l'ente ha provveduto a ridurre la consistenza del fondo delle risorse per la contrattazione 

decentrata: 

 2021 2022 2023 2024 2025 

Fondo risorse decentrate 19.281,32 € 19.351,44 € 22.122,40 € 25.364,72 € 41.888,52 € 

11.8 - Indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs. 165/2001 e 
dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 

L’ente non ha adottato esternalizzazioni. 
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PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO 

1 - Rilievi della Corte dei conti 

- Attività di controllo: 

Nel periodo di riferimento 2019/2023 l’ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in 
relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 
dell’art. 1 della Legge 266/2005 

- Attività giurisdizionale: 

Nel periodo di riferimento 2019/2023 l’ente non è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze 

in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 

dell’art. 1 della Legge 266/2005. 

2 - Rilievi dell'Organo di revisione 

Nel periodo di riferimento l’ente non è stato oggetto di gravi irregolarità contabili. 

3 - Azioni intraprese per contenere la spesa 

Nel periodo di riferimento non si è reso necessario effettuare tagli di spesa in nessun settore/servizio dell'ente.  
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