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N°40 del Reg. 

del  08/06/2020 

OGGETTO: APPROVAZIONE DELL’AGGIORNAMENTO AL DVR, AVENTE AD 

OGGETTO VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA INFEZIONE DA CORONAVIRUS IN 

AMBIENTE DI LAVORO E INDIVIDUAZIONE DELLE RELATIVE MISURE DI 

PREVENZIONE E PROTEZIONE E DEL PROTOCOLLO DI SICUREZZA AZIENDALE 

ANTI-CONTAGIO 

 

 

 L’anno 2020, il giorno 8, del mese di Giugno, alle ore 14.55 , in modalità video conferenza 

ai sensi dell’art. 73 del D.L. 18/2020 e del Decreto del Sindaco n° 4 del 23/03/2020, convocata con 

appositi avvisi la Giunta Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:  

 

 

Cognome Nome carica Presente 

Carta Salvatore  Sindaco Si 

Finà Sebastiano (1957) Vice Sindaco No 

Finà Sebastiano (1959) Assessore No 

Fresi Angela Assessore Si 

Sanna Domenico Assessore Si 

 TOTALI Presenti: 3            Assenti: 2 

   

 

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita 

i convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato. 

. 

LA  GIUNTA  COMUNALE 

 
Visto il Decreto Legislativo 267/2000; 

 

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione ha espresso parere favorevole ai sensi 

dell’artt .49, comma 1 e 147 bis, TUEL - D.L.gs n. 267/2000: 

 

- il responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 
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LA GIUNTA COMUNALE 
 
 
 

Premesso che:  
- In relazione alle situazioni di pericolo venutesi a creare con la diffusione del COVID-19 ed in conformità alle recenti 
disposizioni legislative, si è resa urgente la rivisitazione delle norme in materia di sicurezza sul lavoro, adottando tutte 
le misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del nuovo virus negli ambienti di lavoro, disciplinando tutte 
le misure di sicurezza che devono essere adottate dai propri dipendenti; 
- è necessario, ai sensi della normativa vigente in materia, da parte del datore di lavoro e quindi della struttura 
organizzativa del Comune, svolgere una serie di attività volta a organizzare, redigere, verificare e approvare tutta la 
documentazione inerente alla sicurezza e la salute sul posto di lavoro, nonché prevenire e proteggere i lavoratori dai 
rischi professionali; 
- che l'Organizzazione mondiale della sanità il 30 gennaio 2020 ha dichiarato l'epidemia da COVID-19 un'emergenza di 
sanità pubblica di rilevanza" internazionale"; 
 
Atteso che: 
- l'art. 17 del Dlgs 9 aprile 2008 n. 81, prevede gli obblighi del datore di lavoro, in capo al Sindaco, il quale può 
procedere con delega, tra i quali rientra la valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei dipendenti comunali 
durante il proprio lavoro, con la conseguente elaborazione del "documento di valutazione", previsto dall'art. 28; 
- con decreto n. 3 del 05/06/2020il Responsabile dell’Area Tecnica Dott.ssa Stefania Mulargia è stata nominata datore 
di lavoro della sicurezza; 
- in assenza di idonee professionalità interne al Comune, in possesso di adeguate capacità tecniche e specialistiche 
nonché dell’esperienza necessaria nel settore di specie, si è ritenuto necessario ricorrere all’individuazione e nomina, 
tramite ricorso all’esterno, della figura del Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione del Comune di  
Sedini (RSPP), ai sensi dell'art. 17 , 32 e 34 del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 recante "Attuazione dell'art. 1 
della Legge 03 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", in grado di 
provvedere all'esercizio di tutte le attività, mansioni e specializzato nelle problematiche e analisi in materia di salute e di 
sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, nonché in possesso delle necessarie conoscenze specifiche e delle relative 
attestazioni riconosciute dalla legge; 
- con determinazione dirigenziale n. 63 del 07/02/2020 è stato nominato Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (RSPP) l’ing. Andrea Sanna ai sensi del D.Lgs. 81/2008; 
 

Richiamato il Documento di Valutazione Rischi del Comune di Sedini, redatto ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs n.81/2008 
in data 15 febbraio 2020 dal RSPP Dott. Mario Muggiolu;  

Accertato che il D. Lgs. n. 81/2008 impone ai Datori di lavoro la valutazione di tutti i rischi e conseguente elaborazione 
del Documento di Valutazione Rischi (DVR) al fine di garantire nei luoghi di lavoro le normali condizioni di sicurezza 
per i lavoratori;  

Richiamato: 
- l’art. 29, comma 3 del D. Lgs. 81/2008, (rivisitato dall'art. 19 del d.lgs. n. 106 del 2009, poi così modificato dall'art. 
13, comma 1, lettera b), legge n. 161 del 2014), il quale recita che “La valutazione dei rischi deve essere 
immediatamente rielaborata, nel rispetto delle modalità di cui ai commi 1 e 2, in occasione di modifiche del processo 
produttivo o della organizzazione del lavoro significative ai fini della salute e sicurezza dei lavoratori, o in relazione al 
grado di evoluzione della tecnica, della prevenzione o della protezione o a seguito di infortuni significativi o quando i 
risultati della sorveglianza sanitaria ne evidenzino necessità. A seguito di tale rielaborazione, le misure di prevenzione 
debbono essere aggiornate”;  
- gli artt. 271, 272, 273 e 278 del D. Lgs. 81/2008 Titolo X “Esposizione ad agenti biologici” – Capo II “Obblighi del 
Datore di Lavoro;  
 
Considerato che: 
- con l’emergenza sanitaria in corso, si è reso opportuno integrare il Documento di Valutazione dei Rischi previsto 
dall’art. 17 del D.Lgs. n. 81/2008, con l’analisi del rischio biologico associato alla diffusione del virus SARS-CoV-2 
(cosiddetto “Coronavirus”) causa della malattia Covid-19; 
- il RSPP incaricato dal Comune di Sedini ha provveduto a redare la valutazione del rischio biologico da virus SARS-
CoV-2 (cd. Coronavirus), ai sensi e per gli effetti del combinato disposto degli artt. 17, comma 1, lettera a), 28, 29 e 30 
del D.Lgs. 81/2008, trasmesso in data 24 aprile 2020, prot. n. 2210, aggiornando il DVR e il protocollo di sicurezza, che 
rappresenta tutte le azioni da mettere in atto al fine garantire l’adozione delle misure necessarie alla prevenzione di 
eventuali contagi ed alla tutela dei Lavoratori in generale; 

Preso atto di tutte le raccomandazioni internazionali, nazionali e regionali, delle indicazioni operative e linee guida 
emanate dall’Istituto Superiore di Sanità e dell’Organizzazione Mondiale della Sanità, il Comune di Sedini ha 
provveduto ad applicare e rendere operative tutte le disposizioni nazionali e regionali rivolte alla prevenzione e 
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protezione dei lavoratori con particolare riferimento alle azioni volte al contenimento e mitigazione delle infezioni da 
SARS-CoV-2;  

Ritenuto: 
-  di prendere atto ed approvare l’aggiornamento al Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), avente ad oggetto 
“VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA INFEZIONE DA CORONAVIRUS IN AMBIENTE DI LAVORO E 
INDIVIDUAZIONE DELLE RELATIVE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE”, e del protocollo di 
sicurezza aziendale anti-contagio COVID-19, predisposto ai sensi e per gli effetti del combinato disposto degli artt. 17, 
comma 1, lettera a), 28, 29 e 30 del D.Lgs. 81/2008; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 49 e 147 bis D. Lgs. 267/00, in ordine alla regolarità tecnica e contabile del 
presente atto;  
 
Con votazione unanime espressa nei modi di legge;  

DELIBERA 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:  

1. di prendere atto ed approvare l’aggiornamento al Documento di Valutazione dei Rischi (DVR), avente ad 
oggetto “VALUTAZIONE DEL RISCHIO DA INFEZIONE DA CORONAVIRUS IN AMBIENTE DI 
LAVORO E INDIVIDUAZIONE DELLE RELATIVE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE”, e 
del protocollo di sicurezza aziendale anti-contagio COVID-19, predisposto, ai sensi e per gli effetti del 
combinato disposto degli artt. 17, comma 1, lettera a), 28, 29 e 30 del D.Lgs. 81/2008, dal RSPP del Comune 
di Sedini;  

2. di rendere disponibile il documento a tutti i Soggetti aventi diritto ai sensi della normativa vigente;  

3. di disporre che il documento, su proposta del RSPP, sia aggiornato secondo necessità ed opportunità̀, ai sensi 
dell'art. 29, comma 3 del D.Lgs. 81/2008;  

 
Vista l’urgenza di provvedere, Con separata votazione, con voti Unanimi, espressi in forma palese  

 
DELIBERA 

 
Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ex art. 134, 4° comma D.L.gs. n° 267/2000 

 
  

 

 



 

Ai sensi dell’art. 49, comma 1, TUEL – D.lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere favorevole; 

 

In ordine alla  regolarità  tecnica                                        In ordine alla regolarità contabile 

                                                                                           

 (Il Responsabile del Servizio)                                                            ( Il Responsabile di Ragioneria) 

 

 

Il presente verbale, salva l’ ulteriore lettura e sua definitiva approvazione nella prossima seduta, 

viene sottoscritto come segue: 

 

Il Sindaco 

F.to Carta Salvatore 

 
Il Segretario Comunale 

F.to D.ssa Maria Stella Serra 

     

 

Della su estesa deliberazione, ai sensi dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 viene 

iniziata oggi la pubblicazione all’ Albo Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi. 

E’ Copia Conforme all’Originale 

 

Il Responsabile Amministrativo 

  Ivan A. Diana 

      

=============================================================================

= 

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ ufficio, 

CERTIFICA 

 Che la presente deliberazione: 

 

- è stata affissa all’ Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi dal 09/06/2020 al 

24/06/2020 senza reclami;  

- è divenuta esecutiva il giorno 08/06/2020: 

- essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile; 

- decorsi 10 giorni dalla pubblicazione 

- dell’ atto 

- dei chiarimenti integrativi di giudizio richiesti, senza che sia stata comunicata l’ adozione di 

provvedimento di annullamento. 

 

 Dalla  residenza  comunale, ___________________  

 

Il Segretario Comunale 

  D.ssa Maria Stella Serra 

 

 ======================================================================= 

Sedini Li:________ Il Segretario Comunale 

D.ssa Maria Stella Serra 

 

  
 


