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Validazione Piano Performance 2026 / 2028 

Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026 / 2028 

Il DM 30 giugno 2022, Regolamento sul Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO), all’art. 5, 

Sezione monitoraggio, stabilisce che nel Piano integrato di attività e organizzazione (di seguito PIAO), 

per la Sezione Organizzazione e capitale umano “il monitoraggio della coerenza con gli obiettivi di 

performance è effettuato su base triennale dall’Organismo indipendente di valutazione della performance di 

cui all’art. 14 del D.lgs. n.150/2009...”. 

Il Nucleo di valutazione ha esaminato il Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) 

2026/2028 – Sottosezione 2.2 “Performance”, ai fini della sua validazione, anche se questa non 

risulta prevista dal sistema di misurazione e valutazione della performance vigente. 

Premesso che l’ente adotta lo schema di PIAO semplificato, secondo quanto previsto dall’art. 6, c. 6 

del D.M. 132/22 per le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti, integrato con la 

Sottosezione 2.2 “Performance” in modo da costituire il quadro di riferimento per la 

programmazione esecutiva dell’ente e l’assegnazione di obiettivi e risorse, congiuntamente con il 

Piano Esecutivo di Gestione. 

A tal fine il Nucleo di valutazione ha esaminato la struttura e il contenuto del Piano della 

Performance, ora assorbito nella Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026/2028 per 

verificarne i seguenti requisiti: 

a) chiarezza e completezza nella rappresentazione della performance organizzativa attesa, in 

coerenza con le disposizioni dell’art. 8 del D.Lgs. 150/09, e s.m.i.; 

b) coerenza dei contenuti della Sottosezione 2.2 “Performance” con i contenuti del piano 

programma e della programmazione finanziaria e di bilancio dell’ente, in linea con quanto previsto 

dall’art. 4, c. 1 del D.Lgs. 150/09, come modificato dal D.Lgs. 74/17; 

c) rispetto dei criteri previsti dall’art. 5, c. 2 del D.Lgs. 150/09, nella definizione degli obiettivi e delle 

performance attese; 

d) coerenza tra gli obiettivi in materia di trasparenza e prevenzione della corruzione e quelli indicati 



 

nella Sottosezione 2.2 “Performance” (art. 44, c. 1 D.Lgs. 33/13). 

Pertanto, in relazione alle verifiche effettuate, il Nucleo di valutazione valida la struttura e i contenuti 

della Sottosezione 2.2 “Performance” del PIAO 2026/2028, secondo quanto previsto dal sistema di 

misurazione e valutazione della performance vigente. 

Si raccomanda la pubblicazione del PIAO 2026/2028 sulla Sezione “Amministrazione trasparente” 

del sito istituzionale. 

 

Con l’occasione, richiamando l’art. 7 comma 1 del d.lgs. 150/2009 che prevede che ai fini della 

performance “gli enti adottano e aggiornano annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo 

indipendente di valutazione, il Sistema di misurazione e valutazione della performance”, ai fini del 

miglioramento continuo della qualità dello stesso, il Nucleo di valutazione ritiene che l’attuale 

sistema di valutazione non necessiti di aggiornamento, tenuto conto che è stato revisionato da 

ultimo nell’anno 2023. 

Si trasmette il presente verbale al Sindaco e alla Giunta Comunale 

 

Il Nucleo di Valutazione del Comune di Sorgà (VR) 

dott.ssa Raffaella Sacchi 

 

 

 

Visto: 

Il Segretario Comunale 
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