COPIA

Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Verbale di deliberazione della Giunta

Registro delibere di Giunta N. 51

OGGETTO: Approvazione atto organizzativo relativo alle segnalazioni di illecito (whistleblowing) ai
sensidel D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24.

L’anno 2026 il giorno 08 del mese di APRILE alle ore 17:00 , presso la Sede Municipale si ¢ riunita la
Giunta.

Risultano:
Presente/Assente

Del Frate Pietro Sindaco Presente
Taverna Caterina Vice Sindaco Presente
Salvador Daniele Assessore Presente
Serato Sara Assessore Presente
Cristin Alessio Assessore Presente
Xodo Antonella Assessore Presente
Pizzin Michela Assessore Presente

Assiste il Segretario dott. Cav. Bortolan Simone.

Constatato il numero legale degli intervenuti assume la presidenza il sig. Del Frate Pietro nella qualita
di Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all’ordine del giorno e su questi la giunta adotta la seguente
deliberazione:
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Premesso che ai sensi dell’art. 2 comma 10 del “Regolamento per la disciplina delle sedute del consiglio comunale
e della giunta comunale e delle commissioni comunali nonché delle attivita istruttorie degli uffici in
videoconferenza da remoto” approvato con deliberazione Consiglio Comunale n. 25 del 12.04.2022, la
partecipazione del Segretario comunale dott. Bortolan e del ViceSindaco Taverna avviene tramite collegamento
da remoto

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” con la quale & stato introdotto nell’Ordinamento
italiano un sistema organico di disposizioni finalizzate alla prevenzione della corruzione ed alla promozione
dell'integrita in tuttii processi e le attivita pubbliche;

VISTO il D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24 “Attuazione della Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo e del
Consiglio, del 23 ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano violazioni delle
disposizioni normative nazionali”, nuova disciplina in materia di whistleblowing orientata da un lato a garantire la
liberta di espressione e di informazione e dall’altro a contrastare corruzione, cattiva amministrazione e violazione
di legge;

CONSIDERATO CHE, a norma del succitato Decreto, entrato in vigore il 30.03.2023, i soggetti del settore pubblico
attivano propri canali di segnalazione che garantiscano la riservatezza del segnalante, delle altre persone coinvolte
e della relativa documentazione;

VISTOIl PIAO (Piano integrato di attivita ed organizzazione) 2026-2028, approvato con deliberazione giuntale n. 47
del 25.03.2026, in particolare la sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” al punto 5.9 Misure per la tutela del
dipendente che segnali illeciti (whistleblower);

VISTO l'allegato atto organizzativo, parte integrante del presente provwedimento, contenente le indicazioni sulla
procedura per le segnalazioni (whistleblowing) e tutte le informazioni relative alla gestione delle stesse;

VISTO l'allegato parere tecnico espresso dal competente Responsabile di Servizio ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.
267/2000;

DATO ATTO che il parere contabile non & espresso in quanto dal contenuto della proposta I'atto non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Con voti favorevoli unanimi resi ed accertati dal Segretario comunale secondo le modalita previste
dal Regolamento per le sedute in videoconferenza, da remoto, della Giunta,

DELIBERA

1. DI APPROVARE I’allegato atto organizzativo relativo alle segnalazioni diillecito (whistleblowing) ai sensi del
Decreto Legislativo 10 marzo 2023, n. 24, che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione;

2. DI DARE ATTO CHE il presente atto va ad attuare quanto previsto all'intemo del PIAO 2026-2028
approvato con deliberazione giuntale n. 47 del 25.03.2026, ed in particolare all'interno della sottosezione
“Rischi corruttivi e trasparenza” al punto 5.9 Misure per la tutela del dipendente che segnali illeciti
(whistleblower);

3. DI DISPORRE la pubblicazione della procedura cosi approvata nella sezione di Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale dell’Ente;
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Con voti favorevoli unanimi resi ed accertati dal Segretario comunale secondo le modalita previste
dal Regolamento per le sedute in videoconferenza, da remoto, della Giunta,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ricorrendo i termini di urgenza ai sensi dell'art.
1 comma 19 della L.R. n. 21/2003 come sostituito dall'art. 17, comma 12, della L.R. 17/2004.
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Comune di San Giorgio di Nogaro

Provincia di Udine

Ufficio Segreteria

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE: Approvazione atto organizzativo relativo alle segnalazioni di illecito (whistleblowing)
ai sensi del D. Lgs. 10 marzo 2023, n. 24.

PARERE DI RE GOLARITA TECNICA

Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole alla regolarita
tecnica della proposta di deliberazione.

Comune di San Giorgio di Nogaro, 1i 01/04/2026
IL RESPONSABILE
F.TOFRANCESCA CONCINA
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Letto, confermato e sottoscritto,

Il Presidente Il Segretario
f.to Del Frate Pietro f.to Bortolan Simone

ATTESTAZIONE DIPUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo pretorio on line dal 13/04/2026 al 27/04/2026 per quindici
giorni consecutivi.

Comune di San Giorgio di Nogaro, i 13/04/2026
Il Responsabile della Pubblicazione
F.to Chiara Pauletto

ATTESTATO DI ESECUTIVITA®
La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giorno 08/04/2026, poiché dichiarata immediatamente esecutiva.
Li 08/04/2026

Il Responsabile dell’esecutivita
F.to Chiara Pauletto

Copia conforme all’originale.
Li 13/04/2026
1l Funzionario Incaricato
Chiara Pauletto
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