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OGGETTO: PRESA D’ATTO   AUTORIZZAZIONE DIPENDENTE DEL COMUNE 
DI VALLEDORIA  A PRESTARE ATTIVITA’ LAVORATIVA PRESSO IL COMUNE DI 
SEDINI   PER  18  ORE/  SETTIMANA AI  SENSI  DELL’ART.  1  COMMA 557  L.N 
311/2004 ED ART. 23  CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022

L’anno  2023, il giorno  3, del mese di  Ottobre, alle ore  12.50,  nella sala delle riunioni del 
Comune di Sedini, su convocazione del Sindaco si è riunita la Giunta Comunale con la presenza dei 
signori:

Cognome Nome carica Presente
Finà Sebastiano Assessore Si
Carta Salvatore Sindaco Si
Fresi Angela Vice Sindaco Si
Sussarellu Giovanni Consigliere Assessore No
Soggia Leonardo Consigliere Assessore Si

TOTALI Presenti: 4            Assenti: 1

  
Partecipa la Segretaria Comunale Dott.ssa D.ssa Maria Stella Serra

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita 
i convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 267/2000;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione ha espresso parere favorevole ai sensi 
dell’artt .49, comma 1 e 147 bis, TUEL - D.L.gs n. 267/2000:

- il responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la nota nostro prot. n° 5683/2023 con la quale questa amministrazione  chiede l’autorizzazione al Comune di 
Valledoria  alla prestazione dell’attività lavorativa presso il Comune di Sedini  del dipendente di ruolo del Comune di  
Valledoria  ,  Dott.  Ivan  Antonio  Diana,  Funzionario  dell’Area  Economico  Finanziaria   per  18  ore  settimanali  cosi 
articolate: 
- 12 ore al di fuori dell’orario d’obbligo ex art. 1 comma 557 L. n° 311/2004; 
- 6 ore all’interno dell’orario d’obbligo ex art. 23  CCNL comparto funzioni locale del 16.11.2022;

Vista la nota registrata al prot. n° 5743/2023  con la quale il Comune di Valledoria autorizza, a la prestazione lavorativa 
sopra descritta ;  

Visto l'art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004, dispone: " I comuni con popolazione inferiore ai 25.000  abitanti,  i 
consorzi tra enti locali gerenti servizi a rilevanza non industriale, le  comunita'  montane  e  le  unioni  di  comuni  
possono   servirsi dell' attivita' lavorativa  di  dipendenti  a  tempo  pieno  di  altre amministrazioni locali purche'  
autorizzati  dall'amministrazione  di provenienza.
  
Visto l’art. 23 del  CCNL comparto Enti Locali  del 16.11.2022  che dispone “1. Al fine di soddisfare la migliore  
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti possono utilizzare,  
con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi 
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo, mediante convenzione. La convenzione definisce, tra  
l’altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la ripartizione  
degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. La utilizzazione parziale,  
che  non  si  configura  come rapporto  di  lavoro  a  tempo  parziale,  è  possibile  anche  per  la  gestione  dei  servizi  in  
convenzione. 2. Il rapporto di lavoro del personale utilizzato a tempo parziale è gestito dall’ente di provenienza, titolare 
del rapporto stesso, previa acquisizione dei necessari elementi di conoscenza da parte dell’ente di utilizzazione. 3. La  
contrattazione collettiva integrativa dell’ente utilizzatore può disciplinare, con oneri a carico del proprio Fondo, forme 
di  incentivazione  economica  e  di  riconoscimento  di  trattamenti  accessori  collegati  alla  prestazione  a  favore  del  
personale assegnato a tempo parziale, secondo la disciplina dell’art. 80 (Fondo risorse decentrate: utilizzo) del presente  
CCNL. 4. Al personale utilizzato a tempo parziale compete, ove ne ricorrano le condizioni e con oneri a carico dell’ente  
utilizzatore, il rimborso delle sole spese sostenute nei limiti indicati nell’art. 57 (Trattamento di trasferta) del presente 
CCNL. 5. Nelle ipotesi di conferimento di incarico di EQ di cui all’art. 16 del presente CCNL, a personale utilizzato a  
tempo parziale presso altro ente o presso servizi in convenzione, ivi compreso il caso dell’utilizzo a tempo parziale  
presso  una  Unione  di  comuni,  secondo  la  disciplina  già  prevista  dall’art.  22,  comma  6  del  presente  CCNL,  le  
retribuzioni  di  posizione  e  di  risultato,  ferma  la  disciplina  generale,  sono  corrisposte  secondo  quanto  di  seguito 
precisato e specificato: - l’ente di provenienza continua a corrispondere, con onere a proprio carico, le retribuzioni di 
posizione e di risultato secondo i criteri nello stesso stabiliti; nella rideterminazione dei relativi valori dovrà comunque  
tenersi contro della intervenuta riduzione della prestazione lavorativa; - l’ente, l’Unione o il servizio in convenzione  
presso il quale è stato disposto l’utilizzo a tempo parziale corrispondono, con onere a proprio carico, le retribuzioni di  
posizione e di risultato in base ai criteri dagli stessi stabiliti, tenendo conto della intervenuta riduzione della prestazione 
lavorativa;  -  al  fine di  compensare  la maggiore gravosità della prestazione  svolta in diverse sedi di  lavoro,  l’ente  
utilizzatore può,  altresì, corrispondere una maggiorazione della retribuzione di posizione attribuita,  di  importo non 
superiore al 30% della stessa, anche in eccedenza al limite complessivo di cui all’art.  17, comma 2; per finalità di 
cooperazione istituzionale, ai relativi oneri può concorrere anche l’ente di provenienza, secondo quanto stabilito nella 
convenzione; tali oneri sono comunque a carico delle risorse di cui all’art. 79 (Fondo risorse decentrate: costituzione),  
stanziate presso ciascun ente. 6. La disciplina del presente articolo trova applicazione anche nei confronti del personale  
utilizzato a tempo parziale per le funzioni e i servizi in convenzione ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 267 del 2000. 7.  
Nel  caso  di  cui  all’art.  1,  comma  557,  della  L.  311/2004,  l’Ente,  legittimato  a  servirsi  dell’attività  lavorativa  di  
dipendenti a tempo pieno di altri Enti, può conferire al suddetto personale un incarico di EQ ai sensi dell’art. 16 del 
presente CCNL. 8. Il presente articolo disapplica e sostituisce l’art. 14 del CCNL 22.01.2004, nonché l’art. 17, comma  
6, del CCNL 21.05.2018; 
Visto l'art. 92 comma 1 del D.Lgs 267/2000 dispone: "gli Enti Locali possono costituire rapporti di lavoro a tempo 
parziale e a tempo determinato, pieno o parziale, nel rispetto della disciplina vigente in materia…………".; 

Atteso che il Comune di Sedini e il Comune di Valledoria (entrambi inferiori a 25.000 abitanti), intendono avvalersi  
della possibilità di utilizzare e di permettere di utilizzare il personale dipendente del Comune di Valledoria  a tempo  
parziale, per il periodo predeterminato, presso il Comune di Sedini  , nel seguente modo: 

-  con  contratto  di  lavoro  subordinato  di  cui  all'art.  1  -  comma 557  -  della  Legge  311/2004,  per  12  ore  
settimanali , oltre le 36 ore settimanali d’obbligo; 

- per ulteriori 6 ore settimanali all’interno dell’orario d’obbligo (36 ore settimanali), ai sensi dell’art. 23 del  
CCNL comparto funzioni locali del 16.11.2022;

Ritenuto, pertanto, nello spirito di collaborazione tra Enti Locali ed acquisita la disponibilità del dipendente Dott. Ivan 
Diana di accogliere la richiesta del Comune di Sedini  ; 
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Visto lo schema di convenzione tra i Comuni di Sedini e Valledoria , che disciplina tempi, modalità, ripartizione di 
oneri finanziari ed altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore; 
Visti:  

-  il D. Lgs. n. 267/2000; 
-  lo Statuto comunale. 

Acquisito il parere favorevole del Responsabile del servizio in ordine alla regolarità tecnica ex art. 49 e 147 bis D.L.gs. 
N° 267/2000; 

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese 

DELIBERA
Di prendere atto dell’ autorizzazione del Comune di Valledoria finalizzata all’impiego presso il Comune di Sedini per  
18 ore/settimana del dipendente di ruolo del Comune di Valledoria Dott. Ivan Antonio Diana nel profilo  professionale  
di Funzionario dell’Area Affari Generali ed economico finanziaria Funzionario autorizzare il Dipendente di ruolo del 
Comune di  Sedini,  Dott.  Ivan Diana,  Istruttore  direttivo Area Economico Finanziaria,  a prestare attività  lavorativa  
presso il Comune di Valledoria per 18 ore/settimana  dal 01.10.2023  al 30.06.2024, ai sensi dell'art. 1, comma 557, 
della legge n. 311/2004 e dell’art.23  C.C.N.L. comparto funzioni locali del 16.11.2022;

Di approvare, per i motivi di cui sopra, lo schema di convenzione tra i Comuni di Sedini e Valledoria , che si compone  
di otto articoli e che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento regolante i rapporti finanziari  
e organizzativi, per l’utilizzo congiunto del Dott. Ivan Diana;

Di autorizzare il Sindaco  alla sottoscrizione della presente convenzione; 

Di trasmettere la presente deliberazione: 
- Al Comune di Valledoria ;
-  Al  Responsabile  dell’Area  Affari  Generali  ed  economico  finanziaria  del  Comune  di  Sedini  per  l’assunzione  del  
relativo impegno di spesa 
- Al Responsabile dell’Area Economico Finanziaria del Comune di Valledoria  – Servizio personale 

Con  separata  votazione,  con  voti  Unanimi,  espressi  in  forma  palese;  DELIBERA  Di  dichiarare  la  presente 
immediatamente eseguibile ex art. 134, 4° comma D.L.gs. n° 267/2000
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Ai sensi dell’artt. 49, comma 1 e 147 bis, TUEL – D.lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime 
parere favorevole;

In ordine alla  regolarità  tecnica                                        In ordine alla regolarità contabile
                                                                                          
 (Il Responsabile del Servizio)                                                            ( Il Responsabile di Ragioneria)

Il presente verbale, salva l’ ulteriore lettura e sua definitiva approvazione nella prossima 
seduta, viene sottoscritto come segue:

Il Sindaco

Carta Salvatore

Il Segretario Comunale

D.ssa Maria Stella Serra

Della su estesa deliberazione, ai sensi dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267  viene  iniziata  oggi  la  pubblicazione  all’ Albo  Pretorio  comunale  per  quindici  giorni 
consecutivi.

Il Responsabile Amministrativo
Ivan A. Diana

     
==================================================================
Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ ufficio,

CERTIFICA
Che la presente deliberazione:

- è stata affissa all’ Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi dal 03/10/2023 al 
18/10/2023; 

- è  divenuta  esecutiva  il  giorno  03/10/2023essendo  stata  dichiarata  immediatamente 
eseguibile

- decorsi 10 giorni dalla pubblicazione dell’ atto;

Dalla  residenza  comunale, ___________________ 

Il Segretario Comunale
D.ssa Maria Stella Serra

 =======================================================================
Sedini Li:________ Il Segretario Comunale

D.ssa Maria Stella Serra


