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N°11 del Reg. 

del  23/01/2024 

OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA 

 
 

 L’anno 2024, il giorno 23, del mese di Gennaio, alle ore 12.50, nella sala delle riunioni del 

Comune di Sedini, su convocazione del Sindaco si è riunita la Giunta Comunale con la presenza dei 

signori: 

 

Cognome Nome carica Presente 

Finà Sebastiano  Assessore Si 

Carta Salvatore Sindaco Si 

Fresi Angela Vice Sindaco Si 

Sussarellu Giovanni Consigliere Assessore Si 

Soggia Leonardo Consigliere Assessore No 

 TOTALI Presenti: 4            Assenti: 1 

   

Partecipa la Segretaria Comunale Dott.ssa D.ssa Maria Stella Serra 

 

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i 

convocati a deliberare sull’ oggetto sopraindicato. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
Visto il Decreto Legislativo 267/2000; 

 

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione ha espresso parere favorevole ai sensi 

dell’artt .49, comma 1 e 147 bis, TUEL - D.L.gs n. 267/2000: 

 

- il responsabile del Servizio interessato, per quanto concerne la regolarità tecnica; 
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LA GIUNTA COMUNALE 

 

Richiamata la propria Deliberazione n° 66 del 26.07.2021 con la quale è stata definita la dotazione organica 

dell’Ente;  

 

Viste le linee programmatiche di mandato 2023/2028 approvate con Delibera del Consiglio Comunale n° 29 

del 27.07.2023;  

 

Visto il Documento Unico di programmazione 2024/2026 presentato al Consiglio Comunale , giusta 

Deliberazione del Consiglio Comunale n°30 del 27.07.2023 ed aggiornato con Deliberazione del Consiglio 

Comunale n° 45 del 28.12.2023;  

 

 

Valutato che per il raggiungimento degli obiettivi strategici previsti nelle Linee Programmatiche di mandato 

e declinati nel Documento Unico di Programmazione è fondamentale: 

- accedere a fonti di finanziamento ad attuazione degli interventi a valere sui Fondi europei per la  

politica di coesione 2021-2027 e sul Fondo di sviluppo e coesione a regia nazionale ; 

- dotarsi in pianta stabile di risorse umane da impiegare:  

1) nella prima fase:  

- a) nelle attività di ricognizione ed ottenimento di risorse finanziarie;  

- b) nella gestione e rendicontazione degli interventi gia finanziati e finanziabili;   

- 2) nella seconda fase: 

- a) mantenere in organico tali risorse umane, (già formate), al fine di creare un circuito stanziale sia di 

studio sulle risorse finanziarie (statali, europee) disponibili ottenibili ed impiegabili che di gestione e 

rendicontazione di tali risorse finalizzate alla crescita e valorizzazione del territorio e della 

collettività amministrata.  

 

Ritenuto pertanto modificare la dotazione organica dell’Ente attraverso la previsione nella medesima della 

seguente figura: 

- n° 1 Funzionario di elevata qualificazione (CCNL comparto Enti Locali 16.11.2022) specialista in 

attività giuridiche appalti e contrattualistica pubblica. 

 

 

Dato atto che, sulla base delle previsioni della legge n. 124/2015, del d.lgs. n. 75/2017 e delle Linee Guida 

della Funzione Pubblica la dotazione organica può prevedere anche posti che attualmente non sono coperti 

e/o la cui copertura non è previste nel programma del fabbisogno: ciò che è necessario garantire è che il costo 

complessivo della dotazione organica, cioè il costo se tutti i posti fossero coperti, non superi il tetto di spesa 

del personale. 

 

Acquisita la certificazione del Responsabile dell’Area economico finanziaria – servizio personale che il costo 

complessivo della dotazione organica non supera il tetto di spesa del personale come previsto dalle normative 

vigenti in materia;  

 

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile, espressi dai rispettivi Responsabili 

ex artt. 49, 1° comma e 147 bis D.L.gs. n° 267/2000; 

 

Con voti Unanimi, espressi in forma palese  

 

DELIBERA 

 

Di modificare per le motivazioni esposte in narrativa la dotazione organica dell’Ente con l’inserimento del 

seguente 2 profilo professionale:  

– n° 1 Funzionario di elevata qualificazione (CCNL comparto Enti Locali 16.11.2022) specialista in 

attività amministrativo giuridiche fondi pubblici appalti e contrattualistica pubblica  

 



 

Delibera n. «NUMERO_DELIBERA»del «DATA_SEDUTA». OGGETTO: «OGGETTO» 

Di dare atto pertanto che, a seguito della modifica, la dotazione organica del Comune di Sedini risulta così 

composta:  

 

 

 

 

 

 

 

 AREA AFFARI GENERALI ED ECONOMICO FINANZIARIA  

 

Qualifica Risorse assegnate Posti 

coperti  

Posti 

vacanti  

Funzionario Specialista in attività 

amministrative contabili, di 

programmazione, bilancio e tributi 

1  1 

Funzionario specialista in attività 

amministrativo giuridiche fondi 

pubblici bandi di gara, appalti e 

contrattualistica pubblica  

1  1 

Istruttori amministrativi contabili   4 3 1 

Agente di polizia Locale   1 1  

 

  

 

AREA SERVIZI SOCIO CULTURALI SCOLASTICI   

 

Qualifica Risorse umane 

assegnate  

Posti coperti  Posti vacanti  

Funzionario specialista in attività 

pedagogico educative e socio 

assistenziali 

1 1  

 

AREA TECNICA    

 

Qualifica Risorse Umane    Posti 

coperti  

Posti 

vacanti  

Funzionario Specialista in attività 

Edilizia Pubblica e Privata  

Lavori Pubblici Urbanistica 

pianificazione territoriale e 

materie ambientali - Patrimonio –  

servizi manutentivi – verde 

pubblico ed arredo urbano servizi 

tecnologici – sicurezza sui luoghi 

di lavoro 

1 1   

Istruttore tecnico geometra  1 1  

Operatore esperto manutentore  1 1  

 

  

Di trasmettere la presente deliberazione alle RSU aziendali ed alle OO.SS.TT. che hanno sottoscritto il 

vigente CCNL comparto Funzioni Locali  

 

Stante l’urgenza di provvedere in merito, con separata votazione, con voti Unanimi, espressi in forma palese  



 

Delibera n. «NUMERO_DELIBERA»del «DATA_SEDUTA». OGGETTO: «OGGETTO» 

 

DELIBERA 

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ex art. 134, 4° comma D.L.gs. N° 267/2000 

 



Ai sensi dell’artt. 49, comma 1 e 147 bis, TUEL – D.lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime 

parere favorevole; 

 

In ordine alla  regolarità  tecnica                                        In ordine alla regolarità contabile 

                                                                                           

 (Il Responsabile del Servizio)                                                            ( Il Responsabile di Ragioneria) 

 

 

Il presente verbale, salva l’ ulteriore lettura e sua definitiva approvazione nella prossima 

seduta, viene sottoscritto come segue: 

 

Il Sindaco 

 

Carta Salvatore 

 Il Segretario Comunale 

 

D.ssa Maria Stella Serra 

     

 

Della su estesa deliberazione, ai sensi dall’art.124, 1° comma, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 

267 viene iniziata oggi la pubblicazione all’ Albo Pretorio comunale per quindici giorni 

consecutivi. 

 

 

 

Il Responsabile Amministrativo 

Ivan A. Diana 

      

================================================================== 

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ ufficio, 

 

CERTIFICA 

 Che la presente deliberazione: 

 

- è stata affissa all’ Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi dal 23/01/2024 al   

07/02/2024;  

- è divenuta esecutiva il giorno 23/01/2024essendo stata dichiarata immediatamente eseguibile 

- decorsi 10 giorni dalla pubblicazione dell’ atto; 

 

 Dalla  residenza  comunale, ___________________  

 

Il Segretario Comunale 

D.ssa Maria Stella Serra 

 

 ======================================================================= 

Sedini Li:________ Il Segretario Comunale 

D.ssa Maria Stella Serra 

 


